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  الثقافي التراث وتطویر حفظ على العامة الإدارة أثر الأول: الفصل .1

 السعودیة العربیة المملكة في

 
 المقدمة: .1.1

 

 من لھا لما وتطویرھا، علیھا للحفاظ الدول تسعى التي الوطنیة الھویة عناصر أھم أحد الثقافي التراث یُعد
 السعودیة، العربیة المملكة في الثقافیة السیاحة خلال من الوطني الاقتصاد ودعم الانتماء، تعزیز في دور

 وھیئة التراث، ھیئة مثل ھیئات تأسیس خلال من ،2030 رؤیة ظل في خاصة كبیرة بعنایة التراث حظي
 وتخطیط السیاسات، رسم عن مسؤولة كجھة العامة الإدارة أھمیة ھنا وتبرز وغیرھا الدرعیة، بوابة تطویر

 وتنمیتھ. التراث لحمایة الجھات بین الجھود وتنسیق البرامج،

 الجزیرة لتاریخ عمیقًا امتدادًا یمثل حیث خاصة، مكانة الثقافي التراث یحتل السعودیة، العربیة المملكة في
 وغیر الأثریة، والمواقع التاریخیة كالمباني المادي، بین التراث ھذا ویتنوع الحضاري، وعمقھا العربیة
 من واسعة جھودًا الأخیرة العقود خلال المملكة شھدت وقد الشعبیة والفنون والتقالید كالعادات المادي،
 وعالمیًا. محلیًا وتعزیزه الإرث ھذا على الحكومیة،للحفاظ الجھات

 حفظ في الصلة، ذات الحكومیة والمؤسسات الأجھزة في ممثلة العامة، الإدارة دور الدراسة ھذه تتناول
 تم التي الوطنیة والمبادرات الاستراتیجیات، و السیاسات، تحلیل خلال من وذلك الثقافي، التراث وتطویر

 مھامھا، تنفیذ في المؤسسات ھذه تواجھ التي التحدیات فھم إلى الدراسة تسعى كما الھدف ھذا لتحقیق تبنیھا
 الدولیة. والمنظمات الخاص والقطاع المحلي المجتمع مع جھودھا تكامل ومدى

 عن والكشف الثقافي، والتراث العامة الإدارة بین التفاعلیة العلاقة على الضوء تسلیط في البحث ھذا اھمیة
 الھویة لتعزیز الوطنیة الطموحات ظل في خاصة الحیوي، القطاع ھذا دعم في الحكومیة السیاسات مدى

 في تساھم عملیة توصیات تقدیم إلى یھدف كما الاقتصاد محركات كأحد الثقافیة السیاحة وتفعیل السعودیة
 المجال. ھذا في العامة الإدارة أداء تحسین

 في العامة الإدارة أثر ھو ما في: یتمثل رئیسي سؤال عن الإجابة إلى البحث ھذا یسعى سبق، مما انطلاقًا
 إلى تستند تحلیلیة دراسة خلال من وذلك ؟ السعودیة العربیة المملكة في الثقافي التراث وتطویر حفظ

 العمل ھذا خلال من الباحث ویأمل واقعیة مبادرات من وأمثلة متخصصین، مع ومقابلات رسمیة، مصادر
 السعودي السیاق ضمن والتراث الثقافة دعم في العامة الإدارة لدور العلمي الفھم تطویر في یسھم أن

 الحدیث.
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 : المشكلة .1.2

 

 ثقافیا مندفرا السعودي التراث یصبح لا لكي السعودیة العربیة المملكة في الثقافي التراث اھمیة تتصاعد
 الحفظ عملیات تواجھ تحدیات ھناك تزال لا ولكن الثقافي التراث ھذا حمایة الجھات تقوم لذلك وعالمیا

 المؤسسات قبل من المبذولة الجھود من الرغم على ، المتخصصة الكفاءة ونقص الموارد قلة مثل والتطویر
 في المشكلة وتتمثل المیدان في الفعلي والتطبیق المعتمدة السیاسات بین فجوة ھناك تزال لا الحكومیة،

 التالي: التساؤل

 متطلبات مع وتطویره التراث لحفظ الحیوي القطاع ھذا دعم وتنسیق تنظیم في العامة الإدارة فعالیة مدى ما
 ؟ 2030 المملكة رؤیة مستھدفات ضمن وتفعیلھ والسیاحیة الثقافیة التنمیة

 

 النظري المستوى على فجوات .1.2.1
 

 محدود مازال السعودي الثقافي التراث وتطویر حفظ ولكن والثقافة العامة الإدارة مجال في الاھتمامات تتزاید

 الاداره بین تربط التي دراسات ضعف یوجد وبذلك التاریخي التراث على تركز الدراسات معظم لأن ما نوعا

 یوجد لا ایضا السعودیة الثقافة على الضوء تسلط التي البحوث بقلة والتراثي الثقافي والبعد علمي كمجال العامھ

 یوجد ایضا الحدیثة بالأسالیب التراث ھذا وتنمیة لحمایة والنتائج العامة الإدارة دور بین التحلیل تربط روابط

 رؤیة ضمن المملكة ستشھدھا التي المطروحة الأسالیب أو المختصة الجھات بین والترتیب بالتنسیق نقص

2030. 

 

 التطبیقي المستوى على فجوات .1.2.2
 

 بالمیدان والتنفیذ السیاسات بین واضحة فجوة ھناك أن إلا المبذولة الجھود من بالرغم العملي للصعید بالنسبة

  التراثیة بالمبادرات المحلي المجتمع مشاركة ضعف ●
 الموارد محدودیة ●
 التراث بإدارة الوطنیة الكفاءة قلة ●
 الجھات بین التنسیق ضعف ●
 التراثیة. للمشاریع المستدام التمویل ضعف ●

 متطلبات مع وتطویره التراث لحفظ الحیوي القطاع ھذا دعم وتنسیق تنظیم في العامة الإدارة فعالیة مدى ما
 ؟ 2030 المملكة رؤیة مستھدفات ضمن وتفعیلھ والسیاحیة الثقافیة التنمیة
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 الدراسة أھمیة .1.3
 
 

 النظري: المستوى على .1.3.1
 

 النظریة للمفاھیم وتسعى الثقافي والتراث العامة الإدارة بین العلمیة الأدبیات بالمساھمة البحث لھذا الأھمیة
 المملكة رؤیة مع ولكن بالدراسات الاھتمام محدودة تزال لا التي التراث وحوكمة الثقافي التخطیط مثل

 الثقافي التراث إدارة حول دراسة مجال وفتح الثقافي والتراث الإداري بالفكر معاصرا بعدا اضافت 2030

 

 التطبیقي: المستوى على .1.3.2
 

 التراث وتطویر حفظ في العامة الادارة برفع وتساعد للتنفیذ قابلة توصیات تقدیم الى البحث ھذا یسعى
 عملیة مقترحات وتقدیم الدولیة والجھات الحكومیة الجھات بین والتنسیق الثقافیة بالسیاحة للدعم الثقافي
 علیھ والحفاظ التراث ھذا استدامة في تساھم

 

 الدراسة أسئلة .1.4
 
 ؟ السعودیة العربیة المملكة في الثقافي التراث وتطویر حفظ في العامة الإدارة أثر ھو ما

 
 ؟ التراثي بالمجال العامة الإدارة تواجھ التي التحدیات ھي ما

 ؟ 2030 المملكة رؤیة مع الثقافي والتراث العامة الإدارة جھود توافق ھو ما

 ؟ المجال ھذا في العامة الإدارة بتعزیز یساھم أن یمكن الذي المقترح ما

  ؟ التراث ھذا حمایة في العامة الإدارة دور ھو ما
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 الدراسة أھداف .1.5
 

 
 
 الدراسة فرضیات .1.6

 

 الدراسة نموذج .1.7
 

 

 الدراسة منھجیة .1.8
 

 

 المیدانیة الدراسة .1.9
 

 

 المقترح المشروع مخطط .1.10
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 السابقة الدراسات الثاني: الفصل .2
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 المقدمة: .2.1
 

 

 

 المستقل المتغیر .2.2
 

 

 

 

 

 التابع المتغیر .2.3
 

 

 

 

 التابع والمتغیر المستقل المتغیر بین العلاقة .2.4
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 الخاتمة .2.5
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