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 (الثامنة ) التحليل الاحصائى المهمة  

  الدكتوراه  رسالةبيانات  

(. القيادة الاستراتيجية ودورها فى ادارة المخاطر والازمات : دراسة 2014ابو حجير, طارق مفلح جمعة. )  

, )جامعة قناة السويس ، كلية التجارة ،   رسالة دكتوراهتطبيقية على المؤسسات الحكومية الفلسطينية.  

 قسم ادارة الاعمال(. 

 : الإحصائية  الأساليب

المنهج   • الباحث  لموضوع اختار  مناسب  بشكل  واجراءاته  التحليلى(  الوصفى  )المنهج  البحثي 

 . )كمي(، فطبيعة البحث  الدراسة الميدانية

متسقة مع طبيعة ، و  تم اختيار الأساليب الإحصائية بشكل مناسب لتحقيق أهداف البحث •

المستخدمة فى الدراسة، بعد   الإحصائية  لأساليب ا الباحث    ذكرحيث    ، البيانات وأسئلة البحث

الاحصائى   التحليل  برنامج  خلال  من  الاستبانة  وتحليل   اختبار   استخدام،    SPSSتفريغ 

، وبعد عدمه  من   الطبيعي  التوزيع  تتبع  البيانات  كانت   إذا  ما   ختبارلا  سمرنوف   -   كولمجوروف 

 .الدراسة  فرضيات  على   جابةلال  المعلمية  تبارات لاخا  استخدام   التأكد أنها تتبع التوزيع الطبيعى تم

نوع التحليل الإحصائي مع نوع    من توافق  وتم التأكد تم تحديد نوع البيانات المستخدمة )كمية(   •

 البيانات التي تم جمعها. 

 

 



 :حصائية التاليةلااالأساليب  تم استخدام  

 الإحصاءات الوصفية  .أ

 .والتكرارات  المئوية  النسب -

 . النسبي  الحساب  والمتوسط  الحساب   المتوسط -

 الانحراف المعيارى.  -

 الاستدلالية الإحصاءات   . ب

 لقياس (  Pearson Correlation Coefficient)  بيرسون  ارتباط  معامل  -

 استخدامه   تم   وقد .  متغيرين  بين  العلاقة  دراسة  على  الاختبار  هذا  يقوم  الارتباط  درجة

 . المتغيرات  بين  والعلاقة  للاستبانة،  البنائي  والصدق   الداخلي   الاتساق   لحساب

 ( T-Test)  واحدة   عينة  حالة   ف   T  اختبار   -

 ( Independent Samples T-Test)   عينتين  حالة ف T  اختبار -

 (One Way Analysis of Variance  الأحادي  التباين  تحليل  ختبارا -

ANOVA    مجموعات   ثلاث   بين  إحصائية  دلالة   ذات  فروقات   هناك  كان  إذالمعرفة 

 . البيانات  من   أكثر  أو

 والانحدار   تابع  متغير   على   متغيرات  مجموعة   أثر  مدى   على  للتعرف   المتعدد   الانحدار   تحليل -

 . آخر على  متغير  تأثير  مدى  المعرفة  البسيط

تم إحصائية    وبذلك  برامج  التأكد(،  SPSS)  وهى استخدام  بأن  وتم  النتائج  فصل   من 

 ومتوافقًا مع الأهداف. وسليما التحليل الإحصائي دقيقًا  


