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:الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة الحالية
انات التي الأساليب الإحصائية المناسبة، وتحليل البياستخدامتم

جمعت عن طريق
 Socialاستخدام برنامج الحزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية 

for Package Statistical
SPSS (Sciences)،  رات التكرا)فحسبت المقاييس الإحصائية

-باخاختبار ألفا كرون-معامل ارتباط بيرسون -والنسب المئوية
-المتوسط الحسابي-التكرارات والنسب المئوية 

ن تحليل التباي-اختبار كروسكال واليس-الانحراف المعياري 
لتوزيع، التأكد من التوزيع الطبيعي للبيانات واعتدالية ا-الأحادي

واعتماد مقياس التصحيح الوزني التالي للتعرف إلى
.تقديرات أفراد العينة من قيم المتوسطات الحسابية( درجة)



" ل الفرضيةتم استخدام اختبار كروسكال واليس بديلا عن تحليل التباين الأحادي، للإجابة على سؤا•
الإدارية لاتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين واقع تطبيق الأبعاد القيادة الريادية لدى القيادات

ات متغير تبعا لمتغير الوظيفة ؛ تم استخدام تلك الاختبار لعدم تكافؤ فئ" العامة لتعليم عسير
.الوظيفة

واعتداليةاناتللبيالطبيعيالتوزيعمنالتأكدبعدالأحاديالتباينتحليلاختباراستخدامتمبينما•
.البياناتاعتداليةمدىلتحديدالطبيعي؛التوزيعاختبارطريقعنالتوزيع



ع البيانات ، وهل تتبع التوزيولتحديد مدى اعتدالية 1)
ف سميرنو-الطبيعي تم استخدام اختبار كولموغوروف

( .لمتغير عدد سنوات الخبرة) للوضع الطبيعي
يادة ما معوقات تطبيق أبعاد الق" وللإجابة على التساؤل 2)

الرؤية -الاستباقية–الإبداع -المخاطرة) الريادية 
مة لدى القيادات الإدارية في الإدارة العا( الإستراتيجية

ية؛ لتعليم عسير تم استخدام التكرارات والنسب المئو
بعاد لجميع العبارات التي تمثل معوقات تحد من تطبيق أ
امة القيادة الريادية لدى القيادات الإدارية في الإدارة الع

.لتعليم عسير من وجهة نظرهم 
بيانالاستلعباراتبيرسون ارتباطمعاملاتاستخدامتم3)

.الدراسةلأداةالداخليالاتساقصدقلتحقيق



حث مدى إتفاق الأساليب الإحصائية مع أغراض الب
:العلمي

معانالإستبيوهيألاالحاليةالدراسةتتفق أداة-
.الأخرى الدراساتأدوات

تتفق أيضا من خلال المتوسط الحسابي -
واستخدام الانحراف المعياري ؛ لتحليل جمع
فهم البيانات الرقمية ، حتي تتمكن الباحثة من

.الموضوع 
لإحادياالتباينتحليلالباحثة اختباراستبدلت-

لمي، معغيربديلوهوواليسكروسكالباختبار
ن، يستخدم حيث تتم مقارنة أكثر من عينتي
.بياناتويستخدم على رتب البيانات وليس قيم ال



:أفضل الأساليب الإحصائية
البارامتري ، مع البيانات الموزعة Anovaتحليل التباين-

.توزيعا طبيعيا
تابعيرمتغبينالعلاقةيصفالذيالبسيطالانحداراختبار-

بينةالعلاقويحددمستقيم،خطباستخداممستقلومتغير
.المتغيرين

ندما لمقارنة متوسطات مجموعتين، ويستخدم ع" ت"اختبار -
يكون الباحث ليس على دراية بالمتوسط والانحراف 

.المعياري 
بينةوالعلاقالخطيالارتباطلقياسبيرسون ارتباطمعامل-

.المتغيرين
ح للباحثين اختبار كاي للمقارنة بين متغيرين فئويين ، ويتي-

.تقييم التكرار المرصود بالتكرار المتوقع
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