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عرض مقدمة  لرسالة دكتوراه

ةاعداد الباحث
امل عبدالله الدوسري 



1/ بيانات عن رسالة الدكتوراه رقم 

نسرين موسى احمد–الطاهر احمد محمد علي / الدكتور: إعداد➢
المملكة العربية السعودية–جامعة القصيم ➢

م2020تاريخ النشر ➢
مجلة الاقتصاد الحديث والتنمية المستدامة:الناشر ➢
ة أثر التدريب على الابداع الاداري للموظفين في البنوك التجاري"عنوان الدراسة ➢

-2010)في الفترة من ( ولاية الخرطوم)السودانية بالتطبيق على بنك الخرطوم 
"(م2020



ةالمفهوم العلمي لمقدمة الرسال

هي القسم الذي يعمل كدليل ومرشد للقارئ ➢
والمطلع على البحث بما يوجد داخل هذا البحث 

على شكل نقاط اساسية يتمحور حولها البحث
ة العلمي حيث يتم ذكر بعض الأفكار الأساسي

والمهمة في مقدمة البحث العلمي



ةالمفهوم العلمي لمقدمة الرسال

ريح تعتبر مقدمة البحث العلمي هي اختصار ص➢
لما جاء في البحث العلمي كنوع من ذكر أفكار
تب ورؤوس اقلام للبحث العلمي والتي جعلت الكا

ذلكيقوم بكتابة البحث وذكر الاسباب الخاصة ب



مبررات اختيار موضوع الدراسة
ية تم اختيار موضوع الدراسة بناء علي استكمال المسيرة المهن

العلمي للباحث في الحصول علي درجة الدكتوراه في نفس تخصصه

سة أثر ان الموضوع يعالج مشكلة هامة واساسية تمس قطاع اقتصادي مهم  فكان لابد من درا
تصادي او التدريب في الابداع الإداري وهي من صميم مهام إدارة الموارد البشرية في أي نشاط اق

خدمي  مثل قطاع البنوك 

ة وسبب اختياري لتلك الرسالة هو الاتجاه العلمي الذي ادرسه حاليا وهو الإدارة واهمي
ية والعديد موضوع الدراسة في انه يمكن تطبيقه في العديد من المجالات الاقتصادية  والخدم

من القطاعات العامة والخاص



أهمية مقدمة الرسالة 

ميته تنبع أهمية الدراسة من خلال تقديمها لعرض مختصر لموضوع الدراسة واه
ومشكلته البحثية وتوضيح فائدتها العلمية والعملية

مراحلهاوتسلسلوخطواتهاالدراسةمسار بيانعليالدراسةمقدمةتعمل

لة تظهر مقدمة الدراسة مدى براعة وتمكن الباحث في تناوله لموضوع ومشك
الدراسة

المقدمة الجيدة تهيئ ذهن القارئ وتدفعه الي قراءة باقي الدراسة



إيجابيات مقدمة الدراسة 

تناولت المقدمة موضوع الدراسة من العام الي الخاص من تناول 
المؤسسات بصفة عامة وتم تحديدها في مطابع الحكومة

الدراسةلمجالوالزمانيالمكانيوالبعدالدراسةمجتمعالمقدمةتضمنت
والمستقلالتابعالدراسةمتغيراتبالتفسير وتناولت

المقدمة جاءت بلغة سهلة وواضحة خالية من الأخطاء النحوية 
والاملائية واللغوية



سلبيات مقدمة الدراسة 

وع المقدمة مختصرة جدا في اقل من صفحة مما يؤثر علي التمهيد لموض
الدراسة وشرح تسلسل مراحلها

المقدمة لا يوجد بها أي من مصادر التوثيق من مراجع او دراسات سابقة
خدمتهااستالتيالإحصائيةالأساليبولا الدراسةعينةالمقدمةتتناول لم

الدراسة

ة او لم تنجح المقدمة في صياغة مشكلة الدراسة سواء كانت صياغة خبري
استفهامية 



معايير كتابة مقدمة الدراسة
يم واضحة الحرص علي السلامة اللغوية والاملائية والنحوية في كتابة المقدمة واستخدام مفاه

تناول موضوع الدراسة من العام الي الخاص من النطاق الدولي ثم الإقليمي ثم المحلي 

دعم ضرورة وجود مصادر متعددة للتوثيق من المراجع او الدراسات السابقة التي ت
وجهة نظر الباحث حول القضية البحثية واهميتها

وضوع الحرص علي تسلسل الأفكار بطريقة مترابطة وأسلوب منطقي في تناول م
الدراسة واهميته

رات الدراسةضرورة صياغة مشكلة الدراسة في نهاية المقدمة وتفسير العلاقة بين متغي



(المقترحة)المقدمة 

العنوان المقترح

يميالتنظوالتغيير الإبداععلىالتدريبأثر 
الاتللاتصالسعوديةالشركةعليبالتطبيق



(المقترحة)تابع المقدمة 
لخاصةاالإدارةعلومفيالمتسارعةالمتغيراتمنالكثيرالحاليالعصريشهد•

ميةالخداومنهاالاقتصاديةسواءالأعمالمنظماتتشهدهماوإنالتدريببعمليات
جميعيوفالخاصةأومنهاالعامةكانتسواءبيئتهامستوىعلىكبيرةتغيراتمن

كنولوجيةالتالثقافيةالقانونيةالسياسيةالاجتماعيةأومنهاالاقتصاديةالمجالات
يالتالمنظماتوبينبينهاالمنافسةحدةازديادأخرىجهةومنجهةمنهذاوغيرها
معةمجتالظروفهذهكلالخاصةالبيئةيسمىماأوالأعمالقطاعنفسفيتعمل
علهاجماهذااستمراريتهاوبقائهامستقبلفيالنظرإعادةالمنظماتعلىحتمت
اجلمنمعهاوالتأقلمالتكيفخلالمنالصعابهذهكللمواجهةجاهدةتسعى
ىعلتغييراتإحداثخلالمنوهذاخطورتهاشدةمنالتقليلأوتجنبهاأوصدها

موردهالالإبداعيةالقدراتعلىذلكفيمعتمدةجذريةتغييراتأومعينةمستويات
ذلكوالأعمالمنظماتتواجههاالتيالكثيرةللمشاكلحلولإيجادأجلمنالبشري
.عاليةأداءمستوياتتحقيقأجلمن



(المقترحة)تابع المقدمة 
انتكسواءبيئتهامستوىعلىكبيرةتغيراتمنالأعمالمنظماتتشهدهماإن•

اسيةالسيالاجتماعيةأومنهاالاقتصاديةالمجالاتجميعوفيالخاصةأومنهاالعامة
حدةازديادأخرىجهةومنجهةمنهذاوغيرهاالتكنولوجيةالثقافيةالقانونية
البيئةيسمىماأوالأعمالقطاعنفسفيتعملالتيالمنظماتوبينبينهاالمنافسة
مستقبلفيالنظرإعادةالمنظماتعلىحتمتمجتمعةالظروفهذهكلالخاصة
خلالمنالصعابهذهكللمواجهةجاهدةتسعىجعلهاماهذااستمراريتهاوبقائها
مناوهذخطورتهاشدةمنالتقليلأوتجنبهاأوصدهااجلمنمعهاوالتأقلمالتكيف
علىكذلفيمعتمدةجذريةتغييراتأومعينةمستوياتعلىتغييراتإحداثخلال

تواجههاالتيالكثيرةللمشاكلحلولإيجادأجلمنالبشريلموردهاالإبداعيةالقدرات
علاقةإيجادخلالمنعاليةأداءمستوياتتحقيقأجلمنوذلكالأعمالمنظمات
سعوديةالالشركةعليبالتطبيقالتنظيميوالتغييرالإبداععلىالتدريبلأثر

للاتصالات

•.



(المقترحة)تابع المقدمة 
هتمينالممنوغيرهموالباحثينالممارسينبينعليهالمتفقمنوأصبح•

للاتصالاتيةالسعودالشركةفيالأداءفعاليةتحقيقأنالبشريةالمواردبقضايا
ماليةةفنيأوماديةسواءومواردإمكانياتمنلديهاماعلىفقطيتوقفيعدلم
الشركةبقدرةأساسيةبدرجةالتنظيميةالفعاليةتتحددوإنماوتنظيميةبشريةأو
نومعامةبصفةالمختلفةوالإمكانياتالمواردمنالاستفادةتعظيمعلى

وفرهاتالتيالتدريبيةالبرامجخلالمنوذلكخاصةبصفةالبشريةمواردها
علىيرالتأثحولالبحثيةللفجوةتحيداليالوصوليجعلناماوهذاالشركة
.لاتصالاتلالسعوديةالشركةفيالتدريبخلالمنالتنظيميوالتغييرالإبداع

•.
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