Final Project 1
Code: MGM 496-PM G496

Project Template

Faculty of Management
Midocean University




O glase daals

1 o i

1Ay
IDOCEAN R
UNIVERSITYll

@JM‘SJ“‘:M”/H‘E

g s il Ol sic
213 o by yidiall g colablait) 3 0a)
g 9ol

A

T-zoaigsde
O slage Axala <3 5laY1 44

) s
BESPYENGA RO
Crl g 1 Aaala <5 1Y) ALK - e aill A giae

20/2/2026 : &) g )
JsY) (sl ) Jaadl



B A2l ) USY1 Y1

A da2dll 1.1
D Gl Al 1.2
D bl sl e D58 1.2.1
B ettt bl 5 il o il 28 1.2.2
e e Gl 400 1.3
T e (bl sl e 1.3.1
T e ikl (6 sl e 1.3.2
< J Gl il 1.4
B e Gl Gilai 1.5
T Gl Sl 41,6
PP Gl #735031.7
F0 e il dingie 1.8
o TP Al 4l il 1.9
7 2RSSR £ el § 5 shall hhia 1,10
1B e ) il pal) ¢ S Jadl
T daxiall 2.1
L TP Jiiall paiall 2.2
1B Ll sl 2.3
L T ) piall g Jaiuall paaiall o 48311 2.4
L 27 Wil 2.5
17 e PR ERE
g TP Gl Al



A pall alad) JUaY) 1 J ¥ Juadl) 1

poceal]

UN



-

D dadiall 1.1

A1) Aada g 3 e a3 ol ) 6 paalaall o sLiiall Aalaind 8 4530 s iy yisiall 5 culailall 5 ) aad
S (a1l G ilae IS S dndl il 3101 ) gt ) gall (el Cangs

A Al (3 gl Alan Jadh iad Y Apailadll LY delua 83l ()| el Jsaadl s 33 sall

ey Jusdls iyl ylacal 5 (3 gud) il e 135 e g 5 el By Sl alawa ¢ sSa1 dia y eal jlaS
Aaa) 1 ALY Al 8 SV gaal) J85 caly )

b ey il il 8 ) gl 1) Wy i 3 sad Lo Llle Bl el gadl) of aa cag jliiall elaf Jalas e
£ piall hﬂ\a\‘)w\)wjuw\JJ‘}AX\JJ&QJ@J%L&A‘&M\J)&]&%J?&

anluy Cua 63aiee LIS A8 & o gy 4plad A80e Canl & 5 il ool g 2 ) il Bl (48D
Alaal) el a5 Aglidil) Hlalacall JE5 8 5 giall 5o 1 5 laY) s (o sall sl Y1 LAY
Al Gl Al

o il llaal Gaaadl V1 Al 50 DA e ddalaall A8l sda e ¢ gaal) Jasloill ey sl 138 )
ooiall At 1) oY) il pige e SBladll

e AL bt e sa g M LEBYI o1S0 5 "alaill” 483 (pe T & g pall B la) 8 Saail) (s e sd o
8 Al 3 e ) AASS S e (e iy yidiall Jy e il Al ) il jlaall Gl patid (DA



) AdCEa 1.2

Dl 5 laBlal) 351} s &y goad) ladaliil) agd 8 (5 sai JI& Dy 8 Can) ASe 4l
@llia J) 35 Y cabiaall 31y} <l gl A& B ) ool a8 jliall Al i) (g 5 5l
"l ikl A s (A ) sl ) pdle JS5 6 a0 (el s () iadll e Aad je A
el ae Jalati Clakaiall (po HSH o 8 3 8 gad) UGl (S "Apailail] 455 5all" Cania g
o oSaaliall Laa T el o) (90 ¢l g hae Aiuun o) Alen€ iy jilall ey cals il 6] jalS
ALl a5 g g pisall g yall sl

AU Ol gadll A (e KGN 038 Jaadli Sy g

(TheoreticalGap) 4 k1 5 saill 1.2.1

Claati) yial" C day 35 ) A el ApapalSY 3laill 5 500 8 4y jlaill 5 eadll Jia
OS5 sl gl Aalaiad™ g (AR5 N 14 pall 5 giall Jia) "Aiaad) Sl
Administrative) 4iss )13 LleaS iy il e 45l <) alaes

slS3" i1 & hag Alals il 53 ) oSV Sl 56 Lein «(Process
Al 3. iS4 i Jeie yuwieS (Procurement Intelligence) "l yidall
Agallal) (3l sus¥) il Jla 8 dualis (s S a jliiall Agilgil

(Practical Gap) 4dublili/dleal) 5 5adll 1.2.2
Gl s e guim sall Tlal o lall (Ll 85 smil) el ¢ sl el e

138 Loadl 5l lazil) JLlsall e Jme Llle 3 58al) flial Cum ¢ gilatl) Sl
‘_Jj 953}3 d\.;as.m‘ﬁ\



i g1l 535 Laa ey sl )yl (Bl e dilad) ol i) dakail 3 508 axe : psill Caraca e
ezl

il gl (§ iy 2laill 5 A il il ya) 8y sk < g g Al Aydal A5 il e
Llo ety Lan "Jad) el e Yo "8V el Jlina e alaic V) 1 sall LAl ¢ gus o
LY 3y bl CallSs e 2505 s aad) 3asa e

& sdall elal il ylige 3 3ad 8 iy yidall 3l BeliS 5 2l Clplas AaS sa aalidi (20 g1 )"
"TAAA ) N (8 sl Cl e (a8 Alall 5 Alia ) aalxind Gl g



(Research Significance) ¢l 4l

o il il 5 il 53] asali (g3l (g ganll Al (he Al all 30 Fad (i

rombad (p ) sae 8 Y 038 iy el ol pladll e g i) 463 4ga 3

(6Bl (s Fiall) Azalal) Aaa¥) 1.3.1

ASaalina" G Ty a3 gty el 4 plaY) il all 8 1A SV Al ¢ ) o
Y il Jh 8 Jaalill e 23 M dalay Je Y Gas Jlae a5 "elal) 3o liS" o "ailal)
Al Apalaiy)

Al 5 L8 5S e ety yidall Lpa il aaliall A2 lia sale) A dasbusal) Apaaliall HhY) ki e
& Jis (Strategic Driver) L sl 1S ae b jliel J) (Support Function) saibus
o liall el

a5 < jaie Al b Cpuliinall Gfialll 48 a0 52c 8 Cnd) 138 850 15008 Afiny (31 (2id o
sl A gise e o iy "ASA 2 sial) G elilaal) s1SAN" Jia g Al

(el (s sieuall) Lhdatl) Araady) 1.3.2

Aaliall Lo g ga yulra s @l saly A g lia s o jLiall (5 020 2y 55 7 ) 3l 3LASH 30 US 18 ) o
st s (Al Daedl s [l aniay Lay 2 58l B )] 5 () sall (o

Jala dleill 5 el yidiall Cilubaw Al skt 8 aalid dglee il 53w 1le) ) AaSga o
o obiall (i gl a5 8l A lal) e ) 3l e Jliy 5 AN e ) e Laa cciladiial)

A bl 8 Jad )55 aiad e Gl sall 3acluse ((KPIS) ¢1aY) Gl jdise (ppan 0
Lol ey Las el 5 Agiuan sl lleal) Jasin NS (e (325l e gl) cAalall) e g il
(ROI) iy e vl e



Gl A 1.4

Aa¥) o iy jidiall 30 BoliS g Blail) cilides daS g Sig5 CiS 1 o 1) Il 1
95 _palaall Jleet) Ly B au jldial) ¢18Y Laiil i)

e A A 2

Jiadll hlae e 2all 8 (Contractual Flexibility) "asslai) 45 pall" i s La s gaflail) ) gaall o
8 "daadl) Al Hlme ) "B )" jlme e sl aaliy sae (sl ol YY) saall

0 5 rdall dledl) Cla jaall 82 ga a8 ) (A (3 5all LA

Oms Absiall Jadasl) (5 sadl) Jali 8 iy yidiall Cileljal AeSsm 50 58 Lo A N 5 A gl jsmae
€ uiiall il il #8)

Gayd) Gl 1.5

il yidall g culBlal) 512y (5 saall jsall (o CRASY B Caad) 13 ¢pa dpe ) Aad) Jiai o
P Aluadtl) CAIAAY) A cpe i g (g g pdiall Al £)aY) Basa A Jilaee yiiias

len (& "Rl 2 gaall delia aalud (oS Jilats aea i Apladl) 435 sall (Saaliaall Y1 Jilas 1
Asa) ) (3 gl LS ¢ alaay) JuSle ALl jlaal e an L

e1al)) aaill aaliall e Jsadll alSadl (sae (b 10 ) sall HUEAS julaa 3eUS and 2
(bM{KPISN) Lot 1 ¢1aY) &l e Ao (Juadll dagll) paall aaliall ) (Las Y]
.&JM

Lt 5l llaall 84S sall Ol jlae G A8l e CaBSH sl jidall AaS sa 50 Jaals 3
& sdall z all jludl b il (el jagdl (adsi (g

Al i) G5 by yilall lS3" G day gy Glae z3 sad i 1) Al g lanal ¢ e ) 5k 4
lebaiall (bm{ROIN) eVl e ailall ad 5 & aaluy Loy Aila il

Loy i Apas Aidat Al 2y g pall A 1oy laa) ol ) A al) ASall A A jaall 8 sadll an 5
LBl Jsaill Jl 8 "elaY) 5elas” o MaBlail) A el

IDOCEA

UNIVERSITY

i



e

Oy b yidial) g claBlatl) das ga 5eliS s duiluan) AN i) ABe aa 68 1 Asewi ) A il 1
LBoed) LS B 8 (Bagad) (gl (ARIC) Ay jLdiall ALgil) oY) < pdisa Gpead

DA Al il 81 2

& ) U85 (Agile Contracts) 4l 2 giall aalud" ;(dgalail) 435 5all) (I 5¥) dpa il o
Judba (& Sl jlanal &gas die Lald daalall 2 8ally 43 jlia oy jlhall e 5l il Y laial Jules
Malaey)

8 "duadll Al yulaa o dlaie W) o 4505k A0e @llia" (G ) sall Lal) Al duca @l o
M) diball ol (alias) g ¢ 5 pdiall Apleall Cla Al 33 g L)) G s 2 siadl A 3

Cali 1) el 3 388N 5 o) N el a) AaS pn a5 1(Clel_aY) AaS sa) A3 dpa il o
MY Akl 8 gl e Ul Ll agll e aall 5 0850 8 sl

Procurement) <y yidall o183 dakail Jundi aalog 1(Lhlaal) 5 5asill) dayl )l 4z il o

Mdead) a8 o gl g Aba il Hlalaall sl e g g pdall 5 1y 3,08 3 3 A (Intelligence

Cad) gigad 1.7

Gl sl Jhikall yyical




diayl) dagia 1.8

el s 5 ((Descriptive Analytical Approach) Lisill a5l meiall e 4l jall o328 aaia’
8 Aangiall o2 madle alaiip ol piall i (WLl e 3 A oY) il all daglal Aaidle SSY)
A0 glal)

Leashal s Rl 5 1
Lileaa Leldas y bl aeal (Quantitative Approach) S dasall e dl jall acias o
el @5l s (PMBOK s Jie) A8l cibapa¥) (g datasall (g 0l jUaY) G o W iy o

L) aen il gal - 2

ehal 5 clailail) 5 1aL Aalaiall A8 bl a5 eciSU AnaalSY) ¥l dxal e i ) jalad) o
kel

S (e (35 paran oSae (Questionnaire) (s SN glaiul sk 1(313Y1) A5V jaadl ¢

il § o jbial) 513 b Cppmnaiiall As gag <" ouladll

Al pall A 5 adine - 3
el skl o cleliny) plad A 5 sial) ileadd 5 o jliall (5 e (e Aliae die Calaginl Ay o
Ay "l jisiall S " s e 55008 dyige ol yal i) J sy lesal Lynaill il 2230 o

Aalladl dibany) ) - 4

byl dalladd (SPSS) (Slan ) dalail) el 5 aladind iy o

Jidais ¢(Pearson) bl ¥l @dllas s «(Cronbach's Alpha) Sl s Baall ¢l jlidl) okt e
il daaa JLERY laasy]

10



dilasall Al 1.9

50" o a1 Y1 caleUasll el jal) Baudas Cialil) 7 5y cdiluza i HLa) 5 Canill Calaaf (3aéail
AUl Calaaaall (385 SlD g Mpataal) Chly jidall g ClaElal)

(et (lS) s 3l Blail)

(o At sl Ciladdl) S5 f (g Sl Y el (g Rl shall S i Al Al (5 of )
(a2 snd) Ay jal) ASL)

Bl died s o(Basall gl RS " BT e TS adied cile Uil o3 1 parlSYI )yl o
(bl il Cuae e il jidall

1Caagiuall A )3l adine 2

rdadiy o g piall Bl B 50 (A pdilie Sy dda jaiall dyigall Hal SI A all Coagius
O P P KO IR ESCH B SN [ PR S N | P VEVR

slend) ol gl 5 A glal 3 il G < gadll Jlal sy jidiall 5 2 giall giliadl o
Ll Lila) iS5 ) sil) il planal Jga (55 il 1alaeY) Judls 50 o

:(Sampling Unit) aulzall 335 5.3

e Jsanll Glaal 6 yall S50 Oigall (e (Purposive Sample) dHuald due LA S
el gudaill g Ay Hlall o Gl lasas A1) "Aaleall B gadll” uSa% A58y Sllatul

11



gL g g ydiall bhada 1,10

ogeA]

2

~



Q) ad ) 1 AN Sl 2

I OCEAH]

UNIVERSITYIH

13



: dadiall 2.1

¢ pralaall alall Blad) 8 3 8 sall Lladl) (e (4l 50 ) all g gangall) Alall Canl 5 jalks 23
e o suall Tl ) A pall o2 a5l e L il et Ll se il 1 ks

U s Alat dngie e Iy Al S ppaiall oy i A Dpesaliall 4 plail) LY

o) ) (o Al AaEi Ay ) i - Sl 138 dneal (eSS ALl cilal) 8 ddia) il gadll aia
Ao gy At Jsla 20385 5 4y \SY) 48 jaall

P gl
Lasd g ¢ pliiall ;\Jijﬁgﬁﬁ}ﬁgﬁgw\jﬁ\ﬁw\SJ‘J‘\ 090 Jon A8 yma 4l Uy Cargs

:QM\)JS\ PRV J);‘j e &

1(2021 cuball) Al 2 1

e dal 3o ga e e i ALy ag jliiall (2 giall 5l shat Jaus CiLESEL) ) Al )l cdon
a5 3 ghall Aelpa 8 Canall () ) gl calia i g o el dea gl geiall e Al all e
Cuagly Ll bl e CallSill 5355 g g pdkall el Jgand) Al ) dlae ISy (5235 el 1Y)

&}).uml\@Jaje;;cnuum:u)a:\ﬂﬁwcdw‘fuajjﬁh\)ﬂ\

1(2020 <allw) 4wl 2.2
Cuald a8y clabiiall ekl Y e ey yidiall g oy sl Aludi 5 S i Al jall oda <l 4l
elal Ganad g o) il Clilae N Jsail) Cp Ailian) AV @13 4yl A8Me 3 a5 I A )
el el s e J6 Las ¢(Just-in-Time) ceuliall < gl 28 3 ) sall 5 65 Cua (0 & L)

Al & g il 3 30e (e Jmag

14



1(2022 oAy s2isk) A2 .3

il g Sl a jliall Calaal a8 il jidiall dpal 51 30 550 e Al jall @S
Dhlae Qi (8 aalon 5 plall Jardads (e 5 Saall dadjall (8 il sl g e i) of () il
RS Bl Ty OIS ol ) anliall siall g 55 sl of e ST LS <% 30 () dai Ay 3 53l
i) jaal) Jann b Lenls Sldle 2y (52 siase

:(Chen & Zhang, 2019) 41 .4

<= (Agile Contract Management) "aaui )l 2 siall 5 pla)" i1 & Lua ¥ dul 5ol o2a Cling
a5 AS) ge b Jii e Ulle saaladl Zpaliil) o gaall o el < jedal Ay S5y g Al oy jLiiall
Gl Y La ) (6 siasa ad ) 8 O slall 5 481,80 e 5S35 il 2 gl aalis Lty Baieal) oy jLiall
A sllaall 33 gall Baiat g dgiaall

:(2018 < oua) 4wl 0 .5

kil Jiad el i A sSall il pall 8 Gl iiiall 3513 Gl gre Jlas ) Al jall s
G0 %40 ind (8 il o) o S8l g dgus i) Slel ) G Adal 5 sl o Al all iy

3eliS a5 Clalacll pludl 8 Alaladl 4y il Sl Uy odat dpaad e Al jall ool g cdaladl g lial)
kil alall ¢ oY)

15



JEiewal) paiall 2.2

50 ) "agaa sill g 4,5l 5 8l elliay A Jalall 8 Al jall 3 8 Jitusal) yrial) Jiady

o 5 (520 A8 yral a5 4 aSatll A purial) asly Ll jad o yads (il il 5 clailedl)
oosale a3 N6 pally o sluall 1 8 5l O Gl (i iy . Abagind) il e
P TECI

&Ll juadall 2.3

Cand ady A ariall ga g (& g psall elal ) "Aad gial) Llain¥) o Aagmll" ) alil) sl )
i) g 1) Clilarall e 2y Un b 5 13 smam e en )05 G ¢ JLaY) 5 Gl jema
Leoae (e dfinall A jall Al ALl il 43S (8 puriall 1aa dad eSS Jaisdl)

alil) juidial) g Jiieeall purdial) o adNal) 2.4

A5 oy dua ¢ el G ey Alaie Bl ) aga g (e Al Hall o3gd Aianll 2804l o

e ailie IS8 clly el ¢ Jitual) paiall G gl Candi ) LS dilian) AYa &l (4 ) 483
e (e ST Ay il UL s DA (e A83all 038 sl aly  aoldll yuadall ) a5 36 S
Aledl) ilial) 48 6 ga e m Laa dlidal) <l puaial) alal ool g 1) 038 3 gaunn

16



gl 2.5

Drshal A3l jas a5 ) oSl el 38Dl Baeal) agdll ) Chall iy dLalid
il Bapas BT i ) 138 g Aaliinal) o il (0f g guin gall & plail) LY

ol i) A8 sl alall sLafis) 4y ) jaind 35 i o 83850 col g 2a o G Jladdl
(hmal Jiall 13a dde Ll

(References) g all daild

(Arabic References) 4 all gal sl ¥ f

kil Calaal (Gt 3l yidall dasi) yiaW 3 Y1 50 (2022) .0s0als Tt 1
60-45 ¢(2)5 capbaim¥) culu) joll 43 gall Alxall (5 Sl

St e s iy dpe sSall b sall (8 iy jidall )0} B gae Qs (2018) 0 ous 2
135-112 ¢(4)12 «JaBY) 5 5 )3y Alaa g jLal

s jaall 3asa o a5 AELEY) w Ll (A 2 giall 3l g Jas ((2021) Lo ecuball 3
A41-22 ¢(9)5 «Ha¥) 5iip aslall By pall Aladl

O Ay relalaiall aplatil) eha¥) e el jidall 5 a5l Aludus 5 11 (2020) .5 ol 4
105-88 «(1)34 ¢ _yalaall &y jlaill &gl Alna ol 8l cililee 3 el sl

5olal 8 Al 5 A ) il gl sAd pal) liadliall g 3 siall 5,000 (2021) L26d el 5
210-185 ¢(3)9 a3y} Zusadl) Alae o Ll

A 8 g dll s il 4l il yidall g a8l ol 30 (2023) aese (pase 6
Al jall dagdl) ly Aaall oy i)

Aaall ALy o liall L) oY) 50l e il il A a1 (2022) AW gaia 7
67-45 (1)18 «Juee ¥ 513l b L,

17
RO

UNIVER



(English References) duia¥) aal jall Ll

1.Baily, P., Farmer, D., Jessop, D., & Jones, D. (2021). Procurement Principles
and Management in the Digital Age. Pearson Education.

2.Chen, X., & Zhang, Y. (2019). Agile Contract Management and its impact on
complex and innovative projects. Journal of Business & Project Management,
14(3), 210-228.

3.Kerzner, H. (2022). Project Management: A Systems Approach to Planning,
Scheduling, and Controlling. Wiley.

4.Project Management Institute (PMI). (2021). A Guide to the Project
Management Body of Knowledge (PMBOK Guide) (7th ed.). Newtown Square,
PA: Author.

5.Sollish, F., & Semanik, J. (2020). The Procurement and Supply Manager's
Desk Reference. John Wiley & Sons.

18



adal) daild

I OCEAH]

UNIVERSITYIH

19



O] dadia
Jualdl) Baled)
(a9 dyh 4l
KT @Jﬁ e g pdall £ Jo iy fidiall g 3 gal) 3l U 1) giny ale Eiag dlae) )
e ATy el il g 3 glad) 3 18) il jlas J5a aanadiiall g cralalall &) )1 pan Ciagy Glasia)

Lo kdal) s1a Baga g beliS

il (glad Al fidiall g 3 giad) 31y cilbilas daalun saa Ao di il ) Gl 1 iagy
Agladdl) clpaatl) Gglad g g g uall

tiiey Jaltion Glaia) 138 VA (e Lle gl alaa Al cila slaall aran o S5 pland 2855
LS el A9 0 laad) of (g0 cald alad) diagd) () Y ariiudi g s guadll g 4y puud)

55 @ b pgedion aSILS () Cun ¢ Bl T a ga 0 (lntic) 138 Lins (B ¢ glal) aSia Jals
_l.g."éd\g Gl C.tl:u
A<l aSBy o a8

al ia¥l g il (ald aa

20



& sl el el sidiall g 5 giedl 5l i Jsa ol
Lol il - Y

L._u\_'m]\ J\T}';S\ eLA\J B\A).c @AJ@)"

rosall 1
SO SO
rsaladl Ja sall 2
oSO el [ s 8S [O psh [
rdeadl Jlae A3 pall Dl s 3
& g 10 oo ST O S5 10 -5 0= O S g 5 0e B O
el dapl 4
(L _sS3) Al O N0 &A pac[] g sma pia [

J}gﬂ\ﬁ)\d;\ J}MLJL’
Alidl LAY 8 (4f ) Adle s Al @l jlal) o Sl o (500 2023 o

381 of ' | e N
Gl Y *y S| i) L”‘_f | 2

LR G sl Bl

Lo yhall bl 3l
(Change Orders) <l _uill dallad daal g Sl 2 55 2
& 5ol 2y o LS|

O O O O O

O O O O O

| | | | | et % 6 2y Skl g, IS, 50| S |
o | o|lE| @ |@| SEeeshiiedfeedinlab Bl S
RPP SRS
O O O O O | 05y il g Jole JS3 alaall a5 b sial) acly| 4
O O O O O (glatll 5 3 gilEl JUReY) el deja el jal a5 D
21



u\_} ).u.n.d \BJ\J) Jj;.aub

S| gy v e 2 R :
O | B (D] B | B | il g i i,
=2 | e m o a = 2536 99 colial il i g g ihall a3 o gl i | 7
[ l O Ol O & soiall sl a8 gall g iy yidall aud G Jlad Gt gy | 8
O g |o| o |3 enll skt 5 283323 3all 3353 pand oy 9
o | @ (o] O8] setckdierae b e w10
g s bl el s lal
Gy |y | B :

saty | gitgh | S| g, 5 )———all N

O] ] L] O] [0 | aasadl Lia )l Jgaall caia g pisall s b sl sanll agiall 55000 | 11

O O O O O g ohall il jae glatl oy Cana g il jidiall 3] e g | 12

O O | O] O | O | geotbmtesing g e 13

O ool o|o lsall 3 il i 2ol Byl cly il el el | 14

O 3 ol ol @ £ gyl oy Buailadl 5 ) 36liS (s Ly Bidle lia | 15

22



Sid) L

https://docs.google.com/forms/d/e/

1FAIpQLSdtslyzwZt3HYh7NRQnu JMgp4EuhX7
pCriDZV-EdTwhrARA/iewform?usp=dialog

= Caanl) @l gl Jgan

duc yall Bl Olusiwdl $ Al o3
8elaS guw =il g
i syl sfolz S 1-5
dsuiall agasll 8ls] Olely>] ¥
o L yhiall 8yls] s3I 10-6
e W] EPv 3) o) UJ X =
Slgall 3u)83g (390l :
seigll 15l gaw Lulid
dgll) Lle Ol idellg g9 inall el : I 15-11
(39! (dalSl
23


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdtsIyzwZt3HYh7NRQnu_JMgp4EuhX7_pCrjDZV-EdTwhrARA/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdtsIyzwZt3HYh7NRQnu_JMgp4EuhX7_pCrjDZV-EdTwhrARA/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdtsIyzwZt3HYh7NRQnu_JMgp4EuhX7_pCrjDZV-EdTwhrARA/viewform?usp=dialog

