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.القيادة التحويلية: اختيار الموضوع
.الباحث العلمي من جوجل للوصول إلى دراسة عربية محكّمة بالنص الكامل: اختيار المصدر
، وتوافر النص: معايير الانتقاء ن .الكاملحداثة نسبية، وضوح العنوان ومشكلة البحث والأهداف داخل المت 

www.midocean.ae



:تفاصيل الورقة البحثية

www.midocean.ae

  العلاقة بيّن القي
ادة التحويلية التمكيّن الإداري كمتغيّر وسيط فن

  المديرية العامة 
وجودة الخدمات المقدمة لدى العامليّن فن

.للخدمات الطبية العسكرية
.الشنط  عبدالرحمنمحمود بن : اسم الباحث

(يةالعلوم الإدار)مجلة جامعة الملك سعود : تم النشر بواسطة

انقر هنا:رابط ملف الاطلاع على الورقة البحثية
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  التحويليةالقيادةتسهمكيفتفسيّ إلىالحاجة:المشكلةجوهر•
يفشر وهلمات،الخدجودةتحسيّن فن

.وسيطةآليةبوصفهالتأثيّ هذاالإداريالتمكيّن 
:النصمنتُفهمكماالمشكلةأسئلة•
  الخدماتوجودةالإداريالتمكيّن ومستوىالتحويليةالقيادةممارسةمستوىما.1

المدروسة؟البيئةفن
  دلالةذومباشر أثرالتحويليةللقيادةهل.2

الخدمات؟جودةفن
الخدمات؟وجودةالتحويليةالقيادةبيّن الوسيطبدورالإداريالتمكيّن يقومهل.3

مشكلة البحث
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  العامليّن لدىالتحويليةالقيادةممارسةمستوىقياس•
.المدروسةالبيئةفن

.(…الذاتيةالفاعليةالاستقلالية،المشاركة،)وأبعادهالإداريالتمكيّن مستوىقياس•

.محددةأبعادوفقالخدماتجودةمستوىقياس•

  التحويليةللقيادةالمباشر الأثراختبار•
.الخدماتجودةفن

ابوصفهالإداريالتمكيّن عي  المباشر غيّ الأثراختبار• .وسيطًامتغيًّ

(من القياس إلى الاختبار)أهداف الدراسة 
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(من إعلان الموضوع إلى خطة قياس)ترابط العنوان والمشكلة والأهداف 

دالعنوان•   يحدر
.(وسيط)إداريتمكيّن ←خدماتجودة←تحويليةقيادة:المحوريالثلاث 

لالمشكلة• ،أثرمستويات،)للفحصقابلةأسئلةإلىالعنوانتحور .(وسيطأثرمباشر

لالأهداف• .(اختبارثموصف)وتحليلقياسخطواتإلىالأسئلةتحور
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