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مكتبعلىتطبيقيةدراسةالعاملينأداءعلىالداخليةالعملبيئةأثر"
"تعزمحافظةفيوفروعهالصحة
م2022/عامالنشرتاريخ



الدراسات السابقةمفهوم 

البحثيحتويهاالذيالأجزاءأهمأحدالسابقةالدراساتتعد❑

يحاصحعلميابحثايكونأنالعلميللبحثيمكنلاإذالعلمي

.السابقةالدراساتجزءعلىيحتويلمإنمتكاملا

يمتدعفيالباحثعليهااعتمدالتيالدراساتأهمبأنهاتعرف❑

اتالمقارنتفعيلأومنهابالاقتباسسواءبالمعلوماتبحثه

ونكمنمنبثقةالسابقةالدراساتفوائدوتأتيبينهاوالآراء

البحثعناصرمنأساسيعنصرالدراساتهذه



الدراسات السابقةاهم فوائد

الجديدةالنظريةوالمداخلالأفكارمنبالعديدالباحثتزود❑

سابقونباحثونتجاربعلىالتعرففيالباحثتساعد❑

اسةالدربينوالخلافالتشابهأوجهمقارنةفيالباحثتساعد❑

السابقةوالدراساتالحالية

جلامنالسابقةالبحوثعندهاتوقفتالتيالجوانباستكمال❑

للمشكلةجديدةحلولاقتراح

قبلمندراستهتمموضوعدراسةفيالتكرارتجنب❑



العناصر الأساسية في كتابة ملخص الدراسات السابقة

اسم الباحث وسنة النشر

عنوان الدراسة 

الهدف الرئيسي للدراسة 

دمةمنهجية الدراسة وادواتها والأساليب الإحصائية المستخ

اهم النتائج والتوصيات والمقترحات 



الدراسة الاولي 

(2022كليب،)دراسة❑

تهدف"تعزمحافظةالصحةمكتبعلىالعاملينأداءعلىالداخليةالعملبيئةأثر"بعنوان

لالهيكالمادية،العملبيئةوالواجبات،المهام)بمحاورهاالعملبيئةأثرتحديدإلىالدراسة

اتخاذيفالمشاركةالترقية،)بمحاورهاالوظيفيالرضاعلى(التكنولوجيةالعملبيئةالإداري،

لعينةااختياروتم.سنارولايةللحكومةالعامةالأمانةموظفيمنالدراسةعينةتكونت.(القرار

جمعلغرضالاستبانةاستخداموتم.موظفا56البالغالدراسةلمجتمعالشاملالحصرخلالمن

 جتماعيةالاللعلومالإحصائيةالحزمةباستخدامللبياناتالكميالتحليلاستخداموتم.البيانات
(SPSS) لعملابيئةوالواجبات،المهام)بينإحصائيةدلالةذاتعلاقةتوجدلا:النتائجأهمومن

ملالعبيئةالتنظيمي،الهيكل)بينإحصائيةدلالةذاتعلاقةتوجدلا.والترقية(المادية

تزيدهالأنالإداريةالاجتماعاتتقليل:التوصياتأهم.القراراتخاذفيوالمشاركة(التكنولوجية

ىإلبالإضافة.السكرتاريةفيوالمعداتالأجهزةتوفيرأهمية.الموظفعلىالعملأعباءمن

(خرياصحيةمؤسساتعليبمتغيراتهاالدراسةتطبيق)منهاالتكميليةللدراساتمقترحات



الثانيةالدراسة 

(2023،سراع)دراسة❑

فتهد"اليمنيةالجامعاتفيالاستراتيجيالأداءتحسينفيالالكترونيةالإدارةدور"بعنوان

منيمنيةالالجامعاتفيالاستراتيجيالأداءتحسينفيالإلكترونيةالإدارةدورمعرفةإلىالدراسة

ذههإجراءفيالارتباطيالتحليليالوصفيالمنهجاستخدموقد.البشريةالمواردتنميةخلال

يةعشوائعينةعلىالاستبانةتطبيقتموقد.فقرة(81)منمكونةاستبانةتصميمتموقد.الدراسة

معالجةتمتوقد.يمنيةجامعات(6)فيوالأكاديميةالإداريةالقياداتمن(246)منمكونةطبقية
ذاتعلاقةوجودالنتائجأظهرت (Amos) (و (SPSS)الإحصائيينالبرنامجينباستخدامالبيانات

قيمةب(الاستراتيجيالأداءتحسين)فيمجتمعة(الإلكترونيةالإدارة)أبعادبينإحصائيةدلالة

بقيمة(يالاستراتيجالأداءتحسين)فيمجتمعة(البشريةالمواردتنمية)أبعادبينوكذلك،(0.86)
(0.88(

عاتالجامقياداتعلي)أهمهاالتوصياتمنمجموعةإلىالباحثتوصلالنتائجعلىوبناءوأخيرا

تطبيق)هامنالتكميليةللدراساتمقترحاتإلىبالإضافة(البشريةالمواردبتنميةالاهتماماليمنية

(اخريتعليميةمؤسساتعليبمتغيراتهاالدراسة



المراجع

ومهاراتخطواتالعلميالبحثكتابم2018شمسعينتربيةكلية❖

العلميالبحثمهارةكتاب2020صبريحسن❖
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