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	تم تحديد مجتمع الدراسة (الموظفون كبار السن فوق 50 عامًا في الجهات الحكومية)، وتم تحديد حجم العينة (200-250 مفردة) وطريقة الاختيار (العشوائية الطبقية). لكن يُفضل توضيح عدد الجهات الحكومية المشمولة بالدراسة ومبررات اختيارها.
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	14.
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	خطة بحث متميزة ومتكاملة، تتسم بالحداثة والشمولية، مع تغطية جيدة للجوانب النظرية والمنهجية، وتركيز مهم على فئة الموظفين كبار السن في ظل التحول الرقمي. يُنصح الطالب بتوضيح عدد الجهات الحكومية المشمولة بالدراسة وخصائصها، وربط الفروض بشكل أوضح بالمنطلقات النظرية





[image: ]

image1.png




