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مجتمع الدراسة

وخصائصهالدراسةمجتمعتحديد
تحديدًارأكثوبشكلالسعودية،العربيةالمملكةفيالخاصالقطاعشركاتفيالدراسةمجتمعتمثل

مالالأعذكاءمفاهيمبتطبيقاهتمامًاتمتلكأوإداريةمعلوماتأنظمةعلىتعتمدالتيالشركات
الأكثرالبيئةتعُدالشركاتهذهلأننظرًامنطقياً،توجهًاالاختيارهذاويعكس.الاجتماعيةوالمسؤولية

.لاجتماعيةابالمسؤوليةالمتعلقةالمبادراتوكذلكالحديثة،الأعمالذكاءممارساتبتطبيقارتباطًا

متوسطةوكبيرةشركاتيشملإذوالنشاط،الحجمحيثمنبالتنوعيتميزالدراسةمجتمعأنويلاحظ
أكبرةأهمييعطيالتنوعهذا.والخدماتوالصناعة،التجارة،مثلمختلفةقطاعاتفيتعملوصغيرة
ظيميةتنبيئاتفيالاجتماعيةوالمسؤوليةالأعمالذكاءبينالعلاقةفهممحاولةحيثمنللدراسة
.فقطواحدقطاعفيوليسمتعددة،



مجتمع الدراسة

المجتمعتحديددقةمدى
فصيلًااتتقدملمالدراسةأنإلاعام،بشكلالخاصالقطاعشركاتإطارفيجاءالمجتمعتحديدأنرغم
منهجيةقطةنيمثلوهذا.واضحإحصائيبشكلالمستهدفةالشركاتعددأوالكليالمجتمعلحجمدقيقاً

.الاحقًاالعينةتمثيلمدىتقييمعلىالقدرةمنيقللبدقةالمجتمعحجمتحديدعدملأنمهمة،

لأنلنتائج،اتعميمإمكانيةمنيحدقدالحجمأوالقطاعحسبالشركاتتوزيعفيالتفصيلعدمأنكما
.فةالمختلالقطاعاتبينأووالصغيرةالكبيرةالشركاتبينيختلفقدالأعمالذكاءتأثير



عينة الدراسة

الدراسةفيالمستخدمةالعينةنوع
 / Purposive)القصديةالعينةأوالميسرةالعينةنوعمناحتماليةغيرعينةعلىالدراسةاعتمدت

Convenience Sampling)، القطاعشركاتفيالمديرينأوالعاملينمنمجموعةاختيارتمحيث
.لاجتماعيةاوالمسؤوليةالأعمالذكاءبموضوعالمرتبطةالخبرةأوالمعرفةلديهمتتوفرالذينالخاص

رحصالصعبمنيكونعندماخاصةالإدارية،الدراساتفيشائعاًالعيناتمنالنوعهذاويشكل
ودالقيبعضيحملالعينةمنالنوعهذاأنإلا.كاملبشكلإليهمالوصولأوالمجتمعأفرادجميع

.النتائجتعميمعلىيؤثرقدمماالاختيار،فيالتحيزبإمكانيةالمتعلقة



عينة الدراسة

العينةأفرادخصائص
وظيفيةفئاتشملتوغالباًالخاص،القطاعشركاتداخلإداريةوقياداتموظفينمنالعينةتكونت
:مثلمختلفة

التنفيذيينالمديرين•
الإداراتمديري•
التخطيطأوالمعلوماتنظمأقسامفيموظفين•
الاجتماعيةالمسؤوليةعلىاطلاعلديهمموظفين•

عمالالأذكاءبينالعلاقةحولمتعددةرؤىعلىالحصوليتيحلأنهإيجابياًالتنوعهذاويشكل
.الإحصائيالتحليلعمقمنيعززمماالاجتماعية،والمسؤولية

تقييمعلىريؤثقدماوهوالعينة،داخلالفئاتلهذهالنسبيالتوزيعدقيقبشكلتوضحلمالدراسةإن
.التمثيلفيالتوازنمدى



تحديد حجم العينة

العينةحجمتحديدطريقة
طبيعةمعبتتناسومنهجيةإحصائيةاعتباراتعلىبناءاًتحديدهتمالعينةحجمأنإلىالدراسةتشير

ادلةمعمثلالإحصائيةالعينةحجمتحديدمعادلاتعلىالاعتمادتموغالباًالمستهدف،المجتمع
توىومسبهاالمسموحالخطأونسبةالمجتمعحجمعلىتعتمدوالتيشابهها،ماأوومورغانكريجسي

.الثقة

لإحصائياالتحليللإجراءكاف االعينةحجمأنلضمانالميدانيةالدراساتفيالمعادلاتهذهوتستخدم
.المتغيراتبينالعلاقاتوتحليلالاستبياناتعلىتعتمدالتيالدراساتفيخاصةموثوق،بشكل

المحتملةالإحصائيةالمعادلة
:التاليبالشكلتكونفإنهاومورغان،كريجسيمعادلةاستخدامحالفي 𝑛 = 𝑁1 + 𝑁 𝑒 2



تحديد حجم العينة

العينةحجمكفاية
تعتمدلتياالدراساتفيخاصةالمطلوب،الإحصائيالتحليللإجراءمناسباًكانالعينةحجمأنيبدو
فإنذلك،ومع.الاجتماعيةوالمسؤوليةالأعمالذكاءمثلرئيسيينمتغيرينبينالعلاقةتحليلعلى

بشكلضيحهتويتملمماوهوالأصلي،المجتمعبحجمدقيقةمعرفةيتطلبالكفايةعلىالنهائيالحكم
.الدراسةفيتفصيلي



تقييم منهجي لمجتمع الدراسة والعينة

القوةنقاط
القطاعشركاتوهوالموضوع،لطبيعةجدًامناسبدراسةمجتمعاختيارفيالقوةنقاطأبرزتتمثل

منعينةتخداماسأنكما.الاجتماعيةوالمسؤوليةالأعمالذكاءلتطبيقالفعليةالبيئةتمثلالتيالخاص
.الدراسةبموضوعمباشرةصلةذاتبياناتعلىالحصوليضمنالشركاتهذهداخلالعاملين

الضعفنقاط
وعدمق،دقيبشكلالمجتمعحجمتحديدعدمأبرزهاالمنهجية،الضعفنقاطبعضتظهرالمقابل،في

.العينةداخلفرادالأاختيارطريقةفيالتفصيلغيابإلىبالإضافةصريح،بشكلالعينةنوعتوضيح
القطاعشركاتجميععلىالنتائجتعميمإمكانيةمنيحدقداحتماليةغيرعينةعلىالاعتمادأنكما

.المملكةفيالخاص



الخاتمة

ية،الاجتماعوالمسؤوليةالأعمالذكاءموضوعلطبيعةجدًامناسبمجتمععلىاعتمدتالدراسةإن
مباشرةصلةذاتبياناتجمعتتيحميدانيةعينةاستخدمتكماالخاص،القطاعشركاتوهو

وشرحنة،العينوعوتوضيحالمجتمع،حجمتحديدفيالمنهجيالقصوربعضهناكأنإلا.بالموضوع
الناحيةمنفيةكاتبدوالعينةفإنذلك،ومع.التعميمقوةمنيقللمماتفصيلي،بشكلاختيارهاطريقة

.عامبشكلالدراسةأهدافوتحقيقالتحليللإجراءالإحصائية



المرجع
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