
 جامعــة ميدأوشن   

 كليــة العـلوم الإنسانية 

 خلود فهد العولقي : ةاسم الطالـــب

ن في المملكة  أثر القيادة التحويلية على أداء الموظفين بالتطبيق على مركز عباد الرحمعنوان البحث: 

 سعودية بمنطقة جدة )دراسة حالة( العربية ال

 

 يتم التقييم وفقاً للمعايير التالية: 

 ملاحظات 
تم  

 تعديله 
  مقبول  مرفوض

   ✓ 
 غلاف البحث .1

وجود كلمة  جيد ، ولكن يحتاج إلى إعادة صياغة حيث  عنوان البحث  
أثر تعني أن البحث تجريبي يطبق على عينة بحثية تجريبية، ولكن  
مع وجود استبيان يطبق على عينة بحثية تستبدل كلمة أثر بكلمة  

 : دور، لذا اقترح العنوان التالي

مركز    دور"  على  بالتطبيق  الموظفين  أداء  على  التحويلية  القيادة 

 " عباد الرحمن في المملكة العربية السعودية بمنطقة جدة 

✓   
 عنوان البحث  .2

المرا - ببعض  المقدمة  عن  تدعيم  تزيد  ألا  ويجب  العربية،  جع 

 صفحتين. 

-   " مثل  فرعية  عناوين  بدون  للمتغيرات  عرض  تكون  المقدمة 

 يتم عرضها من العام للخاص.  مهارات القيادة التحويلية" 

  ✓ 
 المقدمة  .3

 ✓   ف المراجع من عرض المشكلة البحثية. تحذ  -
 مشكلة الدراسة  .4

يتم ذكر أهمية البحث في صورة نقاط واضحة سواء الأهمية   -

 العلمية أو الأهمية العملية. 

 يتم ذكر توثيق بها. همية لا  نقاط الأ  -

✓   
 أهمية الدراسة  .5

لى  ون تقسيمها إد توضع أهداف الدراسة في صورة نقاط واضحة 

 أهداف فرعية وهدف رئيسي. 
  ✓ 

 أهداف الدراسة  .6

المثال   سبيل  فعلى  فقط،  سؤالين  في  الدراسة  تساؤلات  تعديل  يتم 

 للعنوان الأول المقترح: 

القيادة التحويلية على أداء الموظفين بالتطبيق  دور    ما هو •

السعودية   العربية  المملكة  في  الرحمن  عباد  مركز  على 

 ؟ بمنطقة جدة 

✓   
 أسئلة الدراسة  .7



  لدور   α = 0.05هل هناك فروق ذات دلالة إحصائية عند    •

عباد الرحمن    بمركزالقيادة التحويلية على أداء الموظفين  

السعودية   العربية  المملكة  القادة في  نظر  وجهة  من 

وموظفي  يالتربوب  )الجنس،    المركزن،  لمتغيرات  تعزى 

سنوات   عليا"،  دراسات  بكالوريوس/   " الدراسي  المؤهل 

 ؟ الخبرة(

  ✓  عنوان فروض الدراسة حيث أنها انعكاس لأسئلة الدراسة. يمكن إلغاء  
 فروض الدراسة .8

النظري   • الإطار  منفصل ضمن  بعنوان  السابقة  الدراسات  توضع 

 للدراسة.

 يجب سرد الدراسات السابقة من الأحدث للأقدم.   •

السابقة   • الدراسات  تناول  من  التأكد  التالية:  يجب  المعلومات  على 

العينة مجتمع الدراسة وعددها، المنهج المستخدم، نتائج الدراسة )كل 

 . تفاصيل الدراسة( 

 . كما يجب أن يتم ذكر كل دراسة في فقرة متكاملة  •

ويمكن تقسيم الدراسات المذكورة ما بين مقدمة البحث، والدراسات  •

 السابقة، والإطار النظري. 

✓   
 الدراسات السابقة  .9

   ✓ 
 الإطار النظري  .10

 منهج الدراسة. عنوان مقدمة من بداية  ال فتحذ  -
✓   

 منهجية البحث .11

 
  ✓ 

 أدوات الدراسة  .12

   ✓ 
 حدود الدراسة  .13

يجب أن تكون مصطلحات الدراسة آخر عنصر من عناصر البحث،  

 وقبل قائمة المراجع. 

مفهوم   لكل  موثق  فقط  تعريف واحد  وذكر  التعريفات،  توثيق  يجب 

 . وتعريف كل مصطلحات الدراسة إجرائيًا

 إضافة في نهاية التعريف:  كما يمكن 

على   الدراسة  عينة  استجابات  خلال  من  إجرائياً  الباحث  يعرفه 

 المقياس. 

مصطلحات    .14   ✓
 الدراسة

في كتابة متن البحث    يجب ذكر المراجع التي اعتمد عليها الباحث   •
   .APA  وكتابتها بأسلوب   فقط 

 ترتيب المراجع أبجديا.  •

قائمة المراجع   .15 ✓  
 والمصادر الأولية



العلمية لا تتضمن إهداء، أو  - شكر وتقدير، أو فهرس    البحوث 

والأشكال الجداول  وقائمة  المصطلحات  محتويات،  وقائمة   ،

 والاختصارات، وقائمة المصطلحات 

للا - داخل  بالنسبة  ذكرها  يتم  بداية  ختصارات  عند  البحث  متن 

 عرضها في البحث. 

 حات يتم ذكرها داخل متن البحث. أما بالنسبة للمصطل - -

 شكرك على الجهد المبذول في البحث. ن

ملاحظات عامة  .16   
 )اختياري( 

 

 


