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	2- Research Title
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	هناك تكرا ببعض الكلمات بالعنوان لذلك نقترح:
دور ممارسات إدارة الأعمال في تطوير المنظمات وتحقيق النمو المستدام: دراسة تطبيقية على الشركات السعودية

	3- Introduction
	√

	
	
	

	4- Study Problem
	
	
	√

	توسيع مشكلة الدراسة لتشمل:
- إحصاءات عن ضعف الأداء في بعض الشركات السعودية.
- فجوة بين النظرية والتطبيق في مجال إدارة الأعمال.
- نتائج الدراسات السابقة التي تشير إلى وجود تحديات.

	5- Importance of The Study
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	الأهمية التطبيقية عامة وتفتقر إلى تحديد الجهات المستفيدة بدقة.

	6- Objectives of The Study
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	7- Study Questions
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	8- Research hypotheses
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	اين فرضيات البحث
يجب صياغة الفرضيات لتتوافق مع الأهداف المقترحة

	9- Literature Review
	
	
	√

	ترتب الدراسات المرجعية اثناء العرض من الاقدم للأحدث وبحيث نعرض لكل دراسة الهدف والمنهجية وأهم النتائج
عدد الدراسات المرجعية قليل
[bookmark: _GoBack]التوسع بتحليل الدراسات السابقة وبيان أوجه التشابه والاختلاف فيما بينها وإظهار الفجوة البحثية وما يميز البحث الحالي عن بقية الدراسات

	10- Theoretical Premises of Study
	√

	
	
	الإطار النظري مختصر جداً ويقتصر على نظريتين فقط RBV وStakeholder Theory

إضافة نظريات جديدة
 نظرية القيادة التحويلية لتفسير تأثير القيادة على الاستدامة.
- نظرية التخطيط الاستراتيجي لتفسير أثر التخطيط على تطوير الأعمال.
- نظرية التحكم الإداري لتفسير دور الرقابة في استدامة الأداء.

	11- Research Methodology
	
	
	√

	يجب التوسع بشرح منهجية الدراسة والأدوات المستخدمة وتبرير سبب استخدام المنهج
وتحديد مجتمع وعينة الدراسة وطرق جمع البيانات وأساليب التحليل الاحصائي
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