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تم توظيفك كموظف كمشرف في مركز توزيع البريد. يرغب المركز في تطوير عملية تعيين واختيار موظفين جدد ، ليتم  

 .مدير المشروعتنفيذها في غضون الأشهر الثلاثة المقبلة. وقد تم تكليفك بمسؤولية 

 

 مهمتك هي:

 

في التواصل مع  وتدير وتتحكمكلمة( كيف يجب عليك كمدير للمشروع أن تخطط  150إلى  130اشرح )من  ▪

 أعضاء الفريق لتحقيق الإنجازات. اعط اسبابا.

 

 لمشروع تعيين وإختيار موظفين جدد . إعداد الموازنة التقديرية الأولية 

  التنفيذ خلال المدة المطلوبة .إعداد جدولة أولية لأنشطة ومهام 

  التقديرية وبعد اجراء المقابلات الشخصية بكل تمعن .الموظفين الجدد بناءاً على الجدولة والموازنة اختيار 

  وتوفيرها ان لم تكن موجودة .التأكد من توفر كافة الموارد والتسهيلات اللازمة 

  لأصحابها في اقرب وقت ممكن .التأكد من وصول التوريدات 

  توزيع المهام للموزعين .توزيع المنطقة المسوؤل عنها الى مربعات ووضع على كل مربع منها مشرف مسوؤل عن 

 . توفير بيئة عمل مناسبة تحفز الموظفين للإبداع واظفاء الطابع على المنظومه بالكل 

 ومراحله وخطواته والأنشطة اللازمة له تطويروضع التغيرات والإيضاحات لل . 

 وضع شبكة إنجاز. 

 وضع الخريطة التنظيمية . 

 العاملينت والاختصاصات لجميع الأفراد تحديد المسؤوليا. 

 عتحديد الأدوار والعلاقات مع إدارات المنظمة وأطراف المشرو . 

 في الوقت المناسب والجودة  العملناء روح التعاون والتنافس بين أعضاء فريق العمل لما له من أثر فعال على إنجاز ب

 .العالية والتكلفة المحددة 

  والعمل بروح الفريق الواحد .تحفيز فريق العمل للمضي قدما بالمنظومة ككتلة واحدة 


