MIDOCEA|\ \

UNIVERSITY

JJ.QO
) ddoms Olylge
| v-D | 631.:—0.:&_9“9.3 EeWlalue]

Y)YV : gl @3,

STENIRCY AP
BY-YT-Y- Y0 ubyll plal




MIDOCEA|

UNIVERSITY'

bpalrall Cilaliiall B aaill) o1aY) o el el e JAdeS 43 gasil) 3aLAY
" BB o) N g (Al o) Ll dasea o) gall Addat Al "




MIDOCEAN ———

UNIVER

o i 3oLl aed ol G ccilalaiall Jada Laldll ) gaY) el Bde ¢ OVt palaal g oY) Sl gl
Seomt Haa¥) el Gilaa) Caaging ASudlin dilee Ciapal i il 5 Jasdadilly Ao yall 451 ja ) caitda )
5aLEl Lgtadia s — Laal) 3aLEN ullid <y URY) 138 8y g ) JLall Gl adad s Al <l as)

2l Renial) i) b i) Saail) Giady usnpal) 1)y glad 8w L) il Sana Lebam g3 — s pail
S ae el oY) 8 Ay sl salal) 3 Jalas ) A ) Chms cda gl 128 (e BB 5 ¢ g jluiall il
A pal) il 5 (ol ol gul) s Aal) Rl ppusdi b adail] o) ST 5 il o) Lyl s gl sl e

A il 5 A8l il il oy an sy JalSia (5 pani 3 sai sl 8 Cragusl LeisS (ho Letinan s 2l 538 aniiSS
Al i Ankig g ki ) G dephaiill



MIDOCEA)

b e 1) ¢S I dfiad) ) (e e pana (b Al jall dnalal) Calaa ) iy

e agi B 3 3ad s Cplelall Alalall Aedlall 5 L) JNA (e andaiill oo (5 e Cpand 8 AL el salal) i1 Jidas
sy

Apalanil) Aanl) 83 ga (uSay Lansdi Ty o jliie Ly il sl) a1 (5 sinna 5 (528 sl (g A8l dala auaas

5l Bn Apnans ) il 8 BaLEN Al 3 3a3 L8 gt A yaasd AS kil o) Y1 a0 Ll

Aaal) ciladaiall Bl 8 dpedaiil) A€ glud) g ALl <l piall G dpand) CEMRl) maza gy astlia 3 gai y ola

Al Yy s sl aail) il aa a8 65 ST 4008 il jlas 5 8 Ay oY) Clalall aelod 4l Cillua 65 g
ool

Die¥) 8 Al A sad Adilai Ay ol s Apadamill 8l salal) i) §glad ) e Uing Lea 55 Calaal) sda (uSad
1Y) 38 el A8 sl g Aadil] ManY)



MIDOCEA)

le @l g o adaiill o Ll g alall il ¢ g 8 Ciraa ¢y jaeY) JUEROIALE dale (g b de sema ) Al all chati
1Y) (o N Al

e laiil) 10 (5 gine g Aly sail) BaLl) 0 Ailian) AV cld Ayl ABMe 2 g

d)y\ u_c)s]\ UA)SM

Crlalall (sl auda ol Lia 1 (5 gina (8 Ll Tl 40l il 30Lal) i

(Pl oo Al (il

Ao sall Jaly il o) V) (6 glie 3 3ad 8 Gk sl La ) gy

/ S sl G Al

cemalaiill e1aY) 5 Al gatl BaLAN (p DY) b Ungs 5 1 50 cadisill ol 5301 Canly

el (a dll

oalalal) gl auds ) ) 3V g a3l (5 giuse i) LalS s sl oo & 4y gl maldll 3 ol 3,
Agapdaiil) g dpadill g Aalal) ol i) Cp zeedy il giusall damtia b i 1) shaie Al 5ol s e (g il oda (S




MIDOCEA)

b LS Liade Laagaas 3 el juaiall (o Jalail 20 panaty Lldad 1ad e 4l all Caadic
AL gall aldll [ Jateall pdiall |

i calasl) (e 220 e Leuld (5 a dj

Al e W g Ay jKall 3 LY 5 algdY) adail) ¢ Al )

(w3 el bl Al jaiae pmdall 13 e

alaiil) ¢ 12N [ aqlil) piall | ¥

1 al (e Baaxie ) e DA (e Al 3 36

il gl) e 1oV BeliS ¢ dasi) V) Calaal) Bad (5 siue ¢ Apandanill s jaall B3 s ¢ A sl Laliay)
Lihaana Jidadg W it ) Al jal) e 0 Aledl) daill paiall 134 Jiag s

[ das gl & paial) ¥

il sl La

- ; ; ; ‘_,,_A:\m‘ e‘)ﬂY\

dands QL e jan o odad 3 0lia B ) geay Caany Y aalasil) oaY) 8 Aol gl Balal)l A0 o) A jall s ) Eus
Jeal) Ay 8 Cplalall Zlanil (5 ghuia (uSat 48 gl g




MIDOCEA

UNIVER

G eV A pall 4y sl 0 3a0 5 dpandaiill gl JiS sale) 8 agasd Al satl) salial) o A ksl @ glud) d Aaal) cilual) s
alail) Cillead Lyt ) 1 jane a2h (aldll Jaaill 138 o LS alalall (ol oLtV ) snill ol g dpandaiill A8 <l gine 2d ) ) (525
AN pia 8 AL e ageaaidig ol Y1 S e ealaie Y Tl ¢ aidaill

8l Sael jpudl (38ad ) Coagy Laaiia Liale Tean g8 oy (Jindl 3 il (8 A gl) 0 pnial) ) ) (ld ¢ ongia ) shaia (19
33 acd g Al Hall Adpdail) Aadll (pe e e sp s 5 _uiluall ki )Y Ul £ lESYI (e Yoy ccladaiall Jala 48 jall 4l
s sall 1Y) sl il il aranad die )l




MIDOCEA

UNIVE

gu.jwJus\g\d;ue:‘gu‘y\jzg\_@\wsﬁmm)ﬂu@mmo&@mgjwu@ﬂ\uma;)mus,u
@M\@M\UAJ)M@DMGMM\&JY\JM\U\L& @;J\M\EMU&SMLAJM‘MJS\@SMUM\
uujw\@u@u;we@.@a@_wuw\MMMJL_,\M@JL}M N g Laa i e 530S il o as (8 ¢l )l
M\A.d\&dﬁ\u\wwmcdﬂ\@uy@&jéjwqﬁ\L.\\A\;.i\ﬁ\uaz_ju\jgscw\u\.uujd\u,gé_p\_)ﬂ\
5_palrall Lpadaiil) il 8 Aol salal Adels il 4 gad ST alal ol agus Loy ¢ oV il JLall Gl ) ol eyl




MIDOCEA|

UNIVERS |

Bass, B. M., & Avolio, B. J. (1994). Improving organizational effectiveness through =
transformational leadership. Sage Publications.

Northouse, P. G. (2021). Leadership: Theory and practice (9th ed.). Sage =
Publications.

Robbins, S. P., & Judge, T. A. (2017). Organizational behavior (17th ed.). Pearson =
Education.

Yukl, G. (2013). Leadership in organizations (8th ed.). Pearson Education. =




MIDOCEAN




	Default Section
	الشريحة 1
	الشريحة 2
	الشريحة 3
	الشريحة 4
	الشريحة 5
	الشريحة 6
	الشريحة 7
	الشريحة 8
	الشريحة 9
	الشريحة 10


