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	1- Research Cover
	
	
	√

	إضافة أسماء الأساتذة المشرفين على صفحة الغلاف

	2- Research Title
	
	
	√

	 اختصار العنوان إلى: "أثر توظيف الوكالء المستقلين (Autonomous AI Agents) في تطوير الكفاءة التشغيلية والامتثال التنظيمي للقطاع العقاري السعودي".

	3- Introduction
	
	
	√

	تحتوي على مصطلحات كثيرة دون تعريف كافٍ.

	4- Study Problem
	
	
	√

	تفتقر المشكلة إلى تحديد الأبعاد الفرعية للكفاءة التشغيلية بشكل صريح (مثل: خفض التكاليف، سرعة الإنجاز، تقليل الأخطاء، الامتثال).
اين التساؤل الرئيس للبحث

	5- Importance of The Study
	
	
	√

	يضاف للأهمية العملية:
تحديد الفئات المستفيدة بدقة: (إدارة الحاضنات، وزارة البيئة، صندوق الاستثمارات العامة، رواد الأعمال أنفسهم).

	6- Objectives of The Study
	√

	
	
	

	7- Study Questions
	√

	
	
	

	8- Research hypotheses
	√

	
	
	

	9- Literature Review
	
	
	√

	- ما ورد تحت "الفجوة البحثية" هو تلخيص سريع دون استعراض نقدي للدراسات السابقة.
- لم يتم توضيح كيف اختلفت هذه الدراسات عن البحث الحالي من حيث السياق أو المتغيرات.

	10- Theoretical Premises of Study
	√

	
	
	

	11- Research Methodology
	
	
	√

	مجتمع الدراسة وعينتها: غير محددين بوضوح (عدد الشركات، عدد المديرين، طريقة الاختيار)
ذكر أساليب التحليل الاحصائي المستخدمة
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