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 ويسلط الضوء على تقديم ملخص تنفيذي موجزا و 
ً
الجوانب الرئيسية للمشروع   دقيقا

  نهجية والتوصيات هداف والمالبحثي كالأ 
 عاشر الواجب ال

 رسالة دكتوراة بعنوان: 

رأس المال الفكري وأثره في إدارة الأزمات: الدور الوسيط للإبتكار في المركز الوطني للأمن  "

 "وإدارة الأزمات

 عنوان الدراسة 

 إسم الباحث  خالد صالح مهيدي ، النصر 

   مجلة النشر  قاعدة المنظومة  
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 :عنوان البحث

رأس المال الفكري وأثره في إدارة الأزمات: الدور  ية الحديثة بعنوان "فيذي لأحد المشاريع البحثالملخص التن 

 ."الوسيط للابتكار في المركز الوطني للأمن وإدارة الأزمات

:أو 
ً
 .الغرض الرئيس ي من البحثلا

يهدف البحث إلى استكشاف العلاقة بين رأس المال الفكري وإدارة الأزمات، مع التركيز على دور الابتكار كعامل  

وسيط يعزز هذه العلاقة. الدراسة تسعى إلى معالجة فجوة معرفية تتمثل في قلة الأبحاث التي تناولت كيفية  

سسات للأزمات. يبرز هذا البحث أهمية رأس  استغلال رأس المال الفكري بشكل مبتكر لتحسين استجابات المؤ 

التحديات   ظل  في  خاصة  الأمنية،  المؤسسات  استراتيجيات  تحسين  في  يساهم  استراتيجي  كمورد  الفكري  المال 

 .المعقدة التي تواجهها هذه المؤسسات

:
ً
 . المشكلة البحثيةثانيا

تواجه المؤسسات تحديات في استغلال رأس المال الفكري لتعزيز إدارة الأزمات بشكل فعال. على الرغم من أهمية  

رأس المال الفكري، إلا أن تأثيره في إدارة الأزمات يظل محدودًا بسبب ضعف الابتكار التنظيمي كوسيلة لتعظيم  

ا على  الضوء  لتسليط  البحث  دفعت  الفجوة  هذه  التأثير.  يساعد  هذا  أن  يمكن  وسيط  كعنصر  لابتكار 

 .المؤسسات، وخاصة المركز الوطني للأمن وإدارة الأزمات، في مواجهة التحديات وتحقيق استجابات أكثر فعالية

:ثا
ً
 . الأهدافلثا

 :الهدف الرئيس ي

 .تحليل تأثير رأس المال الفكري بمكوناته الثلاثة )البشري، الهيكلي، والعلاقاتي( على إدارة الأزمات •

 .دراسة دور الابتكار كعامل وسيط يعزز من فعالية هذا التأثير في مؤسسات الأمن وإدارة الأزمات  •

 :الأهداف الفرعية

 .تحديد مدى تأثير كل بعد من أبعاد رأس المال الفكري على كفاءة استراتيجيات إدارة الأزمات .1

 .قياس مستوى الابتكار داخل المؤسسات الأمنية وأثره في تحسين استغلال رأس المال الفكري  .2

 .تقديم توصيات علمية وعملية تعزز من استراتيجيات إدارة الأزمات باستخدام رأس المال الفكري  .3

 

 :
ً
 . نطاق الدراسةرابعا

عد هذه المؤسسة بيئة حيوية ومناسبة لاختبار  
ُ
تم تنفيذ الدراسة في المركز الوطني للأمن وإدارة الأزمات، حيث ت

فرضيات البحث. استهدفت الدراسة موظفي المركز كعينة بحثية، مما يضمن ارتباط النتائج بالسياق العملي.  

ابلة للتطبيق على التحديات الحالية التي تواجهها  ، مما يجعل النتائج ق2022الحدود الزمنية للدراسة شملت عام  

 .المؤسسة
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:
ً
 . المنهجية خامسا

 :المنهج المستخدم -1

المال   • رأس  الرئيسية:  المتغيرات  بين  العلاقة  لفهم  التحليلي  الوصفي  المنهج  على  الدراسة  اعتمدت 

 .الفكري، الابتكار، وإدارة الأزمات

 :أدوات جمع البيانات  -2

وإدارة   • الابتكار  ومستوى  الفكري  المال  رأس  لقياس  أسئلة  تضمن  متخصص  استبيان  تصميم  تم 

 .الأزمات

 .الاستبيان وُزع على عينة ممثلة من موظفي المركز الوطني للأمن وإدارة الأزمات •

 :تقنيات التحليل   -3

 .استخدمت نماذج إحصائية متقدمة مثل تحليل المسار والانحدار الخطي لفحص الفرضيات •

تعكس  • مرتفعة  نتائج  حقق  الذي  كرونباخ"  "ألفا  اختبار  باستخدام  البيانات  موثوقية  من  التحقق 

 .موثوقية الأداة البحثية

 :عينة الدراسة  -4

 دقيقًا لمجتمع الدراسة  •
ً

 .شملت العينة موظفي المركز الوطني للأمن وإدارة الأزمات، مما أتاح تمثيلا

:سا
ً
 . النتائجدسا

 :العلاقة المباشرة .1

أظهرت النتائج أن رأس المال الفكري له تأثير إيجابي قوي على إدارة الأزمات، مما يؤكد دوره كعامل   •

 .استراتيجي في تحسين كفاءة المؤسسات

 :دور الابتكار -2

ا قويًا يعزز العلاقة بين رأس المال الفكري وإدارة الأزمات. المؤسسات التي   •
ً
الابتكار يُعتبر عنصرًا وسيط

 .تتمتع بمستوى عالٍ من الابتكار قادرة على استغلال رأس المال الفكري بكفاءة أكبر لمواجهة الأزمات

 :أبعاد رأس المال الفكري   -3

كل من الأبعاد الثلاثة )البشري، الهيكلي، والعلاقاتي( له تأثير واضح، لكن التأثير يزداد عند دمجها مع   •

 .سياسات ابتكارية
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:
ً
 . التوصياتسابعا

 :تعزيز الابتكار المؤسس ي   -1

التركيز على دعم القيادات لتحفيز   • إنشاء برامج تدريبية لتعزيز الابتكار ضمن المؤسسات الأمنية مع 

 .الإبداع بين العاملين

 :بناء بيئات عمل محفزة  -2

 .توفير بيئات عمل تدعم التفاعل وتبادل الأفكار والمعرفة بين الموظفين لتعزيز دور رأس المال الفكري  •

 :تطوير السياسات التنظيمية  -3

اعتماد سياسات تنظيمية مرنة وقابلة للتكيف تدعم استخدام الابتكار كوسيلة استراتيجية لتحسين   •

 .استغلال رأس المال الفكري 

 :تحسين البنية التحتية المعرفية  -4

 .الاستثمار في تقنيات المعلومات لدعم الابتكار وتحسين عملية اتخاذ القرار في إدارة الأزمات •

 
ً
 .الإسهام العلمي والتطبيقي:ثامنا

البحث يُعد إضافة علمية مميزة من خلال تقديم نموذج يدمج رأس المال الفكري والابتكار لتحسين استراتيجيات  

طبّق لتحسين أداء المؤسسات الأمنية،  
ُ
إدارة الأزمات. القيمة العملية تظهر بوضوح في التوصيات التي يمكن أن ت

 .مما يُعزز جاهزيتها لمواجهة الأزمات بشكل أكثر فعالية

 :
ً
 . اللغة والأسلوبتاسعا

عيق فهم  
ُ
ت التي قد  باستخدام لغة علمية دقيقة وواضحة، مع تجنب المصطلحات المعقدة  البحث  تم صياغة 

 .القارئ. الترتيب المنطقي للأفكار يدعم سلاسة القراءة ويضمن ترابط الفقرات

:عاش 
ً
 . الطول المناسب والترتيب المنطقيرا

كلمة(، ويقدم أفكاره بترتيب منطقي يبدأ بالمشكلة والأهداف، مرورًا    300الملخص يلتزم بالطول المناسب )حوالي  

بالمنهجية والنتائج، وينتهي بالقيمة العلمية والتطبيقية. هذا الترتيب يُعطي القارئ رؤية شاملة ومنظمة لمحتوى  

 .البحث وأهميته

افق مع تطلعاتكم يادكتورة فيما تم طلبه من مهام للأسبوع  و أتمنى أنني قد وفقت في تقديم نقد يتوختاما،  

 ، ودمتم في رعاية الله,,,,,,, عاشر والأخير ال


