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	من خلال استعراض الدراسات السابقة التي تناولت موضوع إدارة الوقت وعلاقته بـ الأداء الوظيفي، سواء على المستوى العربي أو الأجنبي، يتضح أن هناك اتفاقًا واسعًا بين الباحثين على وجود علاقة إيجابية وذات دلالة إحصائية بين هذين المتغيرين. فقد ركزت معظم الدراسات...
	كما بينت الدراسات العربية، مثل دراسة مسعودي (2016) ودراسة القحطاني (2018)، أن الموظفين الذين يمتلكون مهارات عالية في تنظيم وقتهم يتمتعون بأداء وظيفي أكثر فعالية، ويتعاملون مع ضغوط العمل بكفاءة أعلى. وأكدت دراسة عبوي (2000) على أهمية الدمج بين الجانب ا...
	أما الدراسات الأجنبية، مثل دراسة Macan (1994)، فقد وضعت نموذجًا تحليليًا لشرح تأثير إدارة الوقت على الأداء والرضا الوظيفي، كما قدمت دراسة Claessens وآخرون (2007) مراجعة تحليلية متعمقة لبحوث إدارة الوقت، موضحةً أهمية هذه المهارة في بيئة العمل المعاصرة....
	وبالتالي، فإن مجمل الدراسات السابقة تدعم إطار الدراسة الحالي وتُبرز أهمية بناء نموذج بحثي متكامل يربط بين مهارات إدارة الوقت ومؤشرات الأداء الوظيفي، مما يُعزز من مصداقية الدراسة ويسهم في تقديم توصيات عملية قابلة للتطبيق داخل بيئة العمل.
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