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مجال.  1 كان  إذا  وما  العنوان  على  الباحث  وهل    يعلق  للدراسة،  شيق 

به   (معدل-وسيط- تابع-مستقل)  الأساسيةالمتغيرات   التطبيق    ومجال 
 : واضح

ومسؤوليات   التزامات  على  الضوء  يسلط  الدراسة، حيث  محور  بوضوح  العنوان  يحدد 
المدير في الشركات ذات المسؤولية المحدودة، مما يساعد القارئ على فهم موضوع  

 البحث دون غموض.
 

 المتغيرات الأساسية: لا يوجد. 
 

يربط بين الجانب الإداري )التزامات  يتضح لنا أن موضوع البحث شيق للدراسة حيث  
 .ومسؤوليات المدير( والجانب التنظيمي )الحوكمة(

 
تنمية الخبرة الإدارية لدى منشئي هذا  ومجال التطبيق به واضح حيث يساعد في  

بعيدًا أعمالهم  استمرار  تضمن  قانونية  إجراءات  ومنحهم  الشركات  من  عن    النوع 
المخاطر الإدارية، ولفت انتباه المدراء في هذا النوع من الشركات لتوعيتهم بأهمية  

 . تطبيقها في الشركة، وضمان تحقيق الشركة لغرضها  الحوكمة والأثر المترتب على
 
 الدراسة بدقة.   هل فقرات المقدمة أوجزت وأوضحت متغيرات .2

متغيرات   المقدمة  وأوضحت  أوجزت  إن نعم  بأسلوب    الدراسة حيث  مكتوبة  المقدمة 
حيث  ،  تقدم خلفية عن تطور الأسواق المالية بشكل عاموأكاديمي واضح ومترابط،  

الإصلاحات   يناقش  ثم  المالية،  الأسواق  في  الكبرى  التحولات  بتوضيح  الباحث  يبدأ 
القانونية في المغرب، وينتقل بعدها إلى أهمية شركات البورصة ودورها في السوق  

 . المالية، مما يمهد للحديث عن المسؤولية المدنية 
 

 

 

بالاعتماد على الثغرات الموجودة    إذا تم تحديد مشكلة الدراسة   تحديد ما .3
أو    يرئيس  تساؤل  يالسابقة وأن المشكلة تم صياغتها ف  الدراسات  في

 حلول مقترحة لتلك المشكلة.  محاولة لإيجاد فيتساؤلات فرعية 

 
لم يتم تحديد المشكلة بناءً على الثغرات الموجودة في الدراسات السابقة وإنما يركز  

الشركة ذات المسؤولية  هذا البحث على دراسة الإشكاليات القانونية التي قد تواجهها  
البحث    ل يتناو يتعلق في حدود مسؤولية المدير والتزامات القانونية. كما    المحدودة فيما

غياب الحوكمة، وأثر دور الحوكمة في    واجهها المديرون في ظليالتحديات التي قد  
 . تصحيح المسار الإداري وتعزيز الأداء التنظيم ي للشركة

 

النظرية والإضافة .4 الدراسة  المتوقعة منها على    توضيح أهمية 
وللباحثين  التخصص  الأهمية    المستقبليين،  مستوى  وتوضيح 

  مستوى متخذ القرار هل يمكن تقديم مقترحات   التطبيقية على
 وحلول عملية يمكن تطبيقها. 
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 الأهمية من الجانب النظري: 
معرفة طبيعة الإدارة في الشركة ذات المسؤولية المحدودة، والتفرقة  

الإداري، ومعرفة المدير في هذا    بينها وبين الشركات الأخرى من الجانب
عاتقه،   على  المترتبة  والمسؤوليات  للالتزامات  الشركات  من  النوع 

على على    التعرف  المحافظة  في  سيساهم  الذي  الهيكلة  أسلوب 
والباحثين في   حقوق الشركة والعاملين فيها، وأخيرًا مساعدة الطلاب

 الشركات لمعرفة طبيعة الإدارة في الشركة ذات المسؤولية المحدودة.
 

 : تطبيقي الأهمية من الجانب ال
ومنحهم   الشركات  من  النوع  هذا  منشئي  لدى  الإدارية  الخبرة  تنمية 

بعيدًا أعمالهم  استمرار  تضمن  قانونية  الإدارية،    إجراءات  المخاطر  عن 
بأهمية  لتوعيتهم  الشركات  من  النوع  هذا  في  المدراء  انتباه  ولفت 

على المترتب  والأثر  تحقيق    الحوكمة  وضمان  الشركة،  في  تطبيقها 
المنظ النصوص  الشركات  الشركة لغرضها ومواكبتها لتطورات  مة لإدارة 

 . سيساعد في تنمية القطاع الاقتصادي في المجتمع
 

بشكل    .5 الدراسة  أهداف  التوصل    ومدى  تحليليقراءة  وواقعية  امكانية 
 إليها. 

 

تعتمد على مصادر قانونية متاحة،  الأهداف المطروحة واضحة وقابلة للتحقيق، حيث  
ويمكن تحليلها باستخدام منهجية بحثية قائمة على التحليل القانوني والمقارنة.  

 . لتحقيق نتائج دقيقة
 

الإطار    .6 يعرف  والمفاهيمي  النظريقراءة  ومدى   بشكل  بدقة  المتغيرات 
بينها، كذلك  المكونة للمتغيرات  الترابط  الفرعية  الأساسية    تحديد الأبعاد 

 اختيارها.  فيهو المنطق  إن وجدت وما

 لا يوجد متغيرات بالبحث. 
 

السابقة والأدبيات بشكل .7 الدراسات  ومدى حداثتها وبيان   تفاعلي  قراءة 
الاتفاق تقديم  أوجه  من  يمكن  بشكل  بينها  نظرية    والاختلاف  مقترحات 

 . قابلة للاختبار تؤدى لصياغة فروض علمية

 
 . مدى حداثة الدراسات 1

(، مما يعزز من قيمتها العلمية وحداثة المعلومات  2024-2022الدراسات حديثة )جميع 
تغطي الدراسات زوايا مختلفة حول الشركة ذات المسؤولية المحدودة،  ، والتي تقدمها

مثل الضمانات العامة للدائنين، مسؤولية المدير، والتضمين القانوني، مما يعكس تطور  
 الاهتمام القانوني بهذا النوع من الشركات.
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 . أوجه الاتفاق بين الدراسات 2

جميع الدراسات تتناول الجوانب القانونية للشركة ذات المسؤولية المحدودة من زوايا  
 مختلفة. 

 
 . أوجه الاختلاف بين الدراسات 3

: تركزّ على الضمانات العامة للدائنين، أي كيفية حماية حقوق الدائنين  الدراسة الأولى
 عند استغلال الشركة ذات المسؤولية المحدودة للتحايل والتهرب من الديون.

: تركزّ على مسؤولية المدير ومدى نطاق مسؤوليته القانونية، سواء  الدراسة الثانية
 المدنية أو الجزائية، عند إدارته للشركة.

: تتناول مسألة تضمين المدير من منظور فقهي وقضائي، مما يضيف  ثالثةدراسة الال
 بُعدًا شرعيًا بجانب التحليل القانوني. 

 
 . . مقترحات نظرية لصياغة فروض علمية قابلة للاختبار4
 

تحليل هذه الدراسات يساعد في فهم الجوانب القانونية المتعددة المتعلقة بالشركة  
ذات المسؤولية المحدودة. وتظُهر الفروض المقترحة إمكانية اختبارها من خلال تحليل  
القوانين، ودراسة السوابق القضائية، ومقارنة التشريعات المختلفة، مما يفتح المجال  

 امًا لحماية حقوق جميع الأطراف المعنية.لتطوير تشريعات أكثر إحك
 

للدراسة .8 والفرعية  الرئيسية  الفروض  بعنوان   تحديد  ارتباطها  ومدى 
ومتغيراتها  كانت  الدراسة  إذا  وما  والفرعية  الرئيسية  تسهم    وتساؤلاتها 

 تحقيق أهداف الدراسة.  في

 الفروض هي: 
 
المسؤولية ا ذات  الشركة  ماهية  التمهيدي:  المبحث  الأول:  لمبحث 

 والإدارة الفردية. ة المحدودة، إدارة الشركة ما بين الإدارة المشترك 
 

 المطلب الأول: ماهية الشركة ذات المسؤولية المحدودة.
 

 المطلب الثاني: إدارة الشركة ما بين الإدارة المشتركة والإدارة الفردية. 
 

المبحث الثاني: دارسة للالتزامات والمسؤوليات على المدير في الشركة  
 ذات المسؤولية المحدودة. 

 
الأول المسؤولية  المطلب  ذات  الشركة  مدير  على  المترتبة  الالتزامات  دراسة   :

 المحدودة. 
 

المطلب الثاني: دراسة المسؤوليات الواقعة على عاتق مدير الشركة ذات المسؤولية  
 المحدودة. 
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المبحث الثالث: التحديات التي تواجه المدير في الشركة ذات المسؤولية  

 المحدودة نتيجة غياب الحوكمة، وأثر الحوكمة في تصحيح المسار. 
 

المحدودة   المسؤولية  المدير في الشركة ذات  التي تواجه  التحديات  المطلب الأول: 
 نتيجة غياب الحوكمة. 

 

المسؤولية   ذات  الشركة  في  المسار  تصحيح  في  الحوكمة  أثر  الثاني:  المطلب 
 المحدودة. 

 
 مرتبطة بالعنوان، وتسهم في تحقيق أهداف البحث.  الفروض

 

إذا .9 وما  إن وجد  الدراسة  أو إطار  لنموذج  العلاقات    الإشارة  يعبر عن  كان 
 الممثلة فيه بشكل واضح 

 . سيتم اختبارها التيويحدد اتجاه الفروض 
 

 لا يوجد إطار أو نموذج. 
 

الرئيسية:تلخيص    .10 ومكوناتها  الدراسة  البيانات)  منهجية  جمع  - مصادر 
والعينةا البيانات  أسلوب-لمجتمع  جمع  الإحصائية -وطريقة    الأساليب 

 . (المستخدمة
عتمد البحث على المنهج الوصفي، حيث سيتم وصف التزامات المدي ر في الشركة  ي

نظامية عادلة، وذلك وفقًا لنظام  ومسؤوليته لضمان إدارة  ،  ذات المسؤولية المحدودة
 الشركات السعودي ومع مجموعة من المصادر القانونية 

 الأخرى ذات الصلة. 
 
 

النتائج واتفاقها أو اختلافها    تفسير وشرح  فيتحديد مساهمة الدراسة   .11
كذلك تحديد    وأسباب ذلك من وجهة نظر صاحب الدراسة،  مع الأدبيات

أ تحقيق  تم  الدراسة،ه هل  الدراسة    داف  نتائج  بين  الارتباط  وتوضيح 
الواقع  في المقترحة بشأنها وامكانية تطبيق تلك التوصيات والتوصيات

توجدالعملي كانت  إذا  ما  كذلك  البحوث    ،  بشأن  ومقترحات  توصيات 
 جمهور الباحثين.  علىالمقترحة  المستقبلية

 

المدير والحوكمة  الدراسة قدمت مساهمة قيمة في تفسير العلاقة بين مسؤوليات  
في الشركات ذات المسؤولية المحدودة. وقد أثبتت أن النتائج متوافقة إلى حد كبير  
التكنولوجيا   على  التركيز  خلال  من  جديدًا  بُعدًا  أضافت  لكنها  السابقة،  الأدبيات  مع 
بعض   مع  للتطبيق  قابلة  التوصيات  وكانت  الأهداف،  معظم  تحققت  كما  الحديثة. 

ية. وأخيرًا، قدمت الدراسة مجالات متعددة للبحوث المستقبلية، مما  التحديات القانون
 . يسهم في إثراء المعرفة في هذا المجال


