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Instructions:  
 

 مساءً. ٩مارس في تمام الساعة   ١يغلق الواجب يوم الإثنين  ▪

 .font 12كلمة باستخدام  ١٥٠ما لا يقل عن  درجات  ٤الواجب سؤال واحد مقالي من  ▪

 باللغة الإنجليزية واللغة العربية مع مراعاة أن تكون المصطلحات باللغة الانجليزيةالإجابة على الواجب  ▪

 المودل.  علىعد الانتهاء من الواجب ورفعة ب pdfصيغة إلى يرجي ضرورة التحويل  ▪

 الخاص بالجامعة فقط ولن تقبل أي مستندات أخري. جالحل يكون على هذا النموذ ▪

 

 

Instructor's Name:  

Dr. Sara Adel 

 

Everyone’s Smart University 

Assignment 1 (Spring 2021) 

 

 



 

 
 

 

Assignment (1) 

    During our study about Leadership, we learned the difference between manager and 

leader, adding to that we studied traits, and styles of leaders and leadership.  

In our first assignment, you will research and write about a modern project leader of 
your choice . Carefully consider his traits, styles, and detect any different situations for 
his/her leadership in today’s organizations. 

Your Task 

1. Select a leader either a “good example or a bad example.”   

2. Research your chosen leader, identifying evidence of his/her traits, styles, 
and leadership situations.  

3. Write a four-paragraph essay profiling your chosen leader. 
• First, introduce your leader, and state why you selected 

him/her. Was their leadership effective or not effective? 

• Next, detect the traits and style of your leader, and why you 
chose that style for him/her? 

• Next, describe the leadership situation your chosen leader was 
in and so you chose for him that style? 

• Finally, conclude with a short description what is your personal 
leadership style and how effective it has been for you? 

 

Best of luck.. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 الواجب الاول 

 

أضف إلى   والقائد،الفرق بين المدير    ما هو  تعلمنا  في المشاريع،  ةمقرر القياد  فيخلال دراستنا     

 سمات وأنماط القادة والقيادة.  إلى  أيضا   تطرقناذلك أننا 

 

. ضع في اعتبارك سماته  عن قائد مشروع من اختياركستقوم بالبحث والكتابة    واجبنا الأول،في  

لقيادته في  ال مواقف  ال   من  واكتشف أي  وأنماطه  وأساليبه اختيارك   مؤسستهمختلفة  أدت إلى 

 .إياه

 

 بالعربي ثم الانجليزي كتابة الاجابة * تم هي: مهمتك

 

ا 1 ا أو مثالً  سيئ   أيا  كان. حدد قائد   ". للقيادة "مثالً  جيد 

ي طورتني للافضل فوهو من القيادات الفعاله التي    وهو مديري في العمل  القائد  د  تم تحدي  -

 العمل  

- My Director in my work  

 

 وحدد الدليل على سماته وأنماطه ومواقفه القيادية. اخترته،ابحث عن القائد الذي . 2

 انماطه في القيادة هي التدريبية والتي تعني  مديري في العمل من 

 تعليم و الإشراف على المتابعين.

 يتم مساعدة الأتباع لتحسين مهاراتهم. و

 يحفز المتابعين ويلهم المتابعين ويشجع المتابعين. و

ا قدرة رائعة على التوجيه والتدر و   يب.  هو رائد لديه أيض 

 

 My boss: its Coaching leadership involves teaching and supervising followers. 

• My boss is highly operational in setting where results/ performance require 

improvement. 



 

• , followers are helped to improve their skills. 

• motivates followers, inspires followers and encourages followers 

• A coaching leader is A great mentor is a pioneer who also has a remarkable 

ability to instruct and train. 

 

 :اخترتهيصف القائد الذي  من أربع فقرات. اكتب مقالً  3

▪ ،  واذكر سبب اختيارك له / لها. هل كانت قيادته فعالة أم غير فعالة؟   قائدك،قم بتقديم    أولً 

ي في العمل لأنه من الشخصيات المؤثره بالنسبة لي تأثيرا  ايجابيا  وكما انه  تم اختيار مدير

سعى في تطويري من خلال تدريبي على العمل وترك ذلك العمل لي للخوض في تجاربة  

 ى .وكانت قيادة فعاله من الدرجة الًول 

أو النمط ولماذا اخترت هذا الأسلوب  قائدك، ونمط اكتشف سمات وأسلوب  ذلك،بعد ثم  ▪

 له / لها.

للرفع من قيمة المشروع م ثم  ساسية ثقته في فريق العمل من خلال تدريبهمن سماته الً

 مما كان لدينا دافع لنجاح العمل .

About connecting the goals and productivity of the team/project with 

individuals . 

Best for teams who have the desire to succeed and are motivated. 

 

القائد. وأن لهذا  أثر بك وجعلك تختار الحديث عن هذا صِف الموقف القيادي الذي  ذلك،بعد  ▪

 .له هذا النمط القيادي اخترت السبب انت

من المواقف انه قام بتدريبي على كيفية ادارة المشروع مع العلم ان خبرتي قليله فيه ومن 

 . خلال تدريبة لي قام بأعطائي ادارة للمشروع اخر وقمت بالنجاح فيه ولله الحمد 

He trained me on how to manage the project knowing that my experience is low 

in it and through his training for me was done on the management of another 

project and I succeeded in it and thank God.  

 



 

 

ا، ▪ ا باختم   أخير  اوصف   . لك بالنسبة فعاليته ومدى القيادة في  الشخصي لأسلوبك  موجز 

 

مناسب مع  ز وانه ممتا   ذا الًسلوب ارىمديري و رؤية مدى منفعة ه ملي مع  ن خلال تعام 

 مطي الشخصي  ن
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