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• Instructions: 

•  

ورفعه مره اخري    PDF هذا  النموذج وتحويله الي    ته فيتعبئ  حل الواجب و  يجب 
 للتقيم.

 . الحل باللغة العربية او الانجليزية •

 

• Instructor's Name: DR. MAGDY ALHAJ 

 

• (Discuss the retaliation ship between Functions 

Management and function of project) of 

 (ووظائف المشروعناقش العلاقة بين وظائف الادارة ) •
 

 Functions or Procedures of Managementوظائف أو عملية  الإدارة:  •

الإدارة هي فن وعلم تولي الأمور وحسن تسييرها وتعتبر إحدى أهم العلوم الإنسانية لتأثيرها   •

بالشركات  على حياة الإنسان وارتباطها بالشؤون الاقتصادية والاجتماعية والسياسية التي تتعلق  

 والدول. ومنهم من يعتبر الإدارة فن تنظيم الحياة بكل نواحيها 

تقوم الإدارة على أربعة وظائف أساسيه لازمة لتحقيق الأهداف المحددة لشركة أو الدولة، هذه   •

والتنظيم   التخطيط  في  المتمثلة  الذهنية  الأنشطة  من  عن مجموعة  عبارة    والتوجيه الوظائف 

 .والرقابة

 planningطيط اولاً: التخ •

التخطيط هو عمل فكري يسبق التنفيذ ويتم من خلاله تحديد الأهداف المطلوبة تحقيقها وكيفية   •

عمله   سيتم  ما  لكل  كاملة  صورة  بمعنى رسم  لتحقيقها،  اللازمة  العملية  والخطوات  تحقيقها 

 للوصول إلى النتيجة المرغوبة.

 organizing    التنظيم  :ثانياً  •

تحديد الموارد المتاحة وتصنيفها وتحديد الوظائف الخاصة بكل مورد وترتيب  التنظيم هو عملية   •

 ، واللامركزية  والمركزية  والتفويض،  والمسؤولية  السلطة  في  المتمثلة  التنظيمية  العلاقات 

ونطاق الإشراف، والتنظيم عملية تقضي على الفوضى، وتنظم الجهود وتحدد نشاط وعمل كل  

 لآخر اوظيفة وعلاقتها بالوظائف 

 leadingثالثاً: التوجيه      •



 

والبعض يطلق عليها القيادة وذلك لاعتمادها الأساسي على حسن   التوجيهالوظيفة الثالثة وهي  •

قيادة الموارد البشرية )سواء كانوا موظفين في شركة أم شعباً في بلد(. والتوجيه هو إرشاد  

المستمر ضماناً    والاتصالالمناسب    جميع الجهود لتنفيذ الأعمال، وبث مشاعر الحماس والتحفيز

 في تحقيق الأهداف. الانحرافلعدم 

 controllingرابعاً: رقابة     •

الوظيفة الرابعة وهي الرقابة وتعتبر الرقابة عملية التأكد من أن ما يتحقق أو تحقق فعلاً مطابق   •

السياسات أو الإجراءات أو  لما تقرر في الخطة الموضوعة سابقاً، سواء بالنسبة للأهداف أو  

 الموازنات وبرامج العمل

 Functions of projectوظائف المشروع     •

 productالمنتج:      •

والخامات  وتعد من أهم الوظائف في المنشآت الصناعية، وهي تتعلق بإيجاد المنافع الشكلية للمواد   •

 بتحويلها إلى سلع يمكن أن تشبع حاجات المستهلكين ورغباتهم وذلك

 marketingالتسويق:  •

ع التي  تهتم هذه الإدارة بكل النشاطات الضرورية التي تبذل ليبقى طلب السل )أو الإدارة التجارية(: •

 ينتجها المشروع قائماً. 

 financeالمالية:   •

تعد هذه الوظيفة حيوية لكل مشروع، لأن جميع مشروعات الأعمال تحتاج إلى الأموال حتى تستطيع   •

 القيام بنشاطاتها. 

 Human resourceالموارد البشرية:  •

فيذ الأعمال. ويستلزم  تتعلق هذه الوظيفة بالحصول على القوة العاملة وجعلها راضية ومتعاونة في تن •

 هذا القيام بنشاطات مختلفة مثل حصر الوظائف اللازمة وتحديد مواصفاتها، 

ان شاء الله  يا دكتور تكون راضي عن الواجب اللي سويته ذي اول مره ولا عندي خبره كافيه وان شاء الله اتحسن اكثر في  •

 الواجبات القادمة وشكرا لك دكتور مجدي. 

 

 

 

 

 

 


