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التحليل الاحصائي
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:الأساليب الإحصائية ومدى مناسبتها لتحقيق أهداف البحثاختيار 1.

ثر استخدام الدراسة اعتمدت على المنهج الوصفي التحليلي، وهو مناسب لطبيعة البحث الذي يهدف إلى دراسة أ

.النماذج الإلكترونية على تطوير أداء الموظفين في عمادة الموارد البشرية بجامعة نجران

تجابات لتحليل اس( مثل المتوسط الحسابي والانحراف المعياري)تم استخدام الإحصاءات الوصفية ❖

.عينة الدراسة

لاختبار وجود  (One-Sample T-Test)بالإضافة إلى ذلك، تم استخدام اختبار الفرضيات الإحصائي ❖

.فروق ذات دلالة إحصائية بين متغيرات الدراسة

قياس الأساليب المستخدمة تبدو متسقة مع أهداف البحث وأسئلته، خصوصًا أن البحث ركز على❖

.محددةالعلاقة بين متغيرات 



التحليل الاحصائي
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:نوع البيانات المستخدمةتحديد .2

حكمة ، حيث تم جمعها عبر استبانة تضمنت عبارات مكميةالبيانات المستخدمة في الدراسة كانت ❖

.موظفيناستهدفت قياس أبعاد مختلفة مرتبطة باستخدام النماذج الإلكترونية وتأثيرها على أداء ال

ية هذه البيانات تتناسب مع التحليل الإحصائي الذي تم استخدامه، حيث إن الإحصاءات الوصف❖

.ودقيقوالاستدلالية تتيح تحليلها بشكل كمي 



التحليل الاحصائي
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:الإحصاءات الوصفية والاستدلاليةاستخدام . 3

:الإحصاءات الوصفية

ر فهماً تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لكل محور من محاور الاستبانة، مما يوف

.واضحاً لاتجاهات استجابات العينة

: الإحصاءات الاستدلالية

رات للتحقق من صحة الفرضيات، مما يضمن تحليل العلاقات بين المتغي "T-Test"استخدام اختبار تم 

وير أداء النتائج أظهرت دلالات إحصائية لأثر استخدام النماذج الإلكترونية على تط. بشكل استدلالي

.الموظفين



التحليل الاحصائي

www.midocean.ae

:النوعيةحالة البيانات في.4

مثل التحليل )ي لم تستخدم بيانات نوعية، وبالتالي لم يتم تطبيق أي من أساليب التحليل النوعالدراسة ❖

الفرضياتل البيانات الكمية وحدها كانت كافية لتحقيق أهداف الدراسة وتحلي(. أو التركيبيالمضموني

:التقييم العام

بياناتهالإحصائية التي تم اختيارها مناسبة جداً لتحقيق أهداف البحث وتحليل الأساليب 

بة، مما يعزز تم التعامل مع البيانات الكمية بشكل سليم باستخدام الإحصاءات الوصفية والاستدلالية المناس

.موثوقية النتائج وملاءمتها لأهداف الدراسة وأسئلتها البحثية
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