Final Project 1
Code: MGM 496-PM G496

Project Template

Faculty of Management
Midocean University




| i glaze daala
By Aulg
bdia B0 (g3 9IS [ anid

MIDOCEA

LJNI\FDC‘J\T\'

g 5l O sie

L o

1 -z A5 g 5 e
Crislae daala 3 oY) A8

BREIPEENGI KR
u.uajid.m dxala -EJ‘JZY\ YN _u.uJJ.ﬂ\ A _gac

- 12026

1

MIDOCEA

\\\\\\\\\\\




K PSS Al all el Y)Y Jeail, 1
oo — e eeetee e e e e e e e aa——eeeeteeeaeeeeaaaaanaareeeeaaaeeeaaaaans Aeiall 1,1

o TR dlpall AlSie 1.2
D e —————————————— bl gl e i gad 1.2 1

D ettt neenreenens kil 5 siuall o i 281,22

o TSR Al el 1.3
LS YT TP TR SPPR R PR RRRPPPRRRO ieobill sl e 1,31

D e e e e et e ettt e ate et e et et e ere e eteanen (ki) (5 sl e 1.3.2

B -ttt e ettt eeeeeeeeeeeaaeeeeeeeeeeeeeeeeeeaaaannteeeeeeeeeeeeeeaaaannnneteaeeeeeaeeaaaans Al Al 1.4
GO RSEERRR Ll Gl 1.5
ISP Al all i 41,6

B oo oo oo oo oo eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee A 2350017
e e as Al dngia, 1.8

T ettt h et ahe et e Rt eR e e ae Rt enteeReenteeneeneeneeaeeneeane e Aluall 4u) 51,9

T ettt et e et e e e aae e eae e anes gl g 5 il hkie 1,10
Bttt et e e et e bee et e e be e et e ebeeareeanreas Al sl pall 3 JEN Juadll 2
OSSOSO el 2.1

0 PP PUREPRRR Jaiall paiall 2.2
O oo oo oo oo oo eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeene S il 2.3
0 et re e Gl piall g Jiiall priall G 483021124
PSSR sl 2.5
100 oo oo oo oo oo oo eeeeeeeeeeee e e e ee e oo syl als

2

MIDOCEAiﬂ




g ‘.1
Lh & M
Y‘
.dj
‘ |
) Y
£
‘ J
l.d
e

1|
cea
oc
I\Qr
M




dadial 1.1

IS dasi 5 s el )il 5 Jeal) 2y 3353 sl A1 ualinll (e saV1 dadaif 2a
Ol g Jadil) gl by s all Jaks Aida gl) Alandl (58a 5 (il sal) Lia ) (5 shsay pilae
Lakail 4818 g & gz g Aparl 212 3 (A0 ) Ay yal) ASLaall 8 4 gl e Uadl) (e 22 (52
A g sl iy gioae ey Cailda gl @ gl 15k ) g

Ol g Jaatll ¢ Uad a0 1) IS il (e (SATORP) <l slaS o il oy il A8 5 aa
Akl 485 ¢ g ge Jray Lae ddline Cliaiadd 8 Gpibh sall (e 1508 1320 aual G
el By J200 ) ELY) Gaiad g Lads 1) Allaxl) 3y 5e3 & Aali Dpeal 13 Lgd )Yl

g Jah ol gadl) Q855 3oy 5 il gall G A 3 3e3 (& g2l Lakail Aled agusi g
@Y 5 elaia¥l ) EY) e Ul (eSaiy Laa ¢ iuda ol o 1a¥) (5 sinne ad 5 cJanl
Aeu sl Jala

dal Al AdSéa 1.2

Jaly ) sa¥) Aakail Alas 5 = gang A pd B gl 2 g g Jlainl 8 Al yll A S
O Al o) Alaal) &) ) (6 gl A CDEAT ) (g2 38 Las ol glaS 5 il o) gl 48 55

DAY e Ule (et 8 sV dadail il g Glamy 8 48] Canaa o ilie of WS
ASall Jala cpils gall aladl el e 5 cdand) g Jala il Sl

MIDOCEA

UNIVERSITY

i




1.2.1. B s gisal) o @ gad

il gl Alaedl g a1 A8AG & guin e cal gl AN il all e 2ael) 3 ga s (e at e
Laail) g lUad S 58 Jals idad (S ¢ g sall 128 cl gl ) colal ol 8 Uals @llaa o V)
sl AS il ala (S 5 g grd) A jal) ASladll (8 SRl

Adadal) o giwal) o <52 1.2.2

£ e a

e Y Aalal AdE T pdlee JSdn ul AN Adiaal) clad Al A 4pa gasa da
JA1A IR g Audada gl Adlaad) o ) ulSadl sda g g Sl e lial) S Hal) Ll g

Saadl Ay
VALY g il o) Alaad) e il glasS g iall Gy giben AS i B sl dadai) 438G i1 L

¢ a5 o laiay)

Mllgoc;EAiﬂ




Aoyl a2l 1.3

rg Bl i) o 1.3.1
Aoeliall Jaad) ciliy 8 L8WAY 5 ) saY) Aalaily Allatial) Lpalad) clua¥) o) 5 @

L) g Jadil) UL L8 483 ol Adandl gy oa¥) ABlAS (yn ABMall uagi @
_Lg)gﬁ\QKJ&\@J&MMUAS\JMQ\M\Qﬁhﬁ@)ﬂ)&jGue °

fehinkil) (g glal) 1o, 1.3.2

ABAGY Guaty s saY) Gl Gawad (B gy gl A pd Bl o
Adlad g Adale <l ) B AT A 4 a3 ) gall 313 asa @

A A JA0 cpilh gal) Ly s gima pdy o

sl Ay JR13 e LiaV1 5 i gl S 33

) Al 1.4

Sagiyh gl Allaall e )5l 4S50 8 )l Aakaif 4lis ji L 1
Soelan¥) Ll EaY) e o) gile 4S50 3 )Y Al ddlad fi ke 2
Sebai®y) )iy o oy sile A8 a8 el Akl dglas L 3

MIDOCEA

UNIVERSITY

i




A Al alaal 1.5
sl AS 58 ) ) dadal 488S (5 gl e Capaill ]

AKal Jab Lada gl Alaal) e I adles Jau n 2
a5 celaia¥l ) EYly sl 4Ees o A Jdas 3

Ryl clpap 1.6

Aid gl Alaadl e )il S50 A ) ) daail Alail Aglas) AVS o3 flang e
(a5 elaal¥l Yl

e ill a6

AS AN Al ol Alaall s a ) AES G Alay) ADle 225 @
ceelaia¥l EW 5 sl AEAs o dulay ADe a5 o

(saBY ) )Yy el Adad G dnlay) ADe a5 e

MIQO_CEAH!




dupl) pigad 1.7

Gyl A8 a0 ) ) dakail 48lad r il jidll e
@Y 5 el ) EY) g s o)) Alaall il il o

923 dalasl dudlads

(Jiod] o)
) .  elaasdl sl
Liboll Jlasll e
eby) goLazsdly
(Jo¥ @l yuiall) (S ol peizall
—> il b
=== =p (s290]) pileo i 5l
8

MiDOCEA(




Ayl dagia 1.8

) A se Al Gaudat VA (g ¢ Lilatll dia o) gl e Aol adiad o
Slo oY) dadail 48as i Gl Gaagy el glasS 5 il gl A8 55 il s
alasiuly i) Jidad g oaliaBi¥l g e laiaVl a5 das gl dllasl
Aaliall ilaay) cudlay)

di)asall d) yall 1.9

Pl AS il 8l e (e de e L) a8 8 Adilaal) ) jall (e @
Al il ity Aalaiall UL e Ciagr ((SATORP) <l slasS 5 sl
A (203 Jaall By @15 (oS 4s Tuale 5 ) J gm0 Lelila s

g oA g gl bbia 1,10
POty Cplaad e g g pdall 0S5 o

o U Juadll
(el Apaa ) ccalaa) Al dadiall Jadsy 5) Al jall aladl LY

oSGl Juadll
el s A8l Jidad (g laill jUaY) 5 ALl <l ol

MIDOCEA|

UNIVERSITY




Add) a2 1 SN el 2

10

1
MIDOCEA




-

4484l

ioeall el

alil) juiiial)

il diall g Jiieeall pdiall (ym 43Dal)

11

2.1

2.2

2.3

2.4

1
MiDoceafl




12

-

Aadlal)

2.5

) daild

1
MIDOCEAN




	1. الفصل الأول: الإطار العام للدراسة
	1.1. المقدمة:
	1.2. مشكلة الدراسة
	1.2.1. فجوات على المستوى النظري
	1.2.2. فجوات على المستوى التطبيقية
	توجد محدودية في الدراسات الميدانية التي تقيس بشكل مباشر أثر شفافية أنظمة الأجور على موظفي الشركات الصناعية الكبرى، ومدى انعكاس ذلك على العدالة الوظيفية والاستقرار داخل بيئة العمل.

	1.3. أهمية الدراسة
	1.3.1. على المستوى النظري:
	1.3.2. على المستوى التطبيقي:

	1.4. أسئلة الدراسة
	1.5. أهداف الدراسة
	1.6. فرضيات الدراسة
	1.7. نموذج الدراسة
	1.8. منهجية الدراسة
	1.9. الدراسة الميدانية
	1.10. مخطط المشروع المقترح

	2. الفصل الثاني: الدراسات السابقة
	2.1. المقدمة:
	2.2. المتغير المستقل
	2.3. المتغير التابع
	2.4. العلاقة بين المتغير المستقل والمتغير التابع
	2.5. الخاتمة

	قائمة المراجع

