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الدراسة من جميع الباحث على يعلق •

جوانب أركان البحث العلمي

www.midocean.ae



في الأعمال والإدارةالرقمنةدور "

"مراجعة منهجية للأدبيات

https://journal.qau.edu.ye/index.php/srj/article/view/168/178

الدراسةعنوان 

www.midocean.ae



البحثمشكلة 

www.midocean.ae



البحثأهمية 

:نظريهأهمية

النظرياتعلىالضوءتسلط.الرقمنةتأثيرلتحليلجديدنظري إطار تقديمخلالمنالنظريةالأدبياتالدراسةهذهتوسع

.العلميللفهمجديدةتصنيفاتوتقديمالحالية

:عمليهأهمية

الرقميةالتقنياتفيبالاستثماراتتتعلقاستراتيجيةقراراتاتخاذفيالتنفيذيينالمديرينتساعدعمليةمعلوماتالدراسةتقدم

.والإنتاجيةالكفاءةوتعزيز الأعمالاستراتيجياتتحسينفيتساهم

www.midocean.ae



البحثأهداف 

www.midocean.ae

:تهدف الدراسة إلى

.على الإدارة والأعمالالرقمنةتحديد مدى تأثير . 1

.استكشاف الطرق التي يمكن من خلالها للشركات الاستفادة من التقنيات الرقمية. 2

.تقديم توصيات عملية لتعزيز الابتكار والكفاءة في بيئة الأعمال الرقمية. 3



والمفاهيميالإطار النظري 

منهايرتكز البحث على عدد من النظريات 

القدرات الديناميكيةنظرية 

التي تشير إلى قدرة الشركات على التكيف مع التغيرات

المنظور النظمي للأنشطة

الذي يوضح كيفية تصميم وتنفيذ الأنشطة التي تضيف قيمة

www.midocean.ae



الفروض

تتضمن الفروض الرئيسية للبحث

.الرقمنة تؤثر بشكل إيجابي على كفاءة وإنتاجية الشركات•

.الاستثمارات في التقنيات الرقمية تعزز من الابتكار في نماذج الأعمال•

www.midocean.ae



منهجية الدراسة

مصادر جمع البيانات

اعتمدددت الدراسددة علددى مراجعددة منهجيددة لثدبيدداتي حيددث تددم تحليددل مجموعددة واسددعة مددن 

.الدراسات السابقة

المجتمع والعينة

.الإدارةفي الأعمال والرقمنةتشمل المجتمع جميع الدراسات والأبحاث التي تناولت تأثير 

أسلوب وطريقة جمع البيانات

أثيرًا استخدمت منهجية مراجعة الأدبيات بشكل منظمي مع التركيدز علدى الدراسدات الأكثدر تد

.والأكثر حداثة

أن لدددم يدددتم اسدددتخدام أسددداليب إحصدددائية مباشدددرة حيدددث: الأسددداليب الإحصدددائية المسدددتخدمة

الدراسة تعتمد على التحليل النوعي

www.midocean.ae



:النتائج

ا يررري تح رررين الأدا الرقمنرررةأظهررررت الدراأرررة أ   ا ماأرررمح تلعرررو دورح

كرار كمرا تعرزز مرن القردرة علرى ا  ت. الإداري وزيادة الكفرا ة والإنتاييرة

.وتقديم نماذج أعمال يديدة

www.midocean.ae



:  المقترحةالتوصيات

.  لتكنولوجيةيوصى بضرورة اعتماد استراتيجيات رقمية واضحة وتطوير البنية التحتية ا

تكنولوجيةكما يجب تشجيع التدريب والتطوير المستمر للموظفين لمواكبة التغيرات ال

www.midocean.ae



شكراً جزيلً 
لاستماعكم 

www.midocean.ae
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