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Instructions:  
 

 مساءً.  ٩مارس في تمام الساعة  ١يغلق الواجب يوم الإثنين  ▪

 . font 12كلمة باستخدام  ١٥٠ما لا يقل عن  درجات ٤الواجب سؤال واحد مقالي من  ▪

 باللغة الإنجليزية واللغة العربية مع مراعاة أن تكون المصطلحات باللغة الانجليزية الإجابة على الواجب  ▪

 المودل. علىعد الانتهاء من الواجب ورفعة ب pdfصيغة إلى يرجي ضرورة التحويل  ▪

 الخاص بالجامعة فقط ولن تقبل أي مستندات أخري. جالحل يكون على هذا النموذ ▪

 

 

Instructor's Name:  

Dr. Sara Adel 

 

Everyone’s Smart University 

Assignment 1 (Spring 2021) 

 

 



 

 
 

 

Assignment (1) 

    During our study about Leadership, we learned the difference between manager and 

leader, adding to that we studied traits, and styles of leaders and leadership.  

In our first assignment, you will research and write about a modern project leader of 
your choice . Carefully consider his traits, styles, and detect any different situations for 
his/her leadership in today’s organizations. 

Your Task 

1. Select a leader either a “good example or a bad example.”   

2. Research your chosen leader, identifying evidence of his/her traits, styles, 
and leadership situations.  

3. Write a four-paragraph essay profiling your chosen leader. 
• First, introduce your leader, and state why you selected 

him/her. Was their leadership effective or not effective? 

• Next, detect the traits and style of your leader, and why you 
chose that style for him/her? 

• Next, describe the leadership situation your chosen leader was 
in and so you chose for him that style? 

• Finally, conclude with a short description what is your personal 

leadership style and how effective it has been for you? 

 

Best of luck.. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 الواجب الاول 

 

أضف إلى ذلك أننا  والقائد، الفرق بين المدير  ما هو تعلمنا في المشاريع،  ةمقرر القياد  فيخلال دراستنا    

 سمات وأنماط القادة والقيادة.  إلى أيضاً  تطرقنا

 

 . ضع في اعتبارك سماته وأساليبهعن قائد مشروع من اختياركستقوم بالبحث والكتابة  واجبنا الأول، في 

 .أدت إلى اختيارك إياه مؤسستهمختلفة لقيادته في المواقف ال من واكتشف أي وأنماطه

 

 هي:  مهمتك

 
 ".للقيادة "مثالًا جيداً أو مثالًا سيئً  أياً كان. حدد قائداً ١

 وحدد الدليل على سماته وأنماطه ومواقفه القيادية. اخترته، . ابحث عن القائد الذي 2

 : اخترتهيصف القائد الذي  من أربع فقرات. اكتب مقالاً 3

 واذكر سبب اختيارك له / لها. هل كانت قيادته فعالة أم غير فعالة؟  قائدك، قم بتقديم  أولاً،  ▪

 له / لها.أو النمط ولماذا اخترت هذا الأسلوب  قائدك،  ونمط اكتشف سمات وأسلوب ذلك، بعد ثم  ▪

القائد. وأن لهذا السبب  أثر بك وجعلك تختار الحديث عن هذا صِف الموقف القيادي الذي  ذلك، بعد  ▪

 .له هذا النمط القيادي اخترت انت

 .لأسلوبك الشخصي في القيادة ومدى فعاليته بالنسبة لك موجزًاوصفاً باختم  أخيرًا،  ▪

 

 مع تمنياتي بالتوفيق.... 

 

 

 

 

 



 

 الزير سالم 

 Authoritarian leader قائد استبدادي

 

  style تم اختيار هذا النمط

والأزمات لانه جيد لحالات الطوارئ    

 

هو عدي بن ربيعة بن الحارث قاد حرب دامت لسنين و قتل ابناء قبيلة كامله باصرار و قوة عزيمه حتى انه قدم اثمن ما  

 ..يملك  لبلوغ غايته ثأراً لاخيه الملك كُليب 

 

Attributes and recipes   سماته 

 

 .شخصية متحكمة تريد دائماً فرض سيطرتها حسب رغبتها .1

 .لجميع إلى فئتين إما مع أو ضدقسم اي .2

 .شخصية غير مرنة، لا تتقبل الأخرين، إذ ترى انها الوحيدة التي تمتلك الصواب وجميع الأخرين على خطأ .3

 .شخصية حادةَ الطباع, سريعة الغضب  .4

 .يبدو صلب لكنه يخفي ضعفا خاصا يكمن في أعماقه .5

الم، وليس لديه مساحة وسطية إذ أنه لا يري سوى اللونين الأبيض  لا يؤمن بالحوار ولا يريد ان ينفتح على الع .6

 .والأسود فقط

 

  leader style سبب اختيار هذا النمط للقائد

عدي شخصيه استبدادية وشديد البأس حيث اجبر النساء على ترك ابنائهم وازواجهم  وارغم الرجال   

 . على  الاستمرار في هذه الحرب 

 

  موقف قيادي

الحرب في يوم وليله على قبيلة بني بكر وتغلب على احزانة التي كادت ان تتمكنه منه عندما شن  . 



 

 

  leader سبب اختيار القائد

بالرغم من انه كان هدفة الطامح إليه هدف غير بناء الا انه اتخذ جميع الفرص الممكنة ليتمكن من  

كان ذو قياده فعاله لكنه استغل هذه  جميعاً و العيش والاستمرار في هذه الحرب ليبيد قبيلة بني بكر 

 . ادى الى مقتل جميع من حوله negative القدره على القيادة بشكل سلبي

 

 leader الشاهد المأثر في هذا القائد

 . عندما رغب عدي في بلوغ هدفه بشدة تلاشت عاطفته تماماً حتى انه تخلى عن اعز الاصدقاء

  

  style اسلوبي الشخصي

على القائد   positive في القيادة لما يترتب عليها من عائد إيجابي Democratic هو الديموقراطية

كل مشروع وعلى المشروع بشكل اخص . بذلك سيكون مع نجاح team وأعضاء الفريق  project 

وكفاءه في الانجاز   bravery وجعلهم اكثر قوه وشجاعه team نجاح وتمكين لاعضاء الفريق

.وتحفيزهم  incentives 
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