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Instructions:  
 

   ​یجب حل الواجب و تعبئته في هذا  النموذج وتحویله الي  PDF ورفعه مره اخري للتقیم.
 الحل باللغة العربیة او الانجلیزیة .
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(Discuss the retaliation ship between Functions 
of Management and function of project) 

 (ناقش العلاقة بین وظائف الادارة ووظائف المشروع)
 

 

 

 

 

 وظائف الاداره هي إنجاز أهداف تنظیمیة

 من خلال الأفراد وموارد أخرى.

 وبتعریف أكثر تفصیلا للإدارة یتضح أنها أیضا إنجاز الأهداف من خلال القیام بالوظائف الإداریة الخمسة الأساسیة (التخطیط،

 التنظیم، التوظیف، التوجیه، الرقابة).

 التخطیط: هذه الوظیفة الإداریة تهتم بتوقع المستقبل وتحدید أفضل السبل لإنجاز الأهداف التنظیمیة.

 التنظیم: یعرف التنظیم على أنه الوظیفة الإداریة التي تمزج الموارد البشریة والمادیة من خلال تصمیم هیكل أساسي للمهام

 والصلاحیات.

 التوظیف: یهتم باختیار وتعیین وتدریب ووضع الشخص المناسب في المكان المناسب في المنظمة.

 التوجیه: إرشاد وتحفیز الموظفین باتجاه أهداف المنظمة.

 الرقابة: الوظیفة الإداریة الأخیرة هي مراقبة أداء المنظمة وتحدید ما إذا كانت حققت أهدافها أم لا.

 وظائف المشروع یُقصد بوظائف المشروع مجموعة الأنشطة المتعلقة بطبیعة نشاط المنظمة والتي تختلف من صناعة لأخرى

 وقد تختلف من منظمة لأخرى في نفس الصناعة.

 فالوظائف التي تؤدى في مشروع صناعي تتضمن الإنتاج والمخازن والمشتریات والمبیعات, في حین أن الوظائف التي تؤدى

 في مشروع تجاري هي الشراء والتخزین والبیع, في حین أن البنك یحتوي على وظائف الاعتمادات المستندیة وخطابات الضمان

 والحسابات الجاریة

 


