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Each proposal will be evaluated according to the following evaluation criteria: 

 Accepted Refused Developed Comment 

1- Research Cover   ✔ 
يرجى كتابة إسم الكلية التي تنتمي إليها/ كلية العلوم  

 الإنسانية
المشرف لأن الإشراف عام بالجامعة  عدم كتابة خانة   

2- Research Title  ✔  
،  ةبتخصص التقنية المالي عنوان البحث غير مرتبط  

 إضافة متغير من ضمن متغيرات التقنية المالية. يتم 
   

3- Table of Contents and Abstract  ✔  

  التخرج  مشروع في  المحتويات قوائم كتابة يتم
 يتم فل  العلمية الأبحاث  أما الماجستير، ورسائل 
  البحث  تناوله ما  ليشمل  البحث  م كتابويت  كتابتها،

  البحث تقسيم يتم ول  وأهم التوصيات،  نتائجه، وأهم
. متكاملة واحدة  ككتلة البحث  يسرد  فصول،  إلى  

4- Introduction   ✔ 

البحث،  يجب توضيح تقديماً وافياً يعكس الهدف من 
، مع مراعاة  ونبذة صغيرة من الدراسات السابقة

التوثيق لفقرات المقدمة، والربط بين تلك الفقرات،  
  بحيث تظهر المقدمة متسلسلة من العام إلى الخاص،

ويجب أن تكون نهاية فقرات المقدمة مرتبطة  
بالمشكلة التي تريد عرضها كأن تتحدث عن قصور  
  الدراسات العربية في موضوعك البحثي، أو أن تذكر

مشكلت واجهت الباحثين في تحديد النقاط التي  
 موضوع البحث. تناولت 

 حتين  ويجب سرد المقدمة فيما ل يقل عن صف 
التدقيق اللغوي للمقدمة، وتجنب الأخطاء   -

 الإملئية.

تكملة فقرات البحث بدون فاصل " ل يتم ترك   -

 باقي الصفحة فارغ". 

 توثيق فقرات المقدمة بالمراجع اللزمة  -

   للتنسيق.  بالشكل العام الهتمام -

5- Study Problem   ✔ 

مشكلة الدراسة بعد أن تم سرد فقرات مترابطة  
 وباستخدام المصادر الموثقة يمكنك كتابة التالي:

باستخدام نظم  أن مشكلة البحث تتبلور في قصور  
تحفيز الأفراد.  المعلومات، مما أدى إلى قصور في   

بمعنى كتابة جملة تقريرية قد استنتجت من الأبحاث  
 السابقة التي تم تناولها في البحث. 

6- Importance of The Study ✔   
 أهمية الدراسة: 

 وتنقسم إلى أهمية نظرية وأهمية تطبيقية، 
 تكتب الأهمية على شكل فقرات مرقمة. 

7- Objectives of The Study   ✔ 

تحديد أهمية   مع يجب ذكر هدف رئيسي محدد
من   مشتق  سعلى سبيل المثال الهدف الرئي  الهدف

نظام  تحديد دور   عنوان البحث) تهدف الدراسة إلى  
( معلومات إدارة الموارد البشرية في تحفيز الأفراد   

وبعدها تقوم بتحديد أربع نقاط مهمة فرعية تنبثق   
وتكون الأهداف عبارة عن عن الهدف الرئيس.

إجابات لنفس التساؤلت.متوافقة مع تساؤلتك  
 البحثية.

تناقشها في نهاية البحث بحيث أن   فهذه النقاط سو 



 تكون حققت الهدف من البحث. 

8- Study Questions   ✔ 

يفضل كتابة تساؤل رئيس وينبثق منه عدة تساؤلت  
فرعية، هذه التساؤلت سوف تجيب عنها في نهاية  

 البحث من خلل النتائج
فقة مع التساؤلت  اأن تكون الأهداف متو كذلك يجب 

لأنها   والفروض سواء بالعدد أو بالموضوعية.
 مرتبطة ببعض. 

9- Hypotheses   ✔ 

 
وضع فرض رئيس ينبثق منه فروض فرعية   

 تتناسب مع الأهداف والتساؤلت 
حيث أن الفروض من خلل اختبارها تتم الإجابة  

 عن تساؤلت البحث  
وينبثق منه عدة فروض حسب المتغيرات البحثية،  
بحيث أن تجيب من خلل اختبار الفروض عن  

اف البحث دتساؤلت البحث وتحقق أه  

10- Theoretical Framework   ✔ 

يجب أن تحتوي الدراسات السابقة على المعلومات   •

التالية: العينة مجتمع الدراسة وعددها، المنهج 

 المستخدم، نتائج الدراسة )كل تفاصيل الدراسة(. 

 . الدراسات السابقة من الأحدث للأقدم يجب سرد  •

استخدام دراسات سابقة بعدد كافي وملم بالنواحي  

الموضوعية للبحث، بمعني دراسات سابقة خاصة  

بالمتغير المستقل، ودراسات سابقة خاصة بالمتغير 

التابع، والتركيز على الجوانب المرتبطة بين  

استخلص الفجوة  أخيرا المتغيرين في الدراسات.و

 البحثية من الدراسات السابقة. 

11- Theoretical Premises of Study   ✔ 

يجب ذكر عنوان الإطار النظري والذي يتضمن  
ومتغيرات  والمفاهيمشرح نظري للمعلومات  

الدراسة والأفكار المتعلقة بموضوع البحث لتعريف  
قارئ البحث بكافة الجوانب المتعلقة بموضوع  

كذلك سرد الإطار   توثيق الفقرات،مع مراعاة  البحث
 النظري بشكل فقرات وليس نقاط. 

كل ما   وتناول كل محور من محاور الدراسة، وذكر 
 يخصه. 

12- Research Methodology   ✔ 

يجب أن تكون موضحة   المنهجية العلمية 
  المنهجية المتبعةوكتابة فقرة تشرح بها عن  ومحددة،

   ولماذا تم تناوله في البحث خاصة. 
 

13- Study Tools ✔   

 أداة الدراسة يجب أن تقسم إلى أقسام ومحاور: 
 القسم الأول: العينة الديموغرافية. 

 القسم الثاني محاور الدراسة
 المحور الأول المتغير المستقل: وعدد عباراته 

 المحور الثاني المتغير التابع: وعدد عباراته 

14- Research limits ✔   

   وهي  يتم كتابة حدود البحث المكانية
 تحديد المكان الذي طبقت عليه البحث 

حيث  ، الزمنية الباحث هو من يقوم بتحديدها الحدود 
بداية كتابته للبحث ووقت النتهاء من الدراسة  

كما تمت بالفعل  الميدانية  
عينة البحث  هي مجتمع و : الحدود البشرية  

   : والحدود العلمية
المتغير المستقل  على أن تكون الحدود العلمية هي 
 والمتغير التابع.

15- Fields of Study   ✔ 
مثل: سيتم تطبيقها على يجب تحديد مجتمع الدراسة 

 منطقة .......، وعددهم ....... 



 فئة العملء وعددهم 
 فئة الموظفين وعددهم 

 وهكذا لتوضيح عينة الدراسة. 

16- Study Terms   ✔ 

واحد فقط موثق    مفهوم ، وذكر المفاهيميجب توثيق 
لكل مفهوم وتعريف كل مصطلحات الدراسة  

ة في نهاية  ت فيمكن إضاف أي بأسلوب الباحث  إجرائياً،
 التعريف: 
  ....   لباحث نظم معلومات الموارد البشريةيعرف ا

 ....  ..... 
 كذلك بالنسبة للمتغير التابع 

17- List of The References and 
Preliminary Resources 

  ✔ 

يجب ذكر المراجع التي اعتمد عليها الباحث   -
 .APA وكتابتها بأسلوب

 حذف جميع المراجع التي لم تذكر داخل البحث.  -
الترتيب الأبجدي للمراجع سواء العربية أو   -

 الأجنبية. 
 توافر أبحاث ودراسات سابقة للبحث.  -
 عدد كافي من المصادر والمراجع العلمية.  -
 اجع العربية ثم المراجع الأجنبية. كتابة المر  -
 عدم ترقيم المراجع.  -

18- General Comments (Optional) 

 التدقيق اللغوي للبحث، وتجنب الأخطاء الإملئية.  -

 عدم اللجوء للذكاء الصطناعي في كتابة البحث، لتحقق شرط الأصالة العلمية.  -

 توثيق فقرات البحث داخل متن البحث.  -

 عدم ترك فراغ بين العناوين المختلفة للبحث، ول يتم ترك فراغ أسفل كل عنوان.  -

تقوم بكتابة البحث كاملً بعد القيام بالتعديلت المرسلة، من ثم إرساله لمجلة  يجب أن  -

للعمل على نشره، ولمراسلة المجلة عبر الإيميل الخاص   للبحوث والدراساتميدأوشن 

 التالي:   موقع المجلة بالمجلة يرجى إرسال البحث على 

https://mojr.midocean.edu.km /   
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