
تكلیف مادة دراسات نقدیة 
الأسبوع السابع میدسامیة عبدالله سلیمان المحیالباحثھ



عنوان البحث

دور رسالة المنظمة الاستراتیجیة في نجاح البرامج التدریبیة للموارد البشریة



مدى إسھام الدراسات السابقة



الإطار النظري
:دراسات حول رسالة المنظمة الاستراتیجیة

شطة التنظیمیة، العدید من الدراسات السابقة تناولت مفھوم رسالة المنظمة الاستراتیجیة وأھمیتھا في توجیھ الأن
ساعد في فھم كیفیة ھذه الدراسات وفرت أساساً نظریاً متیناً للبحث الحالي، مما ی. بما في ذلك البرامج التدریبیة

.تأثیر رسالة المنظمة على تصمیم وتنفیذ البرامج التدریبیة

:نماذج التدریب والتطویر

ساعد في بناء ھذه النماذج ت. تم الاستفادة من النماذج والنظریات السابقة المتعلقة بالتدریب والتطویر المھني
.إطار عمل لفھم كیفیة تأثیر الرسالة الاستراتیجیة على فعالیة البرامج التدریبیة



الدراسات التجریبیة
:تحلیل البیانات

ة وفرت أدوات ومنھجیات الدراسات السابقة التي استخدمت أسالیب تحلیل البیانات لتقییم فعالیة البرامج التدریبی
ت لجمع البیانات على سبیل المثال، استخدام الاستبیانات والمقابلا. یمكن اعتمادھا أو تعدیلھا في البحث الحالي

.وتقییم رضا المشاركین وفاعلیة البرامج

:النتائج العملیة

رامج التدریبیة تم نتائج الدراسات التجریبیة السابقة التي أظھرت العلاقة بین الرسالة الاستراتیجیة ونجاح الب
یر الرسالة ھذه النتائج تساعد في تقدیم دلائل عملیة على تأث. استخدامھا لتأكید فرضیات البحث الحالي

.الاستراتیجیة



الممارسات العملیة
:دراسات الحالة

مكن مقارنتھا الدراسات السابقة التي قدمت دراسات حالة من منظمات مختلفة ساعدت في تقدیم أمثلة تطبیقیة ی
الة ھذه المقارنات تسھم في فھم أعمق لكیفیة تطبیق الرس. مع المنظمة المستھدفة في البحث الحالي

.الاستراتیجیة على أرض الواقع



الفجوات البحثیة
:نقص الدراسات المحلیة

ھم تأثیر العدید من الدراسات السابقة ركزت على سیاقات دولیة أو مجتمعات مختلفة، مما یترك فجوة في ف
تراتیجیة في ھناك حاجة لدراسات محلیة تتناول تأثیر الرسالة الاس. الرسالة الاستراتیجیة في السیاق المحلي

.بیئات عمل مشابھة للبیئة المستھدفة في البحث الحالي

:العوامل المؤثرة الأخرى

ة التنظیمیة بعض الدراسات قد تكون تجاھلت عوامل أخرى قد تؤثر على نجاح البرامج التدریبیة، مثل الثقاف
.ھناك حاجة لدراسات تشمل ھذه العوامل لتقدیم صورة أشمل عن العوامل المؤثرة. والتكنولوجیا



:التطورات الحدیثة

ھناك حاجة . ابقةالتطورات الحدیثة في مجال التكنولوجیا والتدریب لم تكن مغطاة بشكل كافٍ في الدراسات الس
التدریبیة ومدى تأثیر لدراسات حدیثة تستكشف كیفیة استخدام التكنولوجیا الحدیثة في تحسین فعالیة البرامج

.الرسالة الاستراتیجیة في ھذا السیاق

:تداخل العوامل

ھناك . وامل الأخرىبعض الدراسات السابقة قد تكون تناولت تأثیر الرسالة الاستراتیجیة بشكل منفصل عن الع
افة التنظیمیة حاجة لدراسات تستكشف التداخل بین الرسالة الاستراتیجیة والعوامل الأخرى مثل القیادة والثق

.والتكنولوجیا



خلاصة

إسھام الدراسات السابقة في تطویر الموضوع البحثي كان كبیراً، 

 ً .  حیث وفرت أساساً نظریاً ومنھجیاً قویا

لمؤثرة ومع ذلك، توجد فجوات بحثیة یجب ملؤھا من خلال دراسات محلیة حدیثة تأخذ في الاعتبار العوامل ا
اھمات جدیدة ھذه الفجوات تمثل فرصاً للبحث الحالي لتقدیم مس. الأخرى والتطورات التكنولوجیة الحدیثة

.وفریدة في ھذا المجال



شكرا لكم
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