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بحثمقدمة
تعزيزفيالمحوريةالعواملأحدالعملبيئةتشكل الاردنيةالحكوميةالمدارسفيخصوصا،المعلمينلدىالوظيفيالرضا . بالاستنادأجرتهادراسةتشير نظريتيإلى

Amayreh&Arshad(2025)ماسلو

الحكوميةالمدارسفيالموظفينرضامنيعزز،والانمائيةالاساسيةالاحتياجاتتلبيعملبيةتوفيرأنإلىالذاتية،والدوافع كما. أظهرت سابقةدراسات وجود
علاقة مثلإيجابية

Altahayneh et al(2014). الوظيفيوالرضاأبعادهابمختلفالتنظيميةالعدالةبينإحصائيةدلالةذات الاردنينالمعلمينلدى .

الواقعفي الاردنفيالحكوميةالمدارستواجه، يؤثرمما،الحوافزوقلةالمواردنقص،العملضغوطمنتنبعتحديات ورضاهمالمعلمينمعنوياتعلىسلبا . استنادا
السؤالعنالاجابةالدراسةهذهتحاولالخلفية،هذهإلى :

جودةأثرما لدىالوظيفيالرضاعلىالعملبيئة فيالمعلمين " الحكوميةالمدارس ؟"

بالمستقلالمتغيريعرفحيث " العملبيئةجودة مثلعناصرويتضمن، " المواردوتوفر،الاداريالدعمالتنظيمية،العدالة ;

فهوالتابعالمتغيرأما " الوظيفيالرضا للمعلمين " . أيضاوتختبر، متغيراتآثار مثلمعدلة العلميوالمؤهلالخبرةسنوات،الجنس .

تقديمإلىالدراسةهذهتهدف الاردنيةوالتعليمالتربيةوزارةفيالقرارلصناععمليةتوصيات التعليميةالعملبيئةلتحسين الرضامستوىرفعفييسهمقدمما،
الوظيفي عامبشكلالتربويالاداءجودةوتحسين .



المقدمةتحليل
يفيالوظالرضاتعزيزفيالمحموريةالعواملاحدالعملبيئةتشكل"الموضوعأهميةتبرزواقعيةبجملةالمقدمةبدأت•

.دراستهاسببويظهرالبحثيةالقضيةإلىمباشرامدخلاالقارئيمنحمما،"المعلمينلدى
بدقةالتطبيقيالسياقيوضحوهذا،"الحكوميةالمدارسفيالمعلمين"علىتطبقالدراسةأنبوضوححددتالمقدمة•

اما.المواردوتوفرالاداريالدعمالتنظيمية،العدالة:عناصرهبذكرضمنياتعريفهتم(العملبيئةجودة)المستقلالمتغير•
سنوات،الجنس)المعدلةوالمتغيرات.للدراسةرئيسيكهدفصريحاورد(الوظيفيالرضا)التابعالمتغير
.تأثيرهااخبارسيتمكمجالاتالمقدمةنهايةفيذكرت(العلميالمؤهلالخبرة،

مصداقيةيعززمما،وحديثموجودنظريإطارإلىاستندالباحثأنيظهرمما،سابقةبدراساتالمقدمةأدعمت•
.البحث

البحثمنالهدفوضوحيظهرماوهوالمقدمةضمنوصريحةواضحةصيغةفيالدراسةسؤالتضمينتم•

والمتغيراتالمفاهيمبينومباشرةوتربطمختصرةالمقدمةكانت،معقدةوغيرواضحةعلميةلغةالمقدمةاستخدمت•
.بسلاسة

معبدقةالمتغيراتوأضحتأوجزتوقد"بحثيةقضايا"محاضرةوفقالتحليلمتطلباتبجميعتفيالمقدمةالختاموفي
.متكاملبحثيإطاروتقديمللسياقتحديد
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