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(Discuss the retaliation ship between Functions 

of Management and function of project) 

 (ناقش العلاقة بين وظائف الادارة ووظائف المشروع)
 

 وظائف الإدارة                                            

  planning التخطيط

 organizing التنظيم

 leading القيادة

 controlling الرقابة

 وظائف المشروع 

 finance  المالية

  human resource الموارد البشرية

  marketing التسويق

  product المنتج

  

المشروعالعلاقة بين وظائف الإدارة ووظائف   . 

 : وظائف الإدارة

الإمكانيات البشرية المتوفرة في المؤسسة أفضل استخدام  Leading المالية وقيادة Planning الهدف منها وضع الخطط

في كافة الموارد المتوافرة إلى أقصى طاقاتها الممكنة لتحقيق  Controlling وخلق الجو المناسب من أجل تشغيل ورقابة

بأقل التكاليف وتتضمن وظائف تنظيمالأهداف المرجوة   Organizing الشراء والتخزين والبيع.  

 :اما وظائف المشروع

هي مجموعة الأنشطة المتعلقة بطبيعة نشاط المؤسسة والتي تختلف تبعا لطبيعة النشاط الذي تزاوله المؤسسة وهي تتضمن 

ريةوالموارد البش Marketing والمشتريات والمبيعات Product الإنتاج  Human recures. 

  

تتركز أهمية التخطيط في تحديد أهداف المشروع بوضوح وذلك حتى يسهل على جميع افراد المنشاة معرفة اهداف المنشاة 

اف التي ترمي إلى تحقيقه هذه المنشاة، التنظيم كوظيفة أساسية من وظائف المدير تهدف إلى استبعاد ومعرفة الغايات والاهد

ق أهداف المشروع، كما أن على المدير دراسة حالة الموظفين وتنمية كفاءاتهم وتدريبهم على الوسائل كل ما يعرقل تحقي

 الحديثة اولاً بأول وذلك للحصول على أعلى

 .درجة من جودة العمل، تتعلق هذه الوظيفة من وظائف المدير بإرشاد المرؤوسين والإشراف عليهم



 

 

 

 

 

+ 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

