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 دراسة نقدية لبحث : 
  العربية المملكة في التربوي التدريب إدارات مديري أداء تطوير بعنوان دراسة

 الابتكار  إدارة ضوء في السعودية
 الشهراني  محمد  الله عبد  سعيد . أ

 السعودية  العربية المملكة سعود  الملك جامعة التربية كلية التربوية الإدارة قسم
 الثويني محمد  طارق. د

  الملك جامعة التربية كلية التربوية الإدارة قسم المشارك، التربوية الادارة أستاذ
   السعودية العربية المملكة سعود

https://jes.journals.ekb.eg/article_391556.html?lang=ar 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 :الدراسة نتائج نقد 
 :النتائج عرض •

 الفهم؟ وسهلة  واضحة بطريقة النتائج عرض تم هل -
  النتائج بعرض بدأت حيث منطقي، بتسلسل النتائج عرض تم عام، بشكل •

.  وهكذا  الابتكار، ثقافة ونشر بناء ثم الابتكار، إدارة تطبيق بواقع المتعلقة
 فهم في يساعد " متوسطة بدرجة"  و" عالية بدرجة"  مثل العبارات استخدام
 . المعوقات  أو الموافقة مستوى

  التفاصيل من المزيد  بإضافة العرض تحسين الممكن من كان  ذلك، ومع •
 الوصف بجانب( المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات مثل) الكمية

 . النتائج  ضعف أو قوة لمدى أدق فهما   للقارئ سيوفر هذا. اللفظي
 :النتائج  تفسير •

 وفرضياتها؟  الدراسة أهداف مع تتوافق بطريقة النتائج تفسير تم هل -
 سبيل على. جيد  بشكل الدراسة بأهداف النتائج تربط المقدمة التفسيرات •

  مديري تطبيق واقع على عالية بدرجة الموافقة"  نتيجة ربط تم المثال،
 . للدراسة  العام بالهدف" الابتكار إدارة لأبعاد التربوي التدريب إدارات

 بفرضيات النتائج هذه ارتباط لكيفية أكثر توضيح هناك يكون أن يفضل لكن، •
 (. فرضيات على  تحتوي الدراسة كانت إذا) المحددة الدراسة

 :الاستنتاجات في المبالغة •
 النتائج؟  استنتاجات في المبالغة تجنب تم هل -
 يؤكد  مما"  مثل عبارات استخدم حيث المبالغة، تجنب حاول الباحث أن يبدو •

 . قاطعة  استنتاجات من بدلا  ..." أن  على

 بأن  القول عند  المثال، سبيل على. التعميمات من الحذر يجب ذلك، ومع •
 يكون أن يجب ،..." كذا  على عالية بدرجة الدراسة أفراد بين موافقة هناك" 

  الدراسة مجتمع على التعميم هذا يبرر قوي إحصائي تحليل على مبنيا   هذا
 . الأكبر 

 :السابقة  بالدراسات النتائج مقارنة •
 صحيحة؟  بطريقة السابقة بالدراسات النتائج مقارنة تم هل -
 . السابقة  بالدراسات صريحة مقارنة على يحتوي لا المعطى النص •



 قسم ومراجعة  الكامل الدراسة متن إلى الرجوع يجب النقطة، هذه لتقييم •
 إذا ما الباحث يوضح أن المهم  من. النتائج ومناقشة" السابقة الدراسات" 

 تفسيرا   يقدم وأن الأخرى، الدراسات  مع تختلف أو تتفق  دراسته نتائج كانت
 . والاختلاف التشابه لأوجه منطقيا  

 :الدراسة توصيات نقد 
 :النتائج  أساس على التوصيات بناء •

 النتائج؟  أساس على التوصيات بناء تم هل -
  المثال، سبيل على. النتائج على  ومبنية  منطقية تبدو التوصيات عام، بشكل •

  والبرامج للمتدرب الفعلي العمل بين للمواءمة نظام بتطوير التوصية
 .الجانب هذا في ضعف لوجود كنتيجة  جاءت التدريبية

 :التوصيات تطبيق قابلية •
 الواقع؟  في للتطبيق قابلة التوصيات هل -
 بعض  إلى تحتاج قد  ولكن  المبدأ، حيث من للتطبيق قابلة تبدو التوصيات •

 . عملية أكثر لتكون التفصيل

  إلى تحتاج" للابتكار مركز أو إدارة تأسيس"  بـ التوصية المثال، سبيل على •
 . اللازمة  والمتطلبات الموارد هي وما ذلك، تحقيق كيفية حول توضيح
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