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الفجوة البحثية



بيانات الاطروحة

www.midocean.ae

:الرسالةعنوان❑
(السعوديةةالعربيالمملكةفيالحكومةمطابعمصلحةعليتطبيقيةدراسة)العاملينأداءعليالتدريبأثر

المؤلفبيانات
العنزي مقبل/د:إعداد
.ماليزيالينكولنجامعةالاعمالإدارةكلية
م2021ينايرالنشرتاريخ

والدراساتالبحوثلنشرالدوليةالمجلة



مفهوم الفجوة البحثية

تطلاعاسالباحثويحاولالعلميةالظاهرعنالنظريةالخلفيةتكوينهو❑
ومالعلمجالاتمنمجالفيالمشكلةمجالفيبدراستهالاخرون قامما

دجديومداخلأفكارعلىالحصولفيالباحثيساعدفهوالمختلفة
والدراساتدراستهبينالعلاقةوتوضيحالعلميةالرسالةفيقيمومحتوى 
السابقة



الهدف من الفجوة البحثية

قبلمنتناولهايتملمالبحثيةالمشكلةانمنالتأكد❑

اسةللدرالبحثيةالمشكلةعليالتعريفاليالبحثيةالفجوةتهدف❑

راساتوالدالحاليةالدراسةبينالفرق بياناليالبحثيةالفجوةتهدف❑
السابقة

للبحثمعنويةقيمةإضافةالىالبحثيةالفجوةتهدف❑



أنواع الفجوة البحثية

ابقةالسالدراساتعنالحاليةالدراسةمكاناختلافهو:المكانيةالفجوة❑
قبلمناحداليهايتطرق لممشكلةاليالتطرق :المعرفيةالفجوة❑
للمستجداتنظراقديمةدراسةفيالنظرإعادةهو:الزمانيةالفجوة❑

المعاصرة
مليةعفيالمستخدمةوالاساليبالطرق اختلافهو:التطبيقيةالفجوة❑

البحث
بينيلوالتحلالبحثأدواتاستخداميفالاختلافهو:التحليليةالفجوة❑

المجالنفسفيرسالتين



خطوات صياغة الفجوة البحثية

ياغةصفيالاوليالخطوةهيالباحثيمتلكهاالتيوالقدراتالخبرات❑
البحثيةالفجوة

محددةاتخطووفقالبحثيةالفجوةوتفسيرتحليلفيالمنطقيالتدرج❑
نهجيةوالمالدراسةمتغيراتتناولويليهاالسابقةالدراساتتناولفي

المناسبة
سيرهاتفعليوالعملونطاقهاالفجوةموضوععلىالتعرففيالتركيز❑
وةالفجلتحليلالمطروحةالمعلوماتوموثوقيةصحةمنالتأكدوأخيرا❑

البحثية



الفجوة البحثية للأطروحة الحالية

لتدريبيةاالدورات)بأبعادهالتدريباثرمعرفةحولالبحثيةالفجوةتدور❑
–ةالإداريالمعلوماتعليالتدريبيةالدورات–الفنيةالمعلوماتعلي

ميةالحكومطابعمصلحةفيالعاملينأداءفي(العملاثناءوالتدريب
مؤهليحملفهووالأكاديميةالعلميةالخبراتالباحثامتلاكهوالبداية❑

الحاليةالدراسةبمكانوعملهالحاليةالدراسةمجالفيعالي
باعةطفيالتوسعفيورغبتهاالمصلحةالعملطبيعةالباحثتناول❑

اليبأسواستعمالتكنولوجياادخاليتطلبوهذاالمملكةخارجمنتجاتها
حديثة



الفجوة البحثية للأطروحة الحالية

مناتزويرهعدموضمانالأمنيةالوثائقوطبيعةالمصلحةعملطبيعة❑
شكلبتختصالمصلحةفيمشكلةوجودنحوتدفعوالتيالهامةالأمور
الأداءبموضوعأساسي

اتعمليخلالمنالايتملاللمصلحةأساسيمتطلبهوالأداءتحسين❑
المناسبةوالتأهيلالتدريب

مستقلالالمتغيرالتدريبيمثلحيثالدراسةمتغيراتتحديدتموبذلك❑
التابعالمتغيرهووالأداء



الفجوة البحثية للأطروحة الحالية

فياتناولهيتملمانوالتأكدالبحثيةالفجوةطبيعةولتحديد❑
نمالسابقةالدراساتمنالعديدالباحثتناولسابقةدراسات

الفجوةتلكنوعوتحديدمؤكدةبطريقةالبحثيةالفجوةتحديداجل
يعلالدراسةتلكتطبقلمحيثمكانيةالفجوةتلكنوعكان❑

اليةالحالدراسةمكاناختلافهووأيضاقبلمنالمطابعمصلحة
السابقةالدراساتعن



الفجوة البحثية للأطروحة الحالية

اليالتالرئيسيالتساؤلخلالمنالبحثيةالفجوةصياغةتم❑
ومةالحكمطابعمصلحةفيالعاملينأداءعليالتدريبأثرهوما❑

؟السعوديةالعربيةالمملكةفي
ابعادبينالعلاقةتناولالفرعيةالأسئلةمنثلاثةمنهوتفرع❑

التابعالمتغيرعليواثرها(التدريب)المستقلالمتغير



Thank You
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