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تحت قيادة مهندس ذو  للقيام بالمهمة تم تكون فريق عملا عمل بهأالتي الإداري داخل المنظمة ل والتحوالتطوير في مشروع 

ثبات لإ إعطاء كل فرد الفرصةفكار وتطويرها وش الألكل جديد ويستمع لكل عضو ويناقكان القائد مبادر ، عاليةودراية كفاءة 
مما كانت قيادته ذات فعالية  .قيمع الفر (Communication) في التواصل تميزكذلك لديه  مته في المشروعاهكفاءته مس

 عالية.

 رؤية واضحة القائد حيث يملك (Transformational / Visionary Leadership Style) أسلوبب يتمتع القائدكان 
ن تشكل فريق عمل واستقطب خبراء لتوطيساسية وهي القائد بعدد من الخطوات أ . قامسيفعله لاحقاأو  يفعلهعما  ومركزة
في انجاز المهام  إيجابيتأثيره بفريق العمل كذلك كان  المستوى المعرفي لديهم.رفع لالعمل  لفريق تأهيلتنسيق برامج ، المعرفة

 والوصول إلى أهداف جيدة

في القيام بمهامهم  بنفسه ة فريق العملثق تعززالتي  عضوتحديد المهام والمسؤوليات لكل ي وقائد الفريق ببناء هيكل تنظيمقام 
  .لق فرص للمبادرات الجديدةخو مالموكلة إليهؤولياتهم ومس

لعمل وإشراكهم تواصل مع فريق اعزز فرص الفهو ي (Democratic Leadership Styleالقيادة )شخصي في ي الأسلوبإن 
 مل.لرفع جودة العفي اتخاذ القرار 
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