
(8)مهمة 
2لمقرر قضايا بحثية 

فيصل دخيل العنزي/ الباحث 

ميدأوشنجامعة 



المهمة الثامنة 

النتائج



البحث الاول



مناقشة النتائج
(للبحث الأول ) 

اعتمد الباحث في الفصل الخامس من هذه الدراسة على مناقشة نتائج الدراسة

أنشطة إدارة الموارد بابعادحيث تطرق في البداية الى تفسير النتائج المتعلقة 
(كمتغير مستقل ) البشرية الالكترونية 

أن نسبة البعد التشغيلي في أبعاد انشطة إدارة الموارد البشرية : حيث جاءت النتائج كالتي
مرتفعةالإلكترونية في منطقة الدراسة بلغت نسبة 

واتفقت النتائج مع الادبيات واختلفت مع أخرى 

ثم تطرق الى تفسير نتائج الدراسة المتعلقة بأبعاد التميز المؤسسي 

مرتفعةوحصلت على متوسطات حسابية 

وأخيرا تطرق الى تفسير نتائج الفرضيات 

حيث أظهرت النتائج للفرضية الأولى رفض فرضية الدراسة الصفرية 
مع تفصيل الفرضيات الفرعية 



البحث الثاني



ثم الى النتائج العامة للبحث 

مناقشة النتائج
(للبحث الثاني ) 

تطرق الباحث في البداية الى خلاصة النتائج 



شكرا لكم 
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