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بيانات المؤلف والناشر 

اثر الأنماط القيادية الإدارية علي الأداء الوظيفي في "عنوان الدراسة 
"المؤسسات الاقتصادية العمومية الجزائرية

مذكرة مقدمة لاستكمال متطلبات شهادة ماستر في علوم الاتصال

سامعي هند–رزقي اكرام –فرطاس اميرة // الباحثون 

ماي 8جامعة –كلية العلوم الاجتماعية والانسانية: الناشر

م2020تاريخ النشر عام 



مفهوم منهجية البحث 

ماموضوعأوحدثأولظاهرةودقيقتفصيليوصفتقديم•

.الدراسةخلالمنتحقيقهتريدبماالقارئتخبرالأهميةهذه•

ادةزيمعمحددةلمشاكلواقعيةحلولإيجادعلىالمؤسساتيساعد•

إنتاجيتها



نقد منهج الدراسة

:الايجابيات

العلميةالمجالاتفيالمطبقةالمناهجاهممنالوصفيالمنهج•

الدراسةموضوعلدراسةملائمةالأكثرهوالوصفيالمنهج•

لدراسةانتائجعليالباحثوتجاربخبراتتؤثرلاالوصفيالمنهجباستخدام•

اتالبيانتجميعفيوالناجحةالهامةالأساليباحدالوصفيالمنهجيعتبر•

والرقميةالكميةوالمعطيات



الرسالةنقد منهج

:السلبيات

لوتحليوصففيالوصفيالمنهجاستخدامصعوبة•

الظواهرجميع

فهملالكافيةالمرونةللباحثالوصفيالمنهجيعطيلا•

كاملبشكلالمعروضةالظاهرةاوالمشكلة

يةإمكانوعدمالبحثنتائجفيالباحثتحيزإمكانية•

النتائجتلكتعميم



مفهوم الدراسة الميدانية 

ميعوالتجالحقائقاكتشاففيمفيدةطريقةأوأسلوبهي•

غطىتأنهاكماالدراسةبموضوعالمتعلقةللمعطياتالمباشر

احثالبإليهايحتاجوالتيالمنشورةالبياناتفيالنقص

بحثهلإتمام



نقد الدراسة الميدانية
الإيجابيات

ادرمصمنوالمعلوماتالبياناتبجمعالميدانيةالدراسةتسمح•

العاديللقارئومفهومةومباشرةسهلةبطريقةمباشرة

رادوالأفالمجتمعتفاعلفهميمكنالميدانيةالدراسةخلالمن•

يفيالوظالأداءعليالإداريةالقياديةالأنماطاثرعلىوتأثيرهم

الاقتصاديةالمؤسساتفي

يهلتوججمعهاتمالتيوالبياناتالميدانيةالدراسةاستخدام•

الهامةالقراراتواتخاذالاقتصاديةبالمؤسسةالسياسات



نقد الدراسة الميدانية
السلبيات

يثحالدراسةمجتمعحجماليبالنسبةعينةاختيارتشمل:العينةأخطاء.1

جداصغيرةالعينةكانت

ةمحدودالقياسطرقأوالمستخدمةالأدواتلانالقياسعمليةفيأخطاء.2

فقطوالتكراراتالمئويةالنسبعلياعتمدتحيثجدا

أويحةصحغيرتحليلطرقاستخداممثلالبياناتتحليلفيأخطاءحدوث.3

.صحيحغيربشكلالنتائجتفسير

الدراسةلأداةوالثباتالصدقلمعاملاتالباحثيستخدملم-4



وشكرًا لحسن 

استماعكم
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