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:المهمة المطلوبة 

، ملضدحا اعرض للتساؤلات البحثية والأهداا  والردروض لأ دا البحدلع الةل يدة

ي صدي 
PDFة ملد  هل كان هناك اتساق بينها أم لا، على أن يتم عرض اجابتكم ف 

ي البحدددد ،. وأيضدددا ييددددايل
و ون أي يددددرن  أن  إددددلن  جارددددا كم مرددددر  ل  ل ددددا و   ف 

ا عليكم . نقا  يسير

مع أطيب الت نيات لكم رالتلييق،،

www.midocean.ae



لمحة عامة على الدراسة
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اًا اا هممةوة متياةودي اود اةداري الةدةووة  وموو دور الاةوادي التميةنةوة اود  ًوداد و تطووةر تناولت الدراسة موضوو
.قةادات الصف الواند  مع التريةي ًلى السةاق الةيومد اد دولة اليوةت

اود ( ةوادات الصوف الوواندالاةادي التميةنةة وبناء ق)تعالج الدراسة اجوي بةوةة تتعلق بالعلاقة بةن ماةن المتغةرةن 
. بةئة العمل العربةة  خاصةا اد الاطاع الةيومد

جتماًةوة تيمن هممةة الدراسة اد مةاولتها تادةم ةلول ًملةة لمشيلات  دارةة واقعةة تواجهها وياري الشؤون الا
. اليوةتةة  مول ضعف  ًداد قةادات الصف الواند وقلة تميةن اليفاءات الشابة
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ا بمشيلة البةث وهمدااه ا ووةاا :الأسئلة مد. تصُاغ هسئلة الدراسة بوضوح ومباشري  وترتبط ارتباطا

النووع  )موغرااةوة لهوممل مناك اختلااات بةن العاملةن بوياري الشئون الاجتماًةة بدولة اليوةت نةو هبعاد الاةوادي التميةنةوة بواختلاف الخصوائد الدة•

؟  (مستوى التعلةم  ًدد سنوات العمل

ةوة لهوم د الدةموغراامل مناك اختلااات بةن العاملةن بوياري الشئون الاجتماًةة بدولة اليوةت نةو هبعاد بناء قةادات الصف الواند باختلاف الخصائ•

؟  (النوع  مستوى التعلةم  ًدد سنوات العمل)

مل مناك تأوةر لأبعاد الاةادي التميةنةة اد بناء قةادات الصف الواند بوياري الشئون الاجتماًةة بدولة اليوةت؟  •

د ةريويان ًلوى استيشواف السوؤالان الأول والووان(. الاسوتبانة والتةلةول اةةصوائد)تتمةي ماه الأسئلة بأنها قابلة للبةث والاةاس باستخدام المنهجةة المتبعة 

.  الفروق الدةموغرااةة  بةنما ةريي السؤال الوالث ًلى اختبار العلاقة التأوةرةة المباشري بةن المتغةرات الرئةسةة

" لموااا"هو " يةوف"ةوجود اخوتلاف هو توأوةر  دون الخووي اود " مول"ومع الك  ةمين الاول  ن الأسوئلة تفتاور  لوى العموق بعوي الشودءت اهود تريوي ًلوى 

تود قود توؤور ًلوى يان من الممين  ضااة هسئلة تستيشف الآلةات الوسةطة هو العوامل السةاقةة ال. تةدث ماه العلاقات اد سةاق وياري الشؤون الاجتماًةة

.وياريالةة اد الالعلاقة بةن الاةادي التميةنةة وبناء قةادات الصف الواند  هو هسئلة تتعلق بتصورات العاملةن ةول اعالةة ممارسات التميةن الة

:تساؤلات الدراسة
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ف اود  دراك هبعواد تهدف الدراسة بشيل هساسد  لى التعرف ًلى مسوتوى الاخوتلا. تعُري همداف الدراسة بوضوح وتتسق بشيل مباشر مع تساؤلات البةث

. ادات الصف الواندبناء قةالاةادي التميةنةة وبناء قةادات الصف الواند بناءا ًلى الخصائد الدةموغرااةة  وتةدةد درجة تأوةر هبعاد الاةادي التميةنةة ًلى

ميون  ضوااة مودف وموع الوك  تبودو الأموداف وصوفةة وتةلةلةوة بشويل هساسود  ويوان ة. تتمةي الأمداف بالواقعةوة والاابلةوة للتةاوق مون خولال المنهجةوة المتبعوة

.تطبةاد هو استشرااد ةتعلق بوضع ماترةات لتفعةل دور الاةادي التميةنةة اد الوياري

:أهداف الدراسة

ا من مشيلة الدراسة وهمدااها والدراسوات السواباة ار وجوود اختلااوات اود تريوي الفرضوةات ًلوى اختبو. تصُاغ الفرضةات بشيل واضح ومباشر  وتنبوق منطاةا

تتمةي الفرضوةات باابلةتهوا .  دراك المتغةرات بناءا ًلى الخصائد الدةموغرااةة  واختبار وجود تأوةر  ةجابد للاةادي التميةنةة ًلى بناء قةادات الصف الواند

اشوري  ولوم تتضومن وموع الوك  تاتصور الفرضوةات ًلوى العلاقوات المب. للاختبار اةةصائد  ومد تغطد الجوانب الرئةسةة التد تسعى الدراسوة لججابوة ًنهوا

.  مما قد ةةد من ًمق التةلةل(مول الواااة التنظةمةة هو الدًم اةداري)ارضةات ةول هدوار وسةطة هو معدلة مةتملة لمتغةرات هخرى 

:فروض الدراسة
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:ةظهر اتساق واضح وتطابق تام ومنهجد بةن يل سؤال من هسئلة الدراسة والهدف الماابل له والفرضةة المشتاة منه

التعورف : "ف الأولةاابلوه الهود"  مل مناك اختلااات بةن العاملةن نةو هبعاد الاةادي التميةنةوة بواختلاف الخصوائد الدةموغرااةوة لهوم؟: "السؤال الأول•

توجود اختلااوات : "ولوى  وتاابلوه الفرضوةة الأ" ًلى مستوى الاختلاف بةن العاملةن نةو هبعاد الاةادي التميةنةة بواختلاف الخصوائد الدةموغرااةوة لهوم

".  اات دلالة  ةصائةة بةن  درايات العاملةن نةو هبعاد الاةادي التميةنةة باختلاف الخصائد الدةموغرااةة لهم

: اابلوه الهودف الوواندة"  مل مناك اختلااات بةن العاملةن نةو هبعاد بناء قةادات الصف الواند باختلاف الخصوائد الدةموغرااةوة لهوم؟: "السؤال الواند•

: اابلوه الفرضوةة الوانةوة  وت" التعرف ًلى مستوى الاختلاف بةن العاملةن نةو هبعاد بناء قةادات الصف الواند باختلاف الخصائد الدةموغرااةة لهوم"

". ة لهمتوجد اختلااات اات دلالة  ةصائةة بةن  درايات العاملةن نةو هبعاد بناء قةادات الصف الواند باختلاف الخصائد الدةموغرااة"

أوةر هبعواد الاةوادي تةدةود درجوة تو: "ةاابلوه الهودف الوالوث"  ؟...مل منواك توأوةر لأبعواد الاةوادي التميةنةوة اود بنواء قةوادات الصوف الوواند: "السؤال الوالث•

". اد بناء قةادات الصف الواندةوجد تأوةر معنوي  ةجابد لأبعاد الاةادي التميةنةة: "  وتاابله الفرضةة الوالوة" التميةنةة اد بناء قةادات الصف الواند

ا للدراسة  ةةث تنبوق الأمداف بوضوح من التساؤلات المطروةة  وتتم صةاغة الفرض ا متةنا مواه الأموداف ةات لاختبار ماا التوااق التام ةعيس بناءا منهجةا

.ماا الاتساق ةضمن تريةي البةث وتةاةق همدااه بدقة. بشيل مباشر وقابل للاةاس

من ناحية الاتساق بين أسئلة الدراسة والأهداف والفروض 



ةشكرًا لطيب المتابع
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