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دبيان  ل ا فوزيه عبدالله 

دارة أعمال إ

دكتوراة الإدارة 



دكتوراة الإدارة 



:للرسالة العلمية المعلومات الأساسية 

دراسةعمالالأريادةعلىالخضراءالبشريةالمواردادارةاستراتيجياتأثر:العنوان•
.الأردنيةالادويةصناعةشركاتعلىتطبيقية

.التعمري خليلرنا:المؤلف•
.ماجستيررسالة:الدراسةنوع•
.الأعمالكلية:الكلية•
.الخاصةالإسراءجامعة:المصدر•
.2021:النشرتاريخ•
https://search.mandumah.com/Record/1147120:الدراسةرابط•
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: طبيعة بيانات البحث وأداة جمع البيانات أو مصادر الحصول عليها -1
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عرض تصميم استمارة استبيان موضحا بها المحاور الرئيسية والعبارات التي تنتمي لها -2
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من الاستمارة على السؤال المغلق الجزء الأول اعتمدت الباحثة في 
حيث يتم فيه تحديد الأجوبة ويطلب من المستجيب ان يضع رمزا

على الإجابة التي يوافق عليها  
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لمقياس " من الاستمارة ووفقاالجزء الثاني والثالث كذلك في 
يتم فيه تحديد الأجوبة ويطلب من المستجيب انليكرت الخماسي 

. يضع رمزا على الإجابة التي يوافق عليها 
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:ذلك ات توضيح اذا كانت الاستمارة تتمتع بالثبات طبقا لما اثبته الباحث في ورقته البحثية مع ذكر أهم الاختبارات التي استخدمها الباحث لأثب-3
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