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تحليل تقييم نتائج الدراسة وفحص 

مدى ارتباطها بالفرضيات البحثية 
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مشكلة الدراسة       

: إشكالية البحث . 

ات يستحوذان على اهتمام مختلف المستويات الإدارية في المؤسس" العمل الإداري" و "الإدارة الالكترونية "

. والدول، وذلك لأهميتهما في تطوير تلك المؤسسات 

:  ومن هنا جاءت إشكالية بحثنا هذا على النحو التالي 

ما مدى مساهمة الإدارة الإلكترونية في تطوير العمل الإداري بمؤسسات التعليم العالي الجزائرية ؟ •
−هل هناك تصور واضح عن الإدارة الإلكترونية لدى إدارة ة الكلية محل الدراسة ؟ •
ي عملية الرقابة كيف تساهم الإدارة الإلكترونية في تطوير عملي ات التخطيط، التنظيم، التوجيه ، الرقابة، و ف•
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:  فرضيات البحث . •

ارة توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين الإد: "يمكن وضع الفرضية الرئيسية التالية •

يندرج ضمن و." الإلكترونية وتطوير العمل الإداري بكلية العلوم والتكنولوجيا بجامعة بسكرة 

:  هذه الفرضية الفرضيات الفرعية التالية 
وتطوير ) Hardware)توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين استخدام الأجهزة والمعدات -•

.العمل الإداري بالكلية محل الدراسة
وتطوير العمل  ) Software)توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين استخدام البرمجيات -•

.  الإداري بالكلية محل الدراسة

ي بالكلية توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين استخدام شبكات الاتصال وتطوير العمل الإدار-•

. محل الدراسة

الكلية توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين استخدام صناع المعرفة وتطوير العمل الإداري ب-•

محل الدراسة 
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الفرضيات            



النتائج

: ي في ضوء وصف متغيرات البحث وتحليل علاقات ا لارتباط، يمكن استنتاج الآت•
ث بمميزات تمثل الإدارة الالكترونية منهجا حديثا يقوم على تكنولوجيا المعلومات والاتصالات حيث يتميز هذا المنهج الحدي•

.وخصائص تميزه عن غيره من المناهج

تي تساعد ال( الأجهزة والمعدات، البرمجيات، الشبكات، صناع المعرفة)الإدارة الإلكترونية تتوفر على مجموعة من العناصر •

.المؤسسة في أداء أعمالها ومختلف وظائفها الإدارية

ل الوقت، أمن استخدام الإدارة الإلكترونية يؤدي إلى التغلب على العديد من المشاكل التي كانت تعيق مسيرة العمل مثل عام-•

. المعلومات، حواجز المكان والزمان وغيرها

.تطبيق الإدارة الإلكترو ونية في أي مؤسسة يستلزم توفر مجموعة من المتطلبات•

في رفع تطبيق الإدارة الإلكترونية يعمل على زيادة فعالية وكفاءة أداء العاملين بدرجة كبيرة من خلال مساهمتها الجادة-•

إنتاجية العاملين، توفير وقت وجهد العاملين، وتقليل التكاليف



hg

التعليق             
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.ئيسي المشكلة البحثية كانت صيغتها على هيئة سؤال ر•

يوجد ارتباط وثيق بين أسئلة الدراسة الفرعية •

.والفرضيات 

.اغلب المراجع كانت عربية •



شكرا لكم     
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