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 دور إدارة الموارد البشریة في تحقیق الإبداع بھیئة قناة السویس

 2023والأربعون، العدد الثالث، یولیو مجلة البحوث الإداریة المجلد الحادي  

 

 مقدمة: 

 

 مفھوم اھمیة البحث: 

أھمیة البحث فھي ما یمكن أن یترتب على نتائج البحث ومساھمة البحث العلمیة ً في ذلك المجال وقد تشمل مقترحا عن كیفیة الاستفادة  
 بھذا البحث بعد تعمیم النتائج.

 

 تحدید أھمیة البحث 

 یبرز الباحث ما الذي سیضیفھ البحث من إضافات علمیة تنفع الباحثین اللاحقین.   •

 یبرز الباحث أھمیة البحث الذي ینوي الشروع بھ لإعطاء قوة وقناعة بالبحث.    •

یبرز الباحث ما یمكن أن یصل لھ البحث من نتائج عملیة على أرض الواقع تفید في حل مشكلة المشكلة المعروضة   •
 المشابھة. وتعمیمھا على المشاكل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 الأھمیة العلمیة

 

 . تسھم الدراسة في التعرف على مفھوم إدارة الموارد البشریة وتوضیح مفھوم الإبداع:1

تعتبر ھذه النقطة مھمة جدًا حیث إن فھم المصطلحات والمفاھیم الأساسیة یعتبر حجر الزاویة في أي بحث علمي. ومع     
 توضیح كیف سیساھم ھذا التعرف في إضافة معرفة جدیدة أو تحسین الفھم الحالي للمفاھیم المذكورة.ذلك، یجب تقدیم 

 

. یعتبر موضوع إدارة الموارد البشریة خصوصاً كمدخل للإبداع من المواضیع الحدیثة في العصور  2
 الحالیة:

ھذه النقطة تؤكد على حداثة الموضوع وأھمیتھ، ولكن یجب تحدید ما الجدید الذي ستقدمھ الدراسة مقارنة بالدراسات السابقة.  
 ھل ستقدم أطر نظریة جدیدة؟ أم ستختبر فرضیات جدیدة؟

 

. المساھمة في تحدید أفضل المناھج العلمیة التي یمكن الاعتماد علیھا في إدارة الموارد البشریة  3
 وتحقیق الإبداع:

ھذه النقطة تتعلق بالجانب العملي والتطبیقي للبحث، وھي نقطة قویة لأنھا تربط البحث بالأدوات والمناھج العملیة التي یمكن  
 استخدامھا في الواقع. من المفید توضیح كیف ستساعد ھذه المناھج في تحقیق الأھداف المنشودة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الأھمیة التطبیقیة

 

العربیة وھو القطاع الأكبر الذي یقدم  . یتم تطبیق ھذه الدراسة على ھیئة قناة السویس بجمھوریة مصر 1
 الخدمات الملاحیة على مستوى العالم ویعتبر قطاعا ھاما واستراتیجیا: 

التركیز على ھیئة قناة السویس یعتبر مناسبًا نظرًا لأھمیتھا الاستراتیجیة والاقتصادیة. ومع ذلك، یجب توضیح كیف سیتم     
 تطبیق النتائج والتوصیات بشكل فعلي في الھیئة وما الفوائد المتوقعة من ھذا التطبیق.

 

. تواجھ ھیئة قناة السویس بجمھوریة مصر العربیة العدید من المشاكل التي تؤدي إلى ضعف مستوى  2
 الإبداع:

یجب تقدیم تفاصیل أو أمثلة على المشاكل التي تواجھھا الھیئة والتي تؤدي إلى ضعف مستوى الإبداع. كما ینبغي توضیح    
 كیف ستساھم الدراسة في معالجة ھذه المشاكل. 

 

 . تعتبر ھیئة قناة السویس أھم القطاعات التي تسھم في تنمیة الاقتصاد المصري: 3

النقطة مھمة، ولكنھا تحتاج إلى توضیح كیف یمكن للبحث أن یسھم في تعزیز دور الھیئة في الاقتصاد المصري. كما یمكن     
 الإشارة إلى كیف سیساعد تحسین إدارة الموارد البشریة والإبداع في تعزیز الأداء الاقتصادي للھیئة. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 توصیات عامة: 

 

توضیح الأھداف العملیة بشكل أكبر: على الرغم من أن الأھمیة التطبیقیة مذكورة، إلا أن توضیح كیفیة تنفیذ ھذه الأھداف   -
 تحقیق الفوائد المرجوة.بشكل عملي یمكن أن یعزز من فھم القارئ لكیفیة 

إضافة أمثلة عملیة: یمكن تحسین البحث بإضافة أمثلة أو حالات دراسیة توضح كیفیة تأثیر إدارة الموارد البشریة على   -
 الإبداع في مؤسسات مشابھة لھیئة قناة السویس. 

تحلیل الفوائد الاقتصادیة: بما أن ھیئة قناة السویس لھا دور اقتصادي كبیر، فمن المھم توضیح كیف سیساھم البحث في  -
 تحقیق فوائد اقتصادیة ملموسة.

 توسیع الفھم العلمي لمفاھیم إدارة الموارد البشریة والإبداع. -

 تعزیز المعرفة الأكادیمیة والممارسات العملیة من خلال توفیر إطار مفاھیمي واضح.  -

 تقدیم إرشادات علمیة وعملیة تساعد في تحسین إدارة الموارد البشریة لتحقیق الإبداع.  -

 تحسین الأداء الإداري: من خلال تطبیق نتائج الدراسة، یمكن لھیئة قناة السویس تحسین أدائھا الإداري وزیادة كفاءتھا.  -

 تحقیق الإبداع: التركیز على تعزیز الإبداع یساعد الھیئة في تقدیم خدمات أفضل وأكثر ابتكارًا. -

 دعم الاقتصاد: تحسین أداء الھیئة یعزز من دورھا في دعم الاقتصاد المصري.  -

تعتبر ھذه الدراسة ذات أھمیة تطبیقیة كبیرة، حیث تسھم في تحسین أداء ھیئة قناة السویس، مما ینعكس إیجابًا على التنمیة 
الاقتصادیة في مصر. تساعد الدراسة في توفیر حلول عملیة لمشاكل الھیئة، وتقدیم استراتیجیات فعالة لتحقیق الإبداع من 

 خلال إدارة  

تعتبر ھذه الدراسة إضافة مھمة للمجال الأكادیمي والإداري، حیث تسھم في تعزیز المعرفة النظریة والتطبیقیة حول كیفیة 
 استثمار إدارة الموارد البشریة في تحقیق مستویات عالیة من الإبداع داخل المؤسسات.

 

 بشكل عام، أھمیة البحث موضحة جیدًا، ولكن یمكن تحسینھا بتقدیم تفاصیل أكثر وربطھا بواقع عملي وتطبیقي أكثر وضوحًا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 مفھوم أھمیة الدراسة  

 

 الأھمیة العلمیة: 

 

 . التعمق في مفھوم إدارة الموارد البشریة والإبداع: 1

البشریة والإبداع. یشمل ذلك توضیح تھدف الدراسة إلى تقدیم فھم متعمق وشامل لمفھومي إدارة الموارد  المفھوم: -   
 الإطار المفاھیمي لكیفیة تحقیق الإبداع من خلال ممارسات إدارة الموارد البشریة. 

ھذه الإضافة العلمیة تسھم في إغناء المعرفة الأكادیمیة حول تأثیر إدارة الموارد البشریة على الإبداع، مما  الأھمیة: -   
 یساعد الباحثین والممارسین في تطویر استراتیجیات فعالة.

 

 . تحدیث المكتبة العلمیة في موضوع إدارة الموارد البشریة والإبداع: 2

تعتبر إدارة الموارد البشریة وخاصة في السیاقات الحدیثة، موضوعاً جدیداً نسبیاً في العلوم الإداریة. تھدف   المفھوم: -   
 الدراسة إلى توفیر معلومات حدیثة وإضافات جدیدة للمكتبة العلمیة، سواءً المحلیة أو العالمیة. 

تساھم ھذه الدراسة في إثراء المكتبة العلمیة بمواضیع حدیثة تتعلق بإدارة الموارد البشریة والإبداع، مما یوفر   الأھمیة: -   
 مرجعاً مھماً للباحثین والطلاب والممارسین في ھذا المجال. 

 

 . تحدید المناھج العلمیة المثلى في إدارة الموارد البشریة لتحقیق الإبداع: 3

تھدف الدراسة إلى تحدید المناھج العلمیة والخطوات العملیة التي یمكن اتباعھا في إدارة الموارد البشریة   المفھوم: -   
 لتعزیز الإبداع داخل المؤسسات. یشمل ذلك أفضل الممارسات والمتطلبات اللازمة لتحقیق الإبداع.

تسھم ھذه النتائج في توجیھ الإدارات والمؤسسات نحو تطبیق أفضل الاستراتیجیات والممارسات في إدارة   الأھمیة: -   
 الموارد البشریة، مما یعزز من قدرتھا على تحقیق الإبداع وتحسین الأداء العام. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 الأھمیة التطبیقیة: 

 

 . تطبیق الدراسة على ھیئة قناة السویس: 1

الدراسة إلى تطبیق نتائجھا على ھیئة قناة السویس بجمھوریة مصر العربیة. تعتبر الھیئة من أھم  تھدف  المفھوم: -   
 القطاعات التي تقدم الخدمات الملاحیة على مستوى العالم، مما یجعلھا قطاعًا استراتیجیًا وحیویًا. 

یساعد تطبیق الدراسة على ھذا القطاع في تحسین الأداء والخدمات المقدمة، مما یعزز من مكانة الھیئة على   الأھمیة: -   
 المستوى العالمي ویسھم في تطویر استراتیجیاتھا الإداریة.

 

 . مواجھة التحدیات وتحقیق الإبداع: 2

تواجھ ھیئة قناة السویس العدید من المشاكل التي تؤدي إلى ضعف مستوى الإبداع. تھدف الدراسة إلى التركیز   المفھوم: -   
على ھذه التحدیات ودراسة الطرق والأسالیب التي تساعد في تحقیق الإبداع من خلال تطبیق مداخل إداریة مثل إدارة الموارد  

 البشریة. 

یسھم ھذا التركیز في إیجاد حلول عملیة تساعد الھیئة في التغلب على مشاكلھا وتحقیق مستویات أعلى من   الأھمیة: -   
 الإبداع، مما یؤدي إلى تحسین الأداء العام وزیادة الكفاءة.

 

 . دور ھیئة قناة السویس في التنمیة الاقتصادیة: 3

تعتبر ھیئة قناة السویس من أھم القطاعات التي تسھم في تنمیة الاقتصاد المصري. تسعى الدراسة إلى تحلیل   المفھوم: -   
 كیفیة تحسین إدارة الموارد البشریة لتحقیق الإبداع داخل الھیئة، مما یعزز من مساھمتھا في التنمیة الاقتصادیة. 

یمكن أن تسھم نتائج الدراسة في تعزیز دور الھیئة في التنمیة الاقتصادیة، من خلال تحسین الأداء وزیادة  الأھمیة: -   
 الفعالیة في تقدیم الخدمات الملاحیة، مما ینعكس إیجابًا على الاقتصاد المصري ككل. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 الدراسة البحثیة منھجیة صیاغة أھمیة 

 

باتباع المنھجیة التالیة، یمكن للباحثین تقدیم دراسة بحثیة واضحة وقیمة تسھم في تحسین المعرفة النظریة والتطبیقات العملیة  
 في مجال البحث المحدد. 

 

 . البدایة بمقدمة شاملة: 1

 تقدیم نظرة عامة عن أھمیة الموضوع وتحدید المشاكل التي تھدف الدراسة لمعالجتھا. -   

 

 . تفصیل الأھمیة العلمیة: 2

 شرح كیف ستسھم الدراسة في تحسین الفھم النظري وإثراء الأدبیات الأكادیمیة.  -   

 

 . تفصیل الأھمیة التطبیقیة: 3

 توضیح الفوائد العملیة والتطبیقات المحتملة لنتائج الدراسة في المؤسسات المستھدفة.  -   

 

 واقعیة: . استخدام أمثلة 4

 دعم الأھمیة بأمثلة واقعیة وإحصائیات توضح الحاجة الملحة للدراسة.  -   

 

 . كتابة الأھمیة بلغة واضحة: 5

 استخدام لغة بسیطة ومباشرة تجعل الفوائد والأھمیة واضحة لجمیع القراء. -   

 

 

 

 

article_269702_5b1c8fb095edc279748b6d5d4ae77416.pdf (ekb.eg) 

 

https://jso.journals.ekb.eg/article_269702_5b1c8fb095edc279748b6d5d4ae77416.pdf


 وصل الله وسلم على سیدنا محمد وعلى الھ وصحیھ وسلم  


