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الملف لبحث او رسالة في مجال تخصصك مستعرضا الجزء الخاص فقط) + دقائق 10فیدیو حوالي (عرض تقدیم
المقاییس الوصفیة المستخدمة وكذلك أي الطرق التي اتبعھا في عرض البیاناتموضحاالبیاناتوعرضبوصف
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:2020دیسمبر 30تم الاعتماد في ھذه المھمة على الدراسة ا لمنشورة في مجلة العلوم الاقتصادیة والاداریة والقانونیة بتاریخ 

https://journals.ajsrp.com/index.php/jeals/article/view/3093/2927

)دولة قطر/ معھد الادارة العامة (دراسة حالة منظمة حكومیة في دولة قطر : التخطیط الاستراتیجي على الأداء المؤسسيأثربعنوانوھي
عددھم تم الاعتماد على المنھج الوصفي التحلیلي وتم تصمیم استبانة وتوزیعھا على عینة عشوائیة بسیطة من موظفي المنظمة الحكومیة بلغ

استبانة241الاستبانات المترجعة  
تحلیلھا بالاسلوب الاحصائيتم

ثر على النتائج عن وجود علاقة ایجابیة بین التخطیط الاستراتیجي والاداء المؤسسي للمنظمة الحكومیة وان التخطیط الاستراتیجي یؤكشفت
الاداء المؤسسي
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:البیانات للازمة من نوعین من المصادر وھيعلىالحصولتم

المصادر الثانویة تمثلت بالكتب والدراسات السابقة-1
3450اصلمن)346(المصادر الاولیة تمثلت بالبیانات التي تم جمعھا من عینة عشوائیة من موظفي الحكومھ بلغ عددھم -2

اختبار عینة  عشوائیة بسیطة من خلال نظام محوسب لحساب العینةخلالمنالعینةاسلوباستخدامتقرر
346ھو % 95كان حجم العینة المقترح عند مستوى ثقة 

الاستبانة في جمع البیانات من الموظفیناستخدامتم
:بالطرق التالیةالبیاناتعرضتم

الطریقة الانشائیة حیث تم ذكر عدد المجتمع وكم عدد العینة العشوائیة وكم نسبة حجم العینة-1
....) من حیث الجنس والجنسیة والمؤھل العلمیة نسبھم ذكورا  واناثا قطري غیر قطري ( خصائص العینة 1الجداول الاحصائیة جدول طریقة-2
عرض البیانات من خلال الاعمدة البیانیة -3
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تم توضیح المقاییس الوصفیة البحثیة وھي
/ ییمالمتابعة والتق/ المشاریع والخطط التنفیذیة/ الاھداف الاستراتیجیة والقیم/ الرؤیة والرسالة: وھي) التخطیط الاستراتیجي (المتغیر المستقل ابعاد

2الحسابي  والانحراف المعیاري بجدول رقم المتوسطحسابوتم

الأداء المؤسسي ككل/ تحقیق الاھداف/ تطور الاداء/ الموظفون/ المراجعون: وھي) المؤسسيالاداء(المتغیرالتابعابعاد
3والانحراف المعیاري بجدول رقم الحسابيالمتوسطحسابتم

التخطیط الاستراتیجي والاداء المؤسسي من خلال حساب قیمة معامل الارتباط ومعامل الانحدار وقیمة تمابینالعلاقةحسابتم
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السادسة المھمة ارجو ان اكو ن وفقت في ایصال 
بالشكل المطلوب
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