
 

 

 

 

 

2 ةمهم -  دراسات نقدية  

 

 

 

  ثانيةال المحاضرة:

قدمة: المعنوان عرض النقد  

  

مبادئ إدارة الجودة الشاملة في تحقيق الأسبقيات التنافسية: عنوان رسالة الماجستير: 

دراسة الأثر الوسيط للولاء التنظيمي دراسة ميدانية في المستشفيات الأردنية الخاصة  

 ."الحاصلة على شهادة الإعتمادية الدولية في مدينة عمان

 

خالد طاهرد.  اشراف:  

: سلمى أحمد محمد سلامة أحمد شريف إعداد الباحث  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

مبادئ إدارة الجودة الشاملة في تحقيق لرساله ماجستير بعنوان  عناصر النقد 

 :الأسبقيات التنافسية 

 هل عرف الباحث موضوع الرسالة أو مشكلتها بصورة موجزة في المقدمة؟  -1

أوضح الباحث موضوع الرسالة ولكن بشكل عام، حيث لم يوضع الأبعاد الفرعية التى سوف   •

 تعتمد عليها الرسالة 

 ليه.لم يوضح فى المقدمة مجال التطبيق الذى سوف يتم تطبيق الرسالة الحالية ع •

 لم يوضح الباحث في المقدمة المشكلة الاساسية التي يبحث فيها ويسعى إلى وضع حل لها  •

 هل جاءت مقدمة الرسالة خالية من المراجع البحثية الموثقة؟ -2

 جاءت المقدمة بمرجعين  بحثين  موثقين فقط .  •

 هل اشتملت المقدمة على مبررات اختيار موضوع الرسالة بشكل عام؟  -3

 لم يذكر مجال التطبيق فى   لم •
ً
تشتمل مقدمة الدراسة الحالية لمبررات إختيار الموضوع، وأيضا

 المقدمة. 

مشكلة الدراسة من خلال الحديث عن طريقة الباحث في تحديد مشكلة الدراسة، وهل كانت صياغة   -4

 مشكلة الدراسة صحيحة، وبطريقة واضحة أم لم تكن كذلك.

بها إستفاضة أكثر من اللازم، ولم تحدد محددة بصورة واضحة  صياغة مشكلة الدراسة كان •

 وبكلمات بسيطه بحيث يستطيع القارئ أن يتوصل إليها بسهولة

 مشكلة الدراسة بدون أى دليل أو وثائق تدل على المشكلة فى مجال التطبيق.  •

 



 

 

 

 الدراسة مع متغيراتها. أسئلة متغيرات الدراسة: ويتم النقد من خلال تأكد الباحث من انسجام أسئلة   - 5

نعم يوجد إنسجام بين كل من أسئلة الدراسة  وبين متغيرات الدراسة سواء المتغيرات الأساسية أو   •

 المتغيرات الفرعية.

محددات الدراسة: ويتم ذلك من خلال معرفة طبيعة المحددات التي استخدمها الباحث في رسالته،  -6

أم المكانية أم الموضوعية؟، وهل كان الباحث موفقا في استعمال  وهل قام باستخدام المحددات الزمانية 

 . تلك المحددات

إستخدم الباحث  المحددات سواء المحددات المكانية والتى حدد فيها مجال التطبيق الفعلى  •

 للدراسة والتى تمثلت فى المستشفيات الخاصة الأردنية فى مدينة عمان. 

وكذلك إستخدم الباحث  المحددات البشرية والتى حدد فيها الباحث العنصر البشرى الذى سوف   •

 يتم تطبيق موضوع الرسالة الحالية عليه والتى تمثلت فى )المدير العام، نائب المدير العام، رئيس القسم( . 

 .2015كذلك إستخدم الباحث الحدود الزمنية والتى تمثلت فى  •

الباحث  المحددات الموضوعية والتى ذكر فيها الأيعاد الأساسية والأبعاد الفرعية  كذلك إستخدم  •

 للمتغيرات.

متغيرات الدراسة: ويتأكد الناقد فيما إذا عرّف الباحث متغيرات الدراسة أم لا، وإذا قام بضبط هذه   -7

 المتغيرات والتحكم بها. 

 من أن الباحث قام  عرف الباحث بالفعل المتغيرات الأساسية للرسالة الح  •
ً
الية، وتم التاكد أيضا

 بتعريف المتغيرات الفرعية لكل متغير أساس ى فى الدراسة.

 من ضبط تلك المتغيرات والتحكم بها .  •
ً
 تم التأكد أيضا
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