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جمع البيانات

www.midocean.ae



Chapter

www.midocean.ae

بار الفروض الركيزة الأساسية في البحث العلمي، حيث يعتمد الباحث عليها في اختجمع البياناتتمثل عملية 

علومات، ولا تقتصر هذه العملية على مجرد جمع م. وتحقيق أهداف الدراسة والوصول إلى نتائج دقيقة وموثوقة

.بل تتطلب تخطيطًا منهجياً دقيقاً يضمن جودة البيانات ومصداقيتها

سهم البيانات وتبرز أهمية جمع البيانات في الدراسات التطبيقية، خاصة في مجال المشتريات الحكومية، حيث ت

سات العامة، في تحليل الظواهر التعاقدية وفهم العلاقات بين المتغيرات مثل النزاهة التعاقدية وإجراءات المناف

ومن ثم دعم اتخاذ القرارات القائمة على الأدلة العلمية

مدخل إلى منهجية جمع البيانات



Chapter

www.midocean.ae

إلىياناتالبمصادرتنقسمحيثدقيق،بشكلوأدواتهامصادرهاتحديدعلىالبياناتجمعمنهجيةتعتمد
ةجمعهايتمأوليةبيانات منعليهاالحصوليتمثانويةوبياناتوالمقابلات،الاستبياناتمثلالميدانمنمباشر

.الرسميةوالتقاريرالسابقةالدراسات
  
معلوماتجمععلىهلقدرتنظرًاالبيانات،لجمعرئيسيةكأداةالاستبيانعلىالاعتماديتمالدراسة،هذهإطاروف 
  يساعدممامنظمة،بطريقةالأفرادمنكبي  عددمن

اتالبي   العلاقاتوتحليلاتجاهاتهمقياسف  متغي 
.البحثية

مصادر وطرق جمع البيانات



Chapter

www.midocean.ae

الفسادمنوالحدعامةالالتعاقداتفيالشفافيةمستوىبينتربطفرضياتالحكوميةالمشترياتمجالفيالدراساتإحدىتناولت

.يةالحكومالعقودفيالنزاهةوتعزيزالتنافسيةالإجراءاتوضوحبينإيجابيةعلاقةوجودافترضتحيثالإداري،

فيعامًاتوجهًاالفروضهذهوتعكس.العامالإنفاقكفاءةتحسينفييسهمفعالةرقابيةآلياتتطبيقأنالدراسةافترضتكما

جاءتة،الدراسبموضوعارتباطهارغمالفروض،هذهأنإلاالتعاقدي،الأداءوجودةالرشيدةالحوكمةبينالربطنحوالأدبيات

.المنهجيةدقتهامستوىمنيقللمماقياسها،أدواتأوالعلاقةطبيعةبدقةتحددولمعامةبصياغة

عرض فروض دراسة سابقة وتقييمها



Chapter

www.midocean.ae

:بناءً على موضوع الدراسة، تم تحديد المتغيرات على النحو التالي

النزاهة التعاقدية: المتغير الأول

إجراءات المنافسات العامة: المتغير الثاني

:وفي ضوء ذلك، تم صياغة الفروض البحثية كما يلي

.توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين مستوى النزاهة التعاقدية وفعالية إجراءات المنافسات العامة•

.يسهم تطبيق مبادئ النزاهة التعاقدية في تقليل الانحرافات الإجرائية في التعاقدات الحكومية•

.تؤدي كفاءة إجراءات المنافسات العامة إلى تعزيز تكافؤ الفرص وتحقيق العدالة بين المتنافسين•

.وقد روعي في هذه الفروض أن تكون أكثر تحديدًا وقابلة للاختبار والتحليل الإحصائي

حة ات والفروض البحثية المقير المتغير



Chapter

www.midocean.ae

التطبيقية، حيث كأداة رئيسية لجمع البيانات، باعتباره من أكثر الأدوات استخدامًا في الدراساتالاستبيانتم تصميم 

.يتيح جمع بيانات كمية قابلة للتحليل الإحصائي
ة، كما الخماسي، بما يسمح بقياس اتجاهات المبحوثين نحو متغيرات الدراسة بدق Likert على مقياسالاستبيانويعتمد 

.تم تنظيم الأسئلة بطريقة تعكس العلاقة بين المتغيرات وتخدم اختبار الفروض البحثية

(الاستبيان)تصميم أداة جمع البيانات 



Chapter

www.midocean.ae

:تهدف هذه الأسئلة إلى قياس مدى توافر النزاهة في الإجراءات التعاقدية

تلتزم الجهات الحكومية بمبادئ الشفافية في مراحل التعاقد؟•

تطُبق قواعد واضحة لمنع تضارب المصالح في العقود الحكومية؟•

تخضع القرارات التعاقدية لرقابة فعالة؟•

تتوفر آليات للإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالعقود؟•

تسهم النزاهة في تعزيز الثقة في التعاقدات الحكومية؟•

اهة التعاقدية–الاستبيانأسئلة  ز اليز



Chapter

www.midocean.ae

:تهدف هذه الأسئلة إلى قياس كفاءة وعدالة الإجراءات التنافسية

تتميز إجراءات المنافسات العامة بالوضوح والتنظيم؟•

تضمن المنافسات تكافؤ الفرص بين المتقدمين؟•

تسُتخدم معايير موضوعية في تقييم العطاءات؟•

تسهم الإجراءات الحالية في تحقيق المنافسة العادلة؟•

تساعد المنافسات العامة في اختيار أفضل العروض؟•

إجراءات المنافسات العامة–الاستبيانأسئلة 



Thank You
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