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Research Proposal Components

Research Title عنوان الدراسة

Abstract المستخلص

Introduction المقدمة

Research Problem مشكلة الدراسة

Research Significance أهمية الدراسة

Research Questions أسئلة الدراسة

Research Objectives أهداف الدراسة

Research Model & Hypotheses نموذج وفرضيات الدراسة

Research Methodology منهجية الدراسة

Scope of Study الدراسة الميدانية

Proposed Research Structure الهيكل المقترح للدراسة

Literature Review& Theoretical Framework  الاطار النظري& الدراسات السابقة

Conclusion  ملخص البحث

References قائمة المراجع

Appendices  الملاحق



موضوعات مقترحه لاختيار العنوان 

فعالية التحويلات النقدية المشروطة في تحسين الرفاه الاقتصادي
The Effectiveness of Conditional Cash Transfers in Improving Economic Well-

Being

حوكمة استهداف مستحقي الدعم وتقليل أخطاء الاستبعاد والإدراج
Governance of Social Assistance Targeting and Reducing Inclusion–Exclusion 

Errors

استخدام تحليلات البيانات لتحسين كفاءة برامج مكافحة الفقر Using Data Analytics to Improve the Efficiency of Anti-Poverty Programs

دور ريادة الأعمال الاجتماعية في خلق دخل مستدام للفئات الهشة
The Role of Social Entrepreneurship in Creating Sustainable Income for 

Vulnerable Groups

نماذج التمويل المستدام للمشروعات الاجتماعية وأثرها على خفض الفقر
Sustainable Financing Models for Social Ventures and Their Impact on Poverty 

Reduction

تأثير حاضنات ومسرعات الأعمال على التوظيف في المجتمعات منخفضة الدخل
The Impact of Incubators and Accelerators on Employment in Low-Income 

Communities

المشروعات الصغيرة والمتوسطة كرافعة للحد من الفقر عبر خلق الوظائف SMEs as a Lever for Poverty Reduction Through Job Creation

أثر المشتريات الحكومية الداعمة للمنشآت الصغيرة على خفض الفقر The Impact of Pro-SME Public Procurement on Poverty Reduction

”الفقر بين العاملين“الأجر المعيشي والحد من ظاهرة  Living Wage Policies and Reducing the “Working Poor”

العدالة في الأجور وتأثيرها على الاستقرار الاجتماعي والاقتصادي Wage Fairness and Its Impact on Socioeconomic Stability

برامج إعادة التأهيل المهاري ودورها في الحراك الاقتصادي للفقراء Reskilling Programs and Their Role in Economic Mobility for the Poor

المواءمة بين التعليم والتوظيف كآلية للحد من الفقر Education-to-Employment Alignment as a Mechanism for Poverty Reduction

منظور إداري: الفجوة الرقمية كعامل مولدّ للفقر The Digital Divide as a Driver of Poverty: A Management Perspective

منصات العمل الحر الرقمية وتمكين الدخل للفئات محدودة المهارة Digital Gig Platforms and Income Empowerment for Low-Skilled Groups

دور التجارة الإلكترونية في تمكين الأسر المنتجة وخفض الفقر
The Role of E-Commerce in Empowering Productive Families and Reducing 

Poverty

تسويق التأثير لتعزيز السلوكيات المالية الإيجابية لدى منخفضي الدخل
Impact Marketing to Promote Positive Financial Behaviors Among Low-Income 

Consumers

مصداقية الرسائل الاجتماعية وأثرها على دعم مبادرات مكافحة الفقر Social Message Credibility and Support for Anti-Poverty Initiatives

التسويق الأخلاقي وحماية المستهلك منخفض الدخل من الاستغلال Ethical Marketing and Protecting Low-Income Consumers from Exploitation



موضوعات مقترحه لاختيار العنوان 

تضخم الأسعار وسلوك الترشيد لدى الأسر منخفضة الدخل Inflation and Coping Behaviors Among Low-Income Households

الأمن الغذائي عبر كفاءة سلاسل الإمداد وتقليل هدر الغذاء Food Security via Supply Chain Efficiency and Food Waste Reduction

دور اللوجستيات الإنسانية في تقليل تسرب المساعدات وتحسين الوصول
The Role of Humanitarian Logistics in Reducing Aid Leakage and Improving 

Access

الشفافية والرقابة ودورهما في رفع فعالية برامج مكافحة الفقر Transparency and Oversight in Enhancing Anti-Poverty Program Effectiveness

تحليل حوكمي: الفساد كمعيق لسياسات الحد من الفقر Corruption as a Barrier to Poverty Reduction Policies: A Governance Analysis

الشراكات بين القطاعين العام والخاص لتقديم خدمات أساسية ميسّرة Public–Private Partnerships for Affordable Essential Services

جودة الخدمات الأساسية للفقراء وأثرها على الاندماج الاجتماعي Quality of Essential Services for the Poor and Its Impact on Social Inclusion

الإسكان الميسر كأداة لإدارة الفقر الحضري Affordable Housing as a Tool for Managing Urban Poverty

أثر تكاليف الرعاية الصحية على الفقر والدين الأسري The Impact of Healthcare Costs on Poverty and Household Debt

)قياس العائد الاجتماعي للاستثمار  SROI) لمبادرات مكافحة الفقر Measuring Social Return on Investment (SROI) for Anti-Poverty Initiatives

فاعلية المسؤولية الاجتماعية للشركات في تقليل الفقر محلياً Corporate Social Responsibility Effectiveness in Local Poverty Reduction

نماذج الوقف والزكاة كآليات تمويلية مستدامة لمكافحة الفقر
Waqf and Zakat Models as Sustainable Financing Mechanisms for Poverty 

Reduction

الخصوصية مقابل الكفاءة: الحوكمة الرقمية لبرامج الدعم Digital Governance of Welfare Programs: Privacy Versus Efficiency

مخاطر الخصوصية المدركة وأثرها على استخدام الفقراء للخدمات الرقمية Perceived Privacy Risk and Low-Income Adoption of Digital Services

بناء الثقة في المنصات الحكومية الرقمية لتوسيع استفادة الفقراء Building Trust in Government Digital Platforms to Expand Access for the Poor

الشمول في الموارد البشرية ودعم توظيف الفئات الأكثر هشاشة Inclusive HR Practices and Employability of Vulnerable Groups

إدماج ذوي الإعاقة اقتصادياً وأثره على خفض الفقر الأسري
Economic Inclusion of Persons with Disabilities and Its Impact on Household 

Poverty

تمكين المرأة اقتصادياً كمسار إداري للحد من الفقر
Women’s Economic Empowerment as a Management Pathway to Poverty 

Reduction

سلاسل القيمة المحلية وتمكين المنتجين الصغار لزيادة الدخل Local Value Chains and Empowering Small Producers to Increase Income
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• Introductions are parts of essays whose function is to create a 
reference framework for the reader. 

• Introductions establish the scope and boundaries of the research 
project. 

• Additionally, they let readers know the relevance of the problem 
discussed in the writing piece.

.للقارئمرجعيإطارإنشاءوظيفتهاالمقالاتمنأجزاءهيالمقدمات

.البحثيالمشروعوحدودنطاقالمقدماتتحدد

المقالةفيهامناقشتتمتالتيالمشكلةأهميةمدىمعرفةللقراءتتيحفإنهاذلك،إلىبالإضافة
.المكتوبة

Research Introduction



• Provide a brief overview of the research topic and its importance in 
the field of management, project management, or risk management.

- Explain the historical background or current state of knowledge 
related to the research problem.

- Highlight any gaps, controversies, or unresolved issues in the 
literature.

دارةإأوالمشاريعإدارةأوالإدارةمجالفيوأهميتهالبحثموضوععنمختصرةنبذةتقديم

تسليط-.حثالببمشكلةالمتعلقةللمعرفةالحاليالوضعأوالتاريخيةالخلفيةشرح-.المخاطر
.الأدبياتفيحلهايتملمقضاياأوخلافاتأوفجواتأيعلىالضوء

Research Introduction



Example: If the research topic is "Effective Change Management 
Strategies," the introduction could discuss the increasing importance of 
change management in today's dynamic business environment and the 
challenges organizations face in implementing successful change 
initiatives.

المقدمةشتناقأنيمكن،"الفعالةالتغييرإدارةاستراتيجيات"هوالبحثموضوعكانإذا:مثال

تواجههالتياوالتحدياتالحاليةالديناميكيةالأعمالبيئةفيالتغييرلإدارةالمتزايدةالأهمية
.الناجحةالتغييرمبادراتتنفيذفيالمنظمات

Research Introduction



Research Introduction Funnel



Research Introduction Funnel
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According to John W. Creswell, the five components of a good introduction are 
the following: “
(a) Establishing the problem leading to the study
(b) Reviewing the literature about the problem
(c) Identifying deficiencies in the literature about the problem
(d) Targeting an audience and noting the significance of the problem for this 

audience
(e) Identifying the purpose of the proposed study” (2014, p. 107).  

الدراسة،إلىتؤديالتيالمشكلةتحديد(أ"):يليكماهيالجيدةللمقدمةالخمسةالمكوناتفإنكريسويل،دبليولجونوفقا 

لاحظةومالجمهوراستهداف(د)،."المشكلةحولالأدبياتفيالقصورأوجهتحديد(ج)المشكلة،حولالأدبياتمراجعة(ب)
.(107ص،2014)“المقترحةالدراسةمنالغرضتحديد(هـ)والجمهور،لهذابالنسبةالمشكلةأهمية

The five parts of introductions



The first part of an introduction has two main functions:
• On the one hand, it limits the research area and disciplinary approach to the 

issue
• On the other hand, it states a particular problem and its relevance. A 

problem might be understood as the difference between the current state of 
affairs and the desired one. 

:رئيسيتانوظيفتانلهالمقدمةمنالأولالجزء

القضيةلهذهالتأديبيوالنهجالبحثمجالمنيحدفإنهناحية،فمن•

والوضعيالحالالوضعبينالفرقأنهاعلىالمشكلةفهميمكن.وأهميتهامعينةمشكلةإلىيشيرفهوأخرى،ناحيةومن•
.المرغوب

The five parts of introductions



The second part of an introduction sums up the most important findings regarding the problem of 
the article. 
This part presents the current controversies around the studied issue. The literature review has three 
main purposes. 
1. It positions the research project within a certain scientific tradition
2. It strengthens the ethos of the researcher by exhibiting his/her knowledge about the field.
3. Finally, and most importantly, this part establishes the course of the research as the continuation 

of a discussion among the members of a discursive community.

.المقالمشكلةبخصوصإليهاتوصلتالتيالنتائجأهمفيلخصالمقدمةمنالثانيالجزءأما

.رئيسيةأغراضثلاثةلهاالأدبياتمراجعة.المدروسةالقضيةحولالحاليالجدلالجزءهذايعرض

معينعلميتقليدضمنالبحثيالمشروعيضعفهو1.

.بالمجالمعرفتهعرضخلالمنالباحثروحيعززإنه2.

.الخطابيالمجتمعأعضاءبينللمناقشةاستمراراباعتبارهالبحثمساريحددالجزءهذاأنذلك،منوالأهموأخيرا،3.

The five parts of introductions



• After the literature review, in the third part, you should show that there is a gap in the current 
literature that needs to be filled up. 

• In other words, in this part you establish that the knowledge of the discipline is incomplete and, 
therefore, it needs to be completed. 

• Anthropology professor Karen Kelsky suggests that in this section of the introduction you 
should stress your role not only as a researcher but also as a kind of hero who will save the 
discipline from being incomplete (2015, p. 110). 

• To sum up, you need to show that the lack of knowledge on the topic that you’re planning to 
research it’s extremely negative and, as a consequence, it needs urgent action.

.سدهاإلىتحتاجالتيالحاليةالأدبياتفيفجوةهناكأنتوضحأنيجبالثالث،الجزءفيالأدبيات،مراجعةبعد•

.إكمالهايجبوبالتالي،كاملة،غيربالتخصصالمعرفةأنتثبتالجزءهذافيآخر،بمعنى•

منكنوعأيضًاولكنكباحثفقطليسدوركعلىالتأكيدعليكيجبالمقدمةمنالقسمهذافيأنهكيلسكيكارينالأنثروبولوجياأستاذةتقترح•

.(110ص،2015)الاكتمالعدممنالنظامسينقذالذيالبطل

اتخاذإلىيحتاجنهفإلذلك،ونتيجةللغاية،سلبيأمرهوفيهللبحثتخططالذيالموضوعحولالمعرفةنقصأنتثبتأنعليكالقول،خلاصة•

.عاجلةإجراءات

The five parts of introductions

The deficiencies model نموذج القصور



In the fourth part, you have to explain why your study is relevant and necessary for a 
specific group of specialists. In this section, you should stress not only the benefits of your 
research to the community your addressing but also the opportunity to increase the 
understanding of the field and some of the major implications of the study (Creswell, 2014, 
p. 119).

عليكجبيالقسم،هذافي.المتخصصينمنمحددةلمجموعةوضرورتهادراستكأهميةسببتوضيحعليكيتعينالرابع،الجزءفي

 ,Creswell)ةللدراسالرئيسيةالآثاروبعضالمجالفهمزيادةفرصةعلىأيضًاولكنللمجتمع،بحثكفوائدعلىفقطليسالتأكيد
2014, p. 119).

In the fifth part of the introduction, you have to explain what you want to accomplish by 
doing your research. This element is crucial for your essay since it sums up the whole 
purpose of the endeavor. In other words, the purpose statement conveys the central point 
of the project

لأنهتكلمقالالأهميةبالغأمرًاالعنصرهذايعد.بحثكإجراءخلالمنتحقيقهتريدماتشرحأنعليكالمقدمة،منالخامسالجزءفي

للمشروعالمركزيةالنقطةينقلالغرضبيانفإنأخرى،وبعبارة.المسعىمنالكاملالغرضيلخص

The five parts of introductions

The deficiencies model نموذج القصور



Examples: the impact of transformational leadership on employee engagement and 
organizational performance in the context of small and medium-sized enterprises 
(SMEs)

The field of management is constantly evolving, driven by the dynamic
nature of organizations and the challenges they face in an increasingly
complex business environment (June, 2022). One area that has garnered 
significant attention in recent years is the role of leadership in driving 
organizational performance. Effective leadership has been identified as a 
critical factor in achieving organizational goals and maintaining a 
competitive advantage (Avolio & Yammarino, 2013; Yukl, 2013). However, 
despite the extensive research on leadership, there is still a need to explore 
the specific leadership behaviors and strategies that are most effective in 
different organizational contexts. This research proposal aims to investigate 
the impact of transformational leadership on employee engagement and 
organizational performance in the context of small and medium-sized 
enterprises (SMEs). By examining the relationship between leadership, 
employee engagement, and performance outcomes, this study seeks to 
contribute to the existing body of knowledge on leadership effectiveness and 
provide practical insights for managers and leaders in SMEs.



Examples: the role of leadership, organizational culture, and employee engagement 
in facilitating successful change management in MNCs

متعددةركاتالشفيالناجحةالتغييرإدارةتسهيلفيالموظفينومشاركةالتنظيميةوالثقافةالقيادةدور
الجنسيات

والتقدممةالعولذلكفيبماالتحديات،منالعديدالمنظماتتواجهاليوم،التغيرسريعالأعمالمشهدفي
تكونأنيجبالبيئة،هذهفيالنجاحتحقيقأجلومن.Mark, 2018))المتزايدةوالمنافسةالتكنولوجي

بالغدراسةكمجالالتغييرإدارةبرزت. Ali, 2020))بفعاليةالتغييرإدارةعلىقادرةالمنظمات

التغييرتمبادرالتسهيلالمستخدمةوالاستراتيجياتالعملياتتشملأنهاحيثالإدارة،مجالفيالأهمية
منثروةهناكأنحينفي (Cameron & Green, 2015; Kotter, 1996)الناجحةالتنظيمي

اتمبادرنجاحعلىتؤثرالتيالعوامللاستكشافحاجةهناكتزاللاالتغيير،إدارةحولالأبحاث
يهدف Rani, 2022). )(MNCs)الجنسياتالمتعددةالكبيرةالشركاتسياقفيسيمالاالتغيير،

التغييرإدارةلتسهيفيالموظفينومشاركةالتنظيميةوالثقافةالقيادةدوردراسةإلىالبحثيالمقترحهذا

دراسةالهذهتسعىالعوامل،هذهبينالتفاعلدراسةخلالومن.الجنسياتمتعددةالشركاتفيالناجحة

فيوالقادةللمديرينعمليةتوصياتوتقديمالتغييرإدارةحولالحاليةالمعرفةمجموعةفيالمساهمةإلى
.الجنسياتالمتعددةالشركات



Research Problem

مشكلة الدراسة
03



❑ Definition of research problem: A research problem is a specific issue 
or gap in knowledge that needs to be addressed through research.

منتهامعالجيجبمعرفيةفجوةأومحددةقضيةهيالبحثمشكلة:البحثمشكلةتعريف❑

.البحثخلال

✓ Example: The lack of comprehensive risk management strategies in 
small and medium-sized enterprises (SMEs) leads to increased 
vulnerability to unexpected events and financial losses.

وسطةوالمتالصغيرةالمؤسساتفيالمخاطرلإدارةشاملةاستراتيجياتوجودعدم:مثال✓
.الماليةوالخسائرالمتوقعةغيرللأحداثالتعرضزيادةإلىيؤديالحجم

Research Problem



Research Problem

Research 
Problem  مشكلة

الدراسة

Theoretical Gaps 
الفجوات على 

المستوى النظري

Empirical Gaps 
فجوات على المستوى 

التطبيقي



Research Problem

Research 
Problem  مشكلة

الدراسة

Theoretical Gaps 
الفجوات على 

المستوى النظري

Empirical Gaps 
فجوات على المستوى 

التطبيقي

Problem 
Statement/ the 
main research 

question
السؤال الرئيسي لمشكلة 

 البحث
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Examples: Research Problem
Title: The Impact of Employee Empowerment on Organizational Innovation: A Study in the
Manufacturing Sector

✓ Theoretical Gap: While previous research has established a positive relationship between 
employee empowerment and organizational outcomes, there is a lack of understanding 
regarding the specific mechanisms through which employee empowerment fosters 
innovation in the manufacturing sector.

✓ Empirical Gap: Limited empirical studies have explored the relationship between employee 
empowerment and organizational innovation in the context of the manufacturing sector, 
leaving a gap in the literature.

❑Main Research Question: How does employee empowerment influence organizational 
innovation in the manufacturing sector?
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Examples: Research Problem

Title: Exploring the Relationship between Work-Life Balance and Employee Engagement: A
Study in the Service Industry

الخدماتصناعةفيدراسة:الموظفينومشاركةوالحياةالعملبينالتوازنبينالعلاقةاستكشاف:العنوان

ومشاركةاةوالحيالعملبينالتوازنبينإيجابيةعلاقةوجودإلىالسابقةالأبحاثأشارتحينفي:النظريةالفجوة✓

صناعةفييماسلاالعلاقة،لهذهالحدوديةوالشروطالأساسيةبالآلياتيتعلقفيماالفهمفينقصهناكأنإلاالموظفين،
.الخدمات

مشاركةعلىياةوالحالعملبينللتوازنالمحددالتأثيرمحدودةتجريبيةدراساتبحثتلقد:العملية/التطبيقيةالفجوة✓

.معالجةإلىتحتاجالتيالأدبياتفيفجوةخلقمماالخدمات،صناعةفيالموظفين

؟الخدماتصناعةفيالموظفينمشاركةعلىوالحياةالعملبينالتوازنيؤثركيف:الرئيسيالبحثسؤال❑



:ثم حدد,أقرأ الحالة جيدا❖

نوع الفجوات البحثية بها •

السؤال الرئيسي للمشكلة•

❑ Case Study دراسة حالة



Case Study 1: Supply Chain Management in the Retail Industry
Background: ABC Retail is a large multinational retail company that operates a complex 
supply chain network. The company has been facing challenges in managing its supply 
chain effectively, resulting in issues such as stockouts, delays in product delivery, and 
increased costs.

Management Issue: The management issue in this case study is the inefficiencies in supply 
chain management at ABC Retail.

While there is existing research on supply chain management, there is a theoretical gap in 
understanding the specific factors that contribute to supply chain inefficiencies in the retail 
industry. Additionally, there is a need to explore the relationship between supply chain 
management practices, customer satisfaction, and financial performance.
Limited empirical studies have been conducted on supply chain management in the 
specific context of ABC Retail. There is a need for empirical research to identify the root 
causes of supply chain inefficiencies and propose effective strategies for improvement.
What are the key factors contributing to supply chain inefficiencies in the 
retail industry,? How can ABC Retail enhance its supply chain management 
practices to improve operational performance?



تطوير القيادة في شركة ناشئة في مجال التكنولوجيا: دراسة الحالة الثانية

تواجه.رةقصيفترةفيسريعاًتوسعاًوشهدتالنموسريعةالتكنولوجيامجالفيناشئةشركةهي XYZ Tech:الخلفية

.والتنافسيةالديناميكيةالتكنولوجياصناعةفيالتنقليمكنهمفعالينقادةتطويرفيتحدياتالشركة

.XYZ Techفيالقيادةتطويرإلىالحاجةهيهذهالحالةدراسةفيالإدارةمشكلة

الكفاءاتفهمفينظريةفجوةهناكأنإلاالقيادية،المهاراتتنميةحولموجودةأبحاثوجودمنالرغمعلى

هناكذلك،إلىافةبالإض.التكنولوجيامجالفيالناشئةالشركاتسياقفيفعاليةالأكثرالمحددةالقياديةوالاستراتيجيات

.التنظيميوالأداءبهموالاحتفاظالموظفينمشاركةعلىالقيادةتطويرتأثيرلاستكشافحاجة

مثلكنولوجياالتمجالفيالناشئةللشركاتمحددسياقفيالقياديةالمهاراتتنميةحولمحدودةتجريبيةدراساتإجراءتم
XYZ Tech. المهاراتتنميةرامجبفعاليةوتقييمللموظفينالقياديةالتنميةاحتياجاتلتحديدتجريبيبحثلإجراءحاجةهناك

.القياديةالقدراتتعزيزفيالقيادية

XYZشركةليمكنكيفالتكنولوجيا؟مجالفيالناشئةالشركاتفيللنجاحالمطلوبةالرئيسيةالقياديةالكفاءاتهيما Tech
التنظيمي؟والأداءالموظفينمشاركةلتعزيزالقيادةلتطويرفعالبرنامجوتنفيذتصميم



Research Significance

أهمية البحث
04



• Research significance plays a crucial role in academic studies. 
• It involves identifying the importance and relevance of a study's 

findings, both at a theoretical and empirical level. 

.الأكاديميةالدراساتفيحاسمادوراالبحثأهميةتلعب
.يوالتجريبالنظريالمستوىعلىسواءالدراسة،نتائجوملاءمةأهميةتحديدويتضمن

Research Significance



• When writing the research significance section of a research 
paper, it is essential to address both theoretical and empirical 
significance. 

/واتطبيقيةالنظريةالأهميةمعالجةالضروريمنالبحث،أهميةقسمكتابةعند
.العملية

Criteria for Writing a Research Significance Section



Theoretical Significance الأهمية النظرية
• The theoretical significance of a research study refers to its contribution to 

existing knowledge and theories. 
• It involves identifying gaps in current understanding and proposing new 

concepts or frameworks. 

.الموجودةوالنظرياتالمعرفةفيمساهمتهاإلىالبحثيةللدراسةالنظريةالأهميةتشير•
.جديدةعملأطرأومفاهيمواقتراحالحاليالفهمفيالفجواتتحديدويتضمن•

Criteria for Writing a Research Significant Section



Theoretical Significance الأهمية النظرية
• In a research significance section, you should:

• Clearly articulate the theoretical foundation of your study.
• Identify the gap or problem in existing literature.
• Explain how your research will address this gap or problem.
• Discuss the potential implications of your findings on theory development

:عليكيجبالبحث،أهميةقسمفي•

.بوضوحلدراستكالنظريالأساستوضيح•

.الموجودةالأدبياتفيالمشكلةأوالفجوةتحديد•

.المشكلةأوالفجوةهذهبحثكسيعالجكيفاشرح•
.النظريةتطويرعلىلنتائجكالمحتملةالآثارناقش•

Criteria for Writing a Research Significant Section



Example 

Research Title: "Impact of Leadership Styles on Project Team Performance in the Construction 
Industry"

Research Problem: While several studies have explored the relationship between leadership 
styles and team performance in various industries, there is a theoretical gap when it comes to 
understanding this relationship specifically within the construction industry. The research 
problem revolves around identifying how different leadership styles, such as transformational, 
transactional, and laissez-faire, impact project team performance.

Theoretical Significance: This research aims to bridge the existing theoretical gap by providing 
empirical evidence on how leadership styles influence project team performance in the 
construction industry. The findings of this study will contribute to the development of best 
practices in project management, guiding construction organizations in selecting and 
implementing effective leadership strategies..



Example 

"والتشييدالبناءصناعةفيالمشروعفريقأداءعلىالقيادةأنماطأثر":البحثعنوان

الصناعات،لفمختفيالفريقوأداءالقيادةأنماطبينالعلاقةاستكشفتقدالدراساتمنالعديدأنحينفي:البحثمشكلة

مشكلةدورت.والتشييدالبناءصناعةفيالتحديدوجهعلىالعلاقةهذهبفهمالأمريتعلقعندمانظريةفجوةهناكأنإلا

.المشروعريقفأداءعلىالتدخل،وعدموالمعاملاتالتحويليةمثلالمختلفة،القيادةأنماطتأثيركيفيةتحديدحولالبحث

أساليبأثيرتكيفيةحولتجريبيةأدلةتقديمخلالمنالحاليةالنظريةالفجوةسدإلىالبحثهذايهدف:النظريةالأهمية

إدارةفيلممارساتاأفضلتطويرفيالدراسةهذهنتائجستساهم.والتشييدالبناءصناعةفيالمشروعفريقأداءعلىالقيادة

.الفعالةالقيادةاستراتيجياتوتنفيذاختيارفيالبناءمنظماتوتوجيهالمشاريع،



Example 

Research Title: "Exploring the Role of Communication Channels in Enhancing Stakeholder 
Engagement in IT Project Management"

Research Problem: Although stakeholder engagement is a critical aspect of successful IT 
project management, there is a lack of theoretical understanding regarding the impact of 
different communication channels on stakeholder engagement. This research problem seeks to 
investigate the relationship between communication channels (e.g., email, face-to-face 
meetings, project management software) and stakeholder engagement in IT projects.

Theoretical Significance: This research aims to fill the theoretical gap in understanding the role 
of communication channels in enhancing stakeholder engagement specifically in the IT project 
management context. The findings will contribute to the existing literature by providing insights 
into the most effective communication channels for engaging stakeholders, leading to 
improved project outcomes and stakeholder satisfaction.



Example 

ياتكنولوجمشاريعإدارةفيالمصلحةأصحابمشاركةتعزيزفيالاتصالقنواتدوراستكشاف":البحثعنوان

"المعلومات

الناجحة،المعلوماتتكنولوجيامشاريعلإدارةمهمًاجانباًتعدالمصلحةأصحابمشاركةأنمنالرغمعلى:البحثمشكلة

مشكلةتسعى.صلحةالمأصحابمشاركةعلىالمختلفةالاتصالقنواتبتأثيريتعلقفيماالنظريالفهمفينقصًاهناكأنإلا

(المشاريعةإداروبرامجلوجهوجهًاوالاجتماعاتالإلكترونيالبريدمثل)الاتصالقنواتبينالعلاقةدراسةإلىهذهالبحث

.المعلوماتتكنولوجيامشاريعفيالمصلحةأصحابومشاركة

ابأصحمشاركةتعزيزفيالاتصالقنواتدورفهمفيالنظريةالفجوةسدإلىالبحثهذايهدف:النظريةالأهمية

منالموجودةالأدبياتفيالنتائجتساهموسوف.المعلوماتتكنولوجيامشاريعإدارةسياقفيالتحديدوجهعلىالمصلحة

المشروعائجنتتحسينإلىيؤديمماالمصلحة،أصحابلإشراكفعاليةالأكثرالاتصاللقنواتثاقبةنظرةتوفيرخلال

.المصلحةأصحابورضا



Example 

Title: "Exploring the Role of Change Management in Agile Project Environments"

Research Problem: Theoretical gap in understanding how change management practices can 
be integrated into agile project environments.
Main Research Question: What is the role of change management in ensuring successful 
project outcomes within agile project environments?
Research Significance: Theoretical significance lies in developing a comprehensive 
understanding of how change management practices can be adapted to address the challenges 
faced in agile project environments, contributing to the knowledge base of project 
management methodologies.

"الرشيقةالمشاريعبيئاتفيالتغييرإدارةدوراستكشاف":العنوان

.الرشيقةالمشاريعبيئاتفيالتغييرإدارةممارساتدمجكيفيةفهمفيالنظريةالفجوة:البحثمشكلة

الرشيقة؟المشروعبيئاتضمنالناجحةالمشروعنتائجضمانفيالتغييرإدارةدورهوما:الرئيسيالبحثسؤال

المشاريعئاتبيتواجههاالتيالتحدياتلمواجهةالتغييرإدارةممارساتتكييفلكيفيةشاملفهمتطويرفيالنظريةالأهميةتكمن:البحثأهمية
.المشاريعإدارةلمنهجياتالمعرفيةالقاعدةفيوالمساهمةالرشيقة،



Empirical Significance
التطبيقية/الأهمية العملية

• The empirical significance of a research study pertains to its practical implications 
and potential impact on real-world project management practices. 

• It involves identifying the value of your research findings for practitioners and 
decision-makers

المشاريعإدارةاتممارسعلىالمحتملوتأثيرهاالعمليةبآثارهاالبحثيةللدراسةالتطبيقية/العمليةالأهميةتتعلق•

.الحقيقيالعالمفي
.القراروصناعللممارسينبحثكنتائجقيمةتحديدويتضمن•

Criteria for Writing a Research Significant Section



Empirical Significance
التطبيقية/الأهمية العملية

In a research significant section, you should:
• Explain how your study's findings can inform decision-making in project 

management. .المشروعإدارةفيالقرارصنععمليةتفيدأندراستكلنتائجيمكنكيفاشرح

• Discuss potential applications of your research in improving project outcomes. ناقش

.المشروعنتائجتحسينفيلبحثكالمحتملةالتطبيقات

• Highlight the benefits and impacts your research can have on project management 
practices. .المشاريعإدارةممارساتعلىأبحاثكتحدثهاأنيمكنالتيوالتأثيراتالفوائدعلىالضوءسلط

• Emphasize the relevance of your research in addressing current challenges or issues 
faced by project managers. التيالحاليةالمشكلاتأوالتحدياتمعالجةفيبحثكأهميةعلىأكد

.المشاريعمديرويواجهها

Criteria for Writing a Research Significant Section



Example 

Research Title: "The Impact of Agile Project Management Methodologies on Software 
Development Efficiency in the Banking Sector"

Research Problem: While agile project management methodologies have gained popularity in 
various industries, there is a lack of empirical research on their specific impact on software 
development efficiency in the banking sector. This research problem aims to investigate how 
the adoption of agile methodologies, such as Scrum and Kanban, influences the efficiency and 
quality of software development processes in banking organizations.

Empirical Significance: This research holds empirical significance as it will provide quantitative 
data and analysis on the impact of agile project management methodologies in the banking 
sector. The findings will contribute to evidence-based decision-making for banking 
organizations considering the adoption of agile methodologies, enabling them to optimize their 
software development processes and achieve higher efficiency and customer satisfaction.



Example 

"المصرفيالقطاعفيالبرمجياتتطويركفاءةعلىالرشيقةالمشاريعإدارةمنهجياتأثر":البحثعنوان

فينقصاكهنأنإلاالصناعات،مختلففيشعبيةاكتسبتالرشيقةالمشاريعإدارةمنهجياتأنحينفي:البحثمشكلة

إلىهذهبحثالمشكلةتهدف.المصرفيالقطاعفيالبرمجياتتطويركفاءةعلىالمحددتأثيرهاحولالتجريبيةالبحوث
فيالبرمجياتتطويرعملياتوجودةكفاءةعلى ،Kanbanو Scrumمثل ،Agileمنهجياتاعتمادتأثيركيفيةمنالتحقق

.المصرفيةالمؤسسات

إدارةجياتمنهتأثيرحولكميةوتحليلاتبياناتسيوفرلأنهعمليةأهميةالبحثهذايحمل:العملية/التطبيقيةالأهمية

التيالمصرفيةتللمؤسساالأدلةعلىالمبنيةالقراراتاتخاذفيالنتائجوستساهم.المصرفيالقطاعفيالرشيقةالمشاريع

ورضاأعلىاءةكفوتحقيقبهاالخاصةالبرمجياتتطويرعملياتتحسينمنيمكنهاممارشيقة،منهجياتاعتمادفيتفكر

.العملاء



Example 

Title: "Examining the Effects of Virtual Teams on Project Communication and Collaboration in 
the IT Industry"

Research Problem: Empirical gap in understanding how virtual teams impact project 
communication and collaboration in the IT industry.
Main Research Question: What are the effects of virtual teams on project communication and 
collaboration in the IT industry?
Research Significance: Empirical significance lies in examining the practical implications of 
virtual teams on project success, enabling organizations to make informed decisions regarding 
team composition and communication strategies.

"وماتالمعلتكنولوجياصناعةفيالمشروعفيوالتعاونالتواصلعلىالافتراضيةالفرقتأثيراتدراسة":العنوان

تكنولوجياصناعةفيوالتعاونالمشروعاتصالاتعلىالافتراضيةالفرقتأثيركيفيةفهمفيالتجريبيةالفجوة:البحثمشكلة

.المعلومات

المعلومات؟ولوجياتكنصناعةفيالمشروعفيوالتعاونالتواصلعلىالافتراضيةالفرقتأثيراتهيما:الرئيسيالبحثسؤال

اتخاذمنظماتالمنوتمكينالمشروع،نجاحعلىالافتراضيةللفرقالعمليةالآثاردراسةفيلعمليةالأهميةتكمن:البحثأهمية
.الاتصالواستراتيجياتالفريقبتكوينيتعلقفيمامستنيرةقرارات



Example 

Research Title: "The Effects of Social Media on Perceived Social Support among Adolescents"

Research Introduction:
Adolescence is a critical period for social and emotional development, and social media platforms play a significant role in 
shaping adolescents' social interactions. The concept of perceived social support is an essential factor in psychological well-
being and has been linked to various aspects of adolescent development. This study aims to investigate the relationship 
between social media usage and perceived social support among adolescents.

Research Problem (Empirical Gap):
While previous research has explored the impact of social media on various aspects of adolescent well-being, limited 
knowledge exists regarding the specific effects on perceived social support. Examining this empirical gap is crucial as it can 
shed light on the potential consequences of excessive social media use on adolescents' subjective experience of social support.

Main Research Question:
To what extent does social media usage affect adolescents' perceived social support?

Research Significance (Empirical Significance):
This study holds significant empirical significance as it seeks to explore the direct relationship between social media usage and 
adolescents' perceived social support. The findings will provide valuable insights into the potential implications for adolescents' 
psychosocial well-being, guiding future interventions and preventive measures to ensure healthy social development during 
this crucial stage of life.



Example 

"المراهقينلدىالمدركالاجتماعيالدعمعلىالاجتماعيالتواصلوسائلتأثير":البحثعنوان

:البحثمقدمة

مفهوميعد.لمراهقينلالاجتماعيةالتفاعلاتتشكيلفيمهمًادورًاالاجتماعيالتواصلمنصاتوتلعبوالعاطفي،الاجتماعيللتطورحرجةفترةالمراهقةفترةتعد

وسائلاستخدامنبيالعلاقةدراسةإلىالدراسةهذهتهدف.المراهقيننموجوانببمختلفربطهتموقدالنفسيالرفاهفيأساسياًعاملاً المتصورالاجتماعيالدعم

.المراهقينلدىالمتصورالاجتماعيوالدعمالاجتماعيالتواصل

:(التجريبيةالفجوة)البحثمشكلة

بالتأثيراتيتعلقمافيمحدودةالمعرفةأنإلاالمراهقين،رفاهيةمنمختلفةجوانبعلىالاجتماعيالتواصلوسائلتأثيراستكشفتقدالسابقةالأبحاثأنحينفي

المفرطتخدامللاسالمحتملةالعواقبعلىالضوءيسلطأنيمكنلأنهالأهميةبالغأمرًاالتجريبيةالفجوةهذهفحصيعد.المتصورالاجتماعيالدعمعلىالمحددة

.الاجتماعيللدعمالذاتيةالمراهقينتجربةعلىالاجتماعيالتواصللوسائل

:الرئيسيالبحثسؤال

للمراهقين؟المتصورالاجتماعيالدعمعلىالاجتماعيالتواصلوسائلاستخداميؤثرمدىأيإلى

:(التجريبيةالأهمية)البحثأهمية

.للمراهقينمتصورالالاجتماعيوالدعمالاجتماعيالتواصلوسائلاستخدامبينالمباشرةالعلاقةاستكشافإلىتسعىلأنهاكبيرةتجريبيةأهميةالدراسةهذهتحمل

الاجتماعيةالتنميةلضمانةالوقائيوالتدابيرالمستقبليةالتدخلاتوتوجيهللمراهقين،والاجتماعيالنفسيالرفاهعلىالمحتملةالآثارحولقيمةرؤىالنتائجوستوفر

.الحياةمنالحاسمةالمرحلةهذهخلالالصحية



Research Title
Title: "Enhancing Project Success through Effective Risk Management Strategies"
Research Problem
In the realm of project management, both theoretical and empirical gaps exist that warrant further 
investigation. By identifying and addressing these gaps, researchers can contribute to the body of knowledge in 
project management and refine existing practices. The research problem for this study encompasses two key 
areas: theoretical gaps and empirical gaps.
Theoretical Gaps
1.Limited Integration of Agile Methods in Traditional Project Management Approaches: While agile 
methodologies have gained popularity in recent years, their integration with traditional project management 
approaches remains limited. This gap calls for research to explore effective strategies for integrating agile 
methods into traditional project management frameworks.
2.Inadequate Assessment of Stakeholder Engagement: Stakeholder engagement is crucial for project success, 
yet the existing literature lacks comprehensive frameworks for assessing and enhancing stakeholder 
engagement throughout the project lifecycle. Bridging this gap would enable project managers to effectively 
engage stakeholders and mitigate potential issues.
3.Insufficient Understanding of Leadership Styles in Project Management: Leadership plays a pivotal role in 
project success, but there is a lack of research focusing on the specific leadership styles that drive positive 
project outcomes. Investigating different leadership styles and their impact on project success can provide 
valuable insights for project managers and organizational leaders.

General Example 



Empirical Gaps
1.Lack of Research on Project Risk Identification and Mitigation: While project risks are 
inherent, there is a need for further empirical research in identifying and mitigating risks in 
real-world project scenarios. This research aims to analyze current risk identification 
methods and propose effective strategies for risk management in project management.
2.Limited Exploration of Technology Adoption in Project Management: The adoption of 
technology, such as project management software and digital tools, can significantly impact 
project outcomes. However, there is a dearth of empirical research on the factors 
influencing technology adoption in project management and its subsequent impact on 
project success.
Main Research Question
This study addresses the following main research question:
•How can the integration of agile methods with traditional project management 
frameworks enhance project success?



Research Significance
Theoretical and empirical significance of this research lies in its potential to bridge existing gaps 
and contribute to the advancement of project management practices. By exploring the identified 
theoretical and empirical gaps, this study aims to achieve the following:
1.Development of Comprehensive Frameworks: The research findings will contribute to the 
development of comprehensive frameworks for integrating agile methods into traditional 
project management approaches, assessing stakeholder engagement, and understanding the 
impact of different leadership styles on project success.
2.Improved Risk Management Strategies: The study will provide insights into effective project 
risk identification and mitigation strategies, enabling project managers to proactively manage 
risks and enhance project outcomes.
3.Enhanced Technology Adoption: Findings related to technology adoption in project 
management will guide organizations in implementing appropriate digital tools and software to 
improve project performance.
4.Overall Advancement of Project Management Practices: By addressing the identified gaps, this 
research has the potential to contribute to the overall advancement of project management 
practices, leading to improved project success rates and organizational performance.



البحثعنوان

"الفعالةالمخاطرإدارةاستراتيجياتخلالمنالمشروعنجاحتعزيز":العنوان

بحثمشكلة

يمكنها،ومعالجتالثغراتهذهتحديدخلالومن.التحقيقمنالمزيدتتطلبوتجريبيةنظريةفجواتتوجدالمشاريع،إدارةمجالفي

مجالينةالدراسهذهفيالبحثمشكلةتشمل.الحاليةالممارساتوتحسينالمشاريعإدارةفيالمعرفةمجموعةفيالمساهمةللباحثين

.التجريبيةوالفجواتالنظريةالفجوات:رئيسيين

النظريةالفجوات

الأخيرة،السنواتفيبيةشعالرشيقةالمنهجياتاكتسبتحينفي:المشاريعلإدارةالتقليديةالأساليبفيالرشيقةللأساليبالمحدودالتكامل

لدمجفعالةياتاستراتيجلاستكشافالبحثالفجوةهذهوتستدعي.محدودًايزاللاالمشاريعلإدارةالتقليديةالأساليبمعتكاملهاأنإلا

.التقليديةالمشاريعإدارةأطرفيالرشيقةالأساليب

الأدبياتفتقرتذلكومعالمشروع،لنجاحالأهميةبالغأمرًاالمصلحةأصحابمشاركةتعد:المصلحةأصحابلمشاركةالكافيغيرالتقييم

مديرينيمكّ أنشأنهمنالفجوةهذهسدإن.المشروعحياةدورةطوالالمصلحةأصحابمشاركةوتعزيزلتقييمشاملةأطرإلىالموجودة

.المحتملةالمشكلاتمنوالتخفيففعالبشكلالمصلحةأصحابإشراكمنالمشاريع

التيالأبحاثيفنقصهناكولكنالمشروع،نجاحفيمحورياًدورًاالقيادةتلعب:المشاريعإدارةفيالقيادةلأساليبالكافيغيرالفهم

يمكنالمشروعجاحنعلىوتأثيرهاالمختلفةالقيادةأنماطدراسةإن.للمشروعإيجابيةنتائجإلىتؤديالتيالمحددةالقيادةأنماطعلىتركز
.التنظيميينوالقادةالمشاريعلمديريقيمةرؤىتوفرأن



:العمليةالفجوات

المشروعمخاطرأنمنالرغمعلى:آثارهامنوالتخفيفالمشروعمخاطرتحديدحولالأبحاثنقص

يفحدتهامنوالتخفيفالمخاطرتحديدفيالتجريبيالبحثمنلمزيدحاجةهناكأنإلامتأصلة،

واقتراحليةالحاالمخاطرتحديدطرقتحليلإلىالبحثهذايهدف.الحقيقيالعالمفيالمشروعسيناريوهات

.المشاريعإدارةفيالمخاطرلإدارةفعالةاستراتيجيات

برامجمثلا،التكنولوجياعتماديؤثرأنيمكن:المشاريعإدارةفيالتكنولوجيالاعتمادالمحدودالاستكشاف

اثالأبحفيندرةهناكذلك،ومع.المشروعنتائجعلىكبيربشكلالرقمية،والأدواتالمشاريعإدارة

نجاحعلىقاللاحوتأثيرهاالمشاريعإدارةفيالتكنولوجيااعتمادعلىتؤثرالتيالعواملحولالتجريبية

.المشروع

الرئيسيالبحثسؤال

:التاليالرئيسيالبحثيالتساؤلالدراسةهذهتتناول

المشروع؟نجاحيعززأنالتقليديةالمشاريعإدارةأطرمعالرشيقةالأساليبلتكامليمكنكيف



البحثأهمية

إدارةساتبممارالنهوضفيوالمساهمةالقائمةالفجواتسدعلىقدرتهفيالبحثلهذاوالتطبيقيةالنظريةالأهميةتكمن

:يليامتحقيقإلىالدراسةهذهتهدفتحديدها،تمالتيوالتجريبيةالنظريةالفجواتاستكشافخلالمن.المشاريع

لإدارةقليديةالتالأساليبفيالرشيقةالأساليبلدمجشاملةأطرتطويرفيالبحثنتائجستساهم:شاملةعملأطرتطوير

.المشروعنجاحعلىالمختلفةالقيادةأنماطتأثيروفهمالمصلحة،أصحابمشاركةوتقييمالمشاريع،

منالتخفيفوالفعالةالمشروعمخاطرتحديداستراتيجياتحولرؤىالدراسةستوفر:المحسنةالمخاطرإدارةاستراتيجيات

.المشروعنتائجوتعزيزاستباقيبشكلالمخاطرإدارةمنالمشاريعمديرييمكّنمماحدتها،

الأدواتتنفيذيفالمؤسساتستوجهالمشاريعإدارةفيالتكنولوجياباعتمادالمتعلقةالنتائج:التكنولوجيااعتمادتعزيز

.المشروعأداءلتحسينالمناسبةالرقميةوالبرامج

علىةالقدرلديهالبحثهذافإنتحديدها،تمالتيالثغراتمعالجةخلالمن:المشاريعإدارةممارساتفيالشاملالتقدم
.ميالتنظيوالأداءالمشاريعنجاحمعدلاتتحسينإلىيؤديمماالمشاريع،إدارةلممارساتالشاملالتقدمفيالمساهمة



Thank You
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