✨ LEC 1 – Project Preparation & Implementation Plan
**1. A project implementation plan mainly helps in --------.
تساعد خطة تنفيذ المشروع بشكل أساسي في --------.**
A) Estimating personal expenses
تقدير النفقات الشخصية
B) Organizing activities and timelines
تنظيم الأنشطة والجداول الزمنية
C) Measuring national economic indicators
قياس المؤشرات الاقتصادية القومية

**2. One purpose of a feasibility study is to --------.
أحد أهداف دراسة الجدوى هو --------.**
A) Increase product prices
زيادة أسعار المنتج
B) Evaluate whether the idea is practical
تقييم ما إذا كانت الفكرة قابلة للتطبيق
C) Reduce the project timeline
تقليل الجدول الزمني للمشروع

(T/F) 

**1. The environmental feasibility study focuses on assessing how the project affects the surrounding environment.
تركز دراسة الجدوى البيئية على تقييم تأثير المشروع على البيئة المحيطة.**
✅ True / صحيح

**2. Technical feasibility examines whether the project matches market preferences only.
تبحث الجدوى الفنية فقط في مدى توافق المشروع مع تفضيلات السوق.**
❌ False / خطأ

**3. Break-even analysis helps determine the production level at which costs equal revenues.
يساعد تحليل نقطة التعادل في تحديد مستوى الإنتاج الذي تتساوى عنده التكاليف مع الإيرادات.**
✅ True / صحيح

**4. Fixed costs increase automatically when production increases.
التكاليف الثابتة تزيد تلقائيًا عند زيادة الإنتاج.**
❌ False / خطأ




✨ LEC 2 – Project Initiation

**1. During the project initiation phase, the project objectives should be --------.
خلال مرحلة انطلاق المشروع، يجب أن تكون أهداف المشروع --------.**
A) Vague and flexible
غامضة وقابلة للتغيير
B) Clearly defined and measurable
محددة بوضوح وقابلة للقياس
C) Postponed until execution
مؤجَّلة لمرحلة التنفيذ

**2. Stakeholder identification helps the project manager to --------.
يساعد تحديد أصحاب المصلحة مدير المشروع على --------.**
A) Reduce project costs
تقليل تكاليف المشروع
B) Understand expectations and interests
فهم التوقعات والاهتمامات
C) Complete the project earlier
إنهاء المشروع في وقت أبكر

(T/F) 

**1. The initiation phase includes defining the project purpose and high-level scope.
تشمل مرحلة الانطلاق تحديد الغرض من المشروع والنطاق العام.**
✅ True / صحيح

**2. The project team is chosen after the execution phase begins.
يتم اختيار فريق المشروع بعد بدء مرحلة التنفيذ.**
❌ False / خطأ

**3. Gap analysis compares current performance to desired or ideal performance.
يقارن تحليل الفجوة بين الأداء الحالي والأداء المرغوب أو المثالي.**
✅ True / صحيح

**4. Cost-benefit analysis focuses only on Tangible benefits.
يركز تحليل التكلفة والعائد فقط على الفوائد الملموسة.**
❌ False / خطأ




✨ LEC 3 – Feasibility Study

**1. Market feasibility mainly examines --------.
تركز جدوى السوق بشكل أساسي على --------.**
A) Customer demand levels
مستويات طلب العملاء
B) Employee satisfaction
رضا الموظفين
C) Office layout
تصميم المكاتب

**2. Technical feasibility determines whether --------.
تحدد الجدوى الفنية ما إذا --------.**
A) The project team is satisfied
فريق المشروع راضٍ
B) The required technology and resources are available
التكنولوجيا والموارد المطلوبة متاحة
C) The budget is already approved
الميزانية معتمدة مسبقًا

🔹 (T/F) 
**1. Secondary data may include government reports and published studies.
قد تشمل البيانات الثانوية التقارير الحكومية والدراسات المنشورة.**
✅ True

**2. Market feasibility focuses on whether the production process is environmentally friendly.
تركز جدوى السوق على ما إذا كانت عملية الإنتاج صديقة للبيئة.**
❌ False

**3. Observations and surveys are considered primary data sources.
تُعد الملاحظات والاستبيانات من مصادر البيانات الأولية.**
✅ True

**4. Feasibility studies help reduce project uncertainty before investing resources.
تساعد دراسات الجدوى في تقليل عدم اليقين قبل استثمار الموارد.**
✅ True





✨ LEC 4 – Risk Management

**1. Financial risk includes risks such as --------.
تشمل المخاطر المالية مخاطر مثل --------.**
A) Floods
الفيضانات
B) Interest rate changes
تغير أسعار الفائدة
C) Fire hazards
مخاطر الحرائق

**2. Risk avoidance involves --------.
يتضمن تجنب المخاطر --------.**
A) Accepting the risk
قبول الخطر
B) Reducing the probability only
تقليل الاحتمال فقط
C) Eliminating the cause of the risk
القضاء على سبب الخطر

🔹 (T/F) 

**1. Conventional risk management focuses on risks arising from operational or legal causes.
تركز إدارة المخاطر التقليدية على المخاطر الناتجة عن أسباب تشغيلية أو قانونية.**
✅ True

**2. Inflation is an example of a natural disaster risk.
التضخم مثال على مخاطر الكوارث الطبيعية.**
❌ False

**3. Risk identification helps in recognizing potential threats before they occur.
يساعد تحديد المخاطر في التعرف على التهديدات المحتملة قبل حدوثها.**
✅ True

**4. Risk mitigation means increasing the severity of risk to handle it better.
يعني التخفيف من المخاطر زيادة خطورة المخاطر للتعامل معها بشكل أفضل.**
❌ False






LEC 5 — Quality Management
1. يهدف ضمان الجودة إلى:
· منع الأخطاء قبل حدوثها
· اكتشاف الأخطاء بعد حدوثها
· زيادة وقت الإنتاج

Quality assurance aims to:
· Prevent errors before they occur
· Detect errors after they occur
· Increase production time

2. إدارة الجودة الشاملة في ----
· مرحلة التخطيط
· مرحلة التنفيذ
· مرحلة البدء

The total quality management is in----
· Planning phase
· Execution phase
· Initiation phase

True / False
1. إدارة الجودة تشمل متابعة معايير الأداء وتطويرها. صح
Quality management involves monitoring and improving standards. True
2. جودة الموارد البشرية تعتمد على مهارات الفريق وخبراته. صح
HR quality depends on team skills and experience. True
3. إدارة الجودة لا ترتبط برضا العملاء. خطأ
Quality management is not linked to customer satisfaction. False
4. التحسين المستمر جزء أساسي من إدارة الجودة. صح
Continuous improvement is a core element of quality management. True
















LEC 6 — Human Resource Management
1. تشمل عملية الاستقطاب:
· اختيار الموظف المناسب من بين المرشحين
· الإعلان وجذب المرشحين
· تدريب الموظفين الجدد

Recruitment includes:
· Choosing the right candidate
· Advertising and attracting applicants
· Training new employees


2. من مسؤوليات قسم الموارد البشرية:
· إعداد سياسات التعويضات
· تحديد استراتيجية التسويق
· وضع الخطة المالية

HR responsibilities include:
· Designing compensation policies
· Determining marketing strategy
· Creating financial plans


True / False
1. التدريب يساعد في رفع الكفاءة الإنتاجية. صح
Training improves productivity. True
2. إدارة الموارد البشرية لا تهتم بتقييم الأداء. خطأ
HRM does not deal with performance appraisal. False
3. التحفيز أحد عناصر إدارة الموارد البشرية. صح
Motivation is part of HRM. True
4. التطوير الوظيفي لا يعزز استقرار الموظفين في المؤسسة. خطأ
Career development does not support employee retention. False













LEC 7 — Project Schedule & Budget
1. من فوائد جدول المشروع:
· تحديد المسؤوليات وتتابع الأنشطة
· زيادة تكلفة المشروع
· إلغاء الأنشطة الأقل أهمية

The project schedule helps:
· Identify responsibilities and activity sequence
· Increase project cost
· Remove less important tasks


2. الميزانية التشغيلية تتضمن:
· تكلفة الموارد البشرية فقط
· التكلفة الكلية للأنشطة المخططة
· تكلفة الجودة فقط


The operating budget includes:
· HR costs only
· Total cost of planned activities
· Quality cost only

True / False
1. يساعد مخطط جانت في توضيح مدة كل نشاط. صح
Gantt charts show the duration of each task. True
2. لا يمكن تعديل الميزانية بعد اعتمادها. خطأ
The budget cannot be adjusted after approval. False
3. التكلفة المتغيرة تعتمد على حجم الإنتاج. صح
Variable cost depends on production volume. True
4. الجدول الزمني لا يساهم في تحسين المتابعة. خطأ
The timeline does not support monitoring. False














LEC 8 — Project Execution
1. تشمل عملية التنفيذ:
· إدارة التواصل بين الفريق
· وضع الرؤية العامة للمشروع
· تحديد أصحاب المصلحة


Execution includes:
· Managing team communication
· Setting project vision
· Identifying stakeholders

2. من أدوات التنفيذ الأساسية:
· تقارير التقدم الأسبوعية
· خطة الإغلاق
· خطة الجودة

An essential execution tool is:
· Weekly progress reports
· Closure plan
· Quality plan

True / False
1. مراقبة الجودة أثناء التنفيذ تساعد في تحسين المخرجات. صح
Quality monitoring during execution improves outputs. True
2. التواصل الضعيف قد يؤدي إلى تأخير المشروع. صح
Poor communication may delay the project. True
3. مرحلة التنفيذ لا تشمل إدارة الموارد. خطأ
Execution does not involve resource management. False
4. التنسيق بين الفرق ليس ضروريًا في التنفيذ. خطأ
Coordination is not needed during execution. False














LEC 9 — Monitoring
1. يهدف قياس الأداء إلى:
· مقارنة الأداء الفعلي بالمخطط
· تأجيل اتخاذ القرارات
· زيادة مدة المشروع


Performance measurement aims to:
· Compare actual vs planned
· Delay decisions
· Extend project duration

2. من أدوات المراقبة:
· اجتماعات المتابعة
· خطة الجودة
· خطة التوظيف

Monitoring tools include:
· Follow-up meetings
· Quality plan
· Hiring plan
Answer: Follow-up meetings
True / False
1. تساعد تقارير الأداء في تحديد الانحرافات مبكرًا. صح
Performance reports identify deviations early. True
2. المراقبة الفعّالة تقلل المخاطر. صح
Effective monitoring reduces risks. True
3. لا يتم استخدام أي بيانات في عملية المراقبة. خطأ
No data is used in monitoring. False
4. مؤشرات القياس تساعد في تقييم نجاح المشروع. صح
Metrics help measure project success. True














LEC 10 — Project Closure
1. يوثق تقرير الإغلاق:
· الدروس المستفادة
· مخطط الجودة
· خطة الموارد البشرية

· The closure report documents:
· Lessons learned
· Quality plan
· HR plan


2. تهدف جلسة ما بعد المشروع إلى:
· تحليل ما تم تحقيقه والتحديات
· بدء مشروع جديد
· إعداد الجدول الزمني


Post-project review aims to:
· Analyze achievements and challenges
· Start a new project
· Build schedule
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True / False
1. من المهم تسليم جميع المخرجات للعميل قبل الإغلاق النهائي. صح
Deliverables must be handed over before final closure. True
2. لا تحتاج المؤسسة إلى أرشفة المشروع بعد اكتماله. خطأ
Organizations don’t need to archive project documents. False
3. يساعد الإغلاق الجيد في تحسين المشاريع المستقبلية. صح
Good closure improves future projects. True
4. التقييم النهائي ليس جزءًا من الإغلاق. خطأ
The final evaluation is not part of closure. False

