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مقدمة 
ف أخـــلاقـــيات الـــبحث الـــعلمي بـــأنـــها مجـــموعـــة مـــن الـــمبادئ والـــمعايـــير الـــتي تـــنظّم ســـلوك  Uتـــعر
الــباحــث أثــناء إجــراء الــبحث، وتــضمن أن يــتم الــعمل الــبحثي بــطريــقة نــزيــهة ومــوضــوعــية تــحترم 
حــقوق الــمبحوثــين وتــلتزم بــالــصدق والأمــانــة الــعلمية. ويــؤكــد Zhaksylyk et al. (2023) أن 
الـنزاهـة الـبحثية تـقوم عـلى الـصدق والـشفافـية واحـترام الـمعايـير الأخـلاقـية فـي جـميع مـراحـل 
الــعمل الــبحثي، مــما يــعني أن الأمــانــة الــعلمية لا تظهــر فــي نــهايــة الــبحث فــقط، بــل تــبدأ مــن 

لحظة اختيار الموضوع وتحديد فكرته. 
وتُـشكtل أخـلاقـيات الـبحث أسـاسًـا جـوهـريًـا لأي عـمل عـلمي رصـين، إذ تـعزز الـثقة فـي الـمعرفـة 
الــمنتجة وتــحافــظ عــلى ســمعة الــباحــث والــمؤســسة الأكــاديــمية. فــالــبحث لا يــعتمد فــقط عــلى 
وجــود مــعلومــات كــثيرة، بــل يــعتمد عــلى طــريــقة تــعامــل الــباحــث مــع هــذه الــمعلومــات، ومــدى 
 Faulkner & Faulkner,) الـتزامـه بـالـصدق والـوضـوح والـموضـوعـية أثـناء بـناء الـبحث وكـتابـته
2018). ويــــــضيف Wedderkopp and Rutz (2024) أن الــــــكتابــــــة الأكــــــاديــــــمية الــــــموثــــــوقــــــة 

تــحتاج إلــى مــنهجية ســليمة وشــفافــية فــي عــرض خــطوات الــبحث ونــتائــجه، وأن جــودة الــبحث 
ترتبط بوضوح الفكرة وترتيب المحتوى وتجنب التحيز. 

أولاً: أبرز أخلاقيات البحث العلمي 

1. الأمانة العلمية 
ف بـأنـها الـتزام الـباحـث بـالـصدق  Uتُـعدّ الأمـانـة الـعلمية مـن أهـم أخـلاقـيات الـبحث الـعلمي، وتُـعر
فــــي عــــرض الــــبيانــــات والــــنتائــــج والــــمصادر دون تحــــريــــف أو تــــزويــــر. ويــــجب عــــلى الــــباحــــث عــــدم 
إضـافـة نـتائـج لـم يـتوصـل إلـيها فـعليًا أو الـتلاعـب بـالـبيانـات بهـدف إثـبات فـرضـية غـير صـحيحة. 
وقـــــــد أكـــــــد Shaw and Satalkar (2018) فـــــــي دراســـــــتهم الـــــــنوعـــــــية أن الـــــــباحـــــــثين أنـــــــفسهم 
يـربـطون الـنزاهـة بـالـصدق والـشفافـية والـموضـوعـية، وأن الالـتزام بـسؤال الـبحث دون تحـميل 

النص أكثر مما يحتمل هو أساس المصداقية العلمية. 

2. الموضوعية 
تـعني الـتزام الـباحـث بـالـحياد وعـرض الـنتائـج كـما هـي دون تـحيز شـخصي أو أيـديـولـوجـي، حـتى لـو 
لـــم تـــدعـــم الـــنتائـــج فـــرضـــياتـــه الـــمبدئـــية. ويـــرى Wedderkopp and Rutz (2024) أن تـــجنب 



الـــتحيز والانـــتقائـــية فـــي عـــرض الـــمعلومـــات شـــرط أســـاســـي لـــمصداقـــية الـــبحث، وأن الـــكتابـــة 
الــــعلمية عــــملية تــــحتاج إلــــى وعــــي ودقــــة وقــــدرة عــــلى عــــرض الــــفكرة بــــطريــــقة تــــسمح لــــلقارئ 

بفهمها وتقييمها. 

3. الشفافية 
تــــعني تــــوضــــيح خــــطوات الــــبحث ومــــنهجيته بــــشكل يــــسمح لــــلآخــــريــــن بــــفهمها أو مــــراجــــعتها أو 
تـــكرارهـــا. ويـــؤكـــد Zhaksylyk et al. (2023) أن الـــنزاهـــة الـــبحثية تـــمتد إلـــى تـــصميم الـــدراســـة 
وجــــمع الــــمعلومــــات وتحــــليلها وكــــتابــــة الــــنتائــــج ونشــــرهــــا، وليســــت مجــــرد خــــطوة محــــددة داخــــل 
الــبحث. ويُــضيف Wedderkopp and Rutz (2024) أن الــشفافــية فــي الــكتابــة الأكــاديــمية 
تـــشمل الإفـــصاح عـــن مـــصادر الـــبيانـــات وأســـالـــيب تحـــليلها وحـــدودهـــا، لأن إخـــفاء أي مـــن هـــذه 

العناصر يُضعف مصداقية البحث ويعيق إمكانية التحقق منه. 

4. الاحترام 
يــــقصد بــــه احــــترام حــــقوق الــــمبحوثــــين والــــتعامــــل مــــعهم بــــشكل أخــــلاقــــي، مــــع ضــــمان ســــريــــة 
بـيانـاتـهم وإتـاحـة حـريـة الانـسحاب مـن الـدراسـة دون أي ضـغط. ويُشـير Mwaka (2017) إلـى 
أن الــمؤســسات الأكــاديــمية مــسؤولــة عــن تــعزيــز ثــقافــة الاحــترام الأخــلاقــي فــي جــميع مــراحــل 

البحث، وأن حفظ السجلات البحثية بوضوح جزء لا يتجزأ من هذه الثقافة. 

5. المسؤولية 
تــعني تحــمّل الــباحــث مــسؤولــية عــمله ونــتائــجه وآثــاره مــع الحــرص عــلى أن تُــسهم نــتائــج الــبحث 
فـــــــي خـــــــدمـــــــة الـــــــمجتمع. ويـــــــؤكـــــــد Mwaka (2017) أن مـــــــسؤولـــــــية الـــــــباحـــــــثين لا تـــــــنفصل عـــــــن 
مـسؤولـية الـمؤسـسات الأكـاديـمية فـي تـوفـير الـتدريـب والإشـراف الـلازمَـين للسـلوك الـبحثي 

المسؤول، وأن الأمانة العلمية ثقافة مؤسسية قبل أن تكون التزامًا فرديًا. 

6. تقدير جهد الآخرين وتجنب السرقة العلمية 
يـتمثل فـي تـوثـيق جـميع الـمصادر والأفـكار الـمقتبسة والاعـتراف بـمساهـمات الآخـريـن. وتُـعدّ 
ض ثــقة الــمجتمع الــعلمي  tالســرقــة الــعلمية مــن أشــد الانــتهاكــات الأكــاديــمية خــطورةً؛ إذ تُــقو
 .(Zhaksylyk et al., 2023) فـــــي الـــــبحوث الـــــمنشورة وتـــــضر بمســـــيرة الـــــباحـــــث ومـــــؤسســـــته
ويُـــضيف van den Hoven et al. (2025) أن الـــوعـــي بهـــذه الـــمخاطـــر يـــمكن بـــناؤه مـــن خـــلال 

ن التفكير النقدي والقدرة على التعامل مع قضايا النزاهة.  tدورات تدريبية موجهة تُحس
7. الالتزام بالقوانين والمعايير الأكاديمية وتجنب تضارب المصالح 

يـــتضمن احـــترام حـــقوق الـــملكية الـــفكريـــة وحـــمايـــة بـــيانـــات الـــمبحوثـــين وعـــدم اســـتخدامـــها خـــارج 
أغـــــــراض الـــــــبحث إلا بـــــــموافـــــــقتهم الـــــــصريـــــــحة (Faulkner & Faulkner, 2018)، فـــــــضلاً عـــــــن 
الإفصاح عن أي مصالح شخصية أو مادية قد تؤثر في حياد الباحث أو موضوعية الدراسة. 

ثانياً: أخلاقيات البحث العلمي في عصر الذكاء الاصطناعي 
أصــــبح الــــذكــــاء الاصــــطناعــــي أداةً مــــحوريــــة فــــي الــــبحث الــــعلمي الــــمعاصــــر، خــــاصــــةً فــــي تحــــليل 
الــبيانــات الضخــمة واكــتشاف الأنــماط والــتوجــهات (Huang et al., 2023). غــير أن تــوظــيفه 



يسـتدعـي إطـارًا أخـلاقـيًا واضـحًا يـوازن بـين الاسـتفادة مـن إمـكانـاتـه والـحفاظ عـلى نـزاهـة الـبحث 
(Ashok et al., 2022). ومــــــــن أبــــــــرز الــــــــجوانــــــــب الأخــــــــلاقــــــــية الــــــــمرتــــــــبطة بــــــــاســــــــتخدام الــــــــذكــــــــاء 

الاصطناعي في البحث العلمي: 

أ. تجنب التحيز الخوارزمي 
قــد تــنتج أنــظمة الــذكــاء الاصــطناعــي نــتائــج مــتحيزة إذا تــم تــدريــبها عــلى بــيانــات غــير مــتوازنــة؛ 
 Zhang et al. لـــذلـــك يـــجب الـــتأكـــد مـــن تـــنوع الـــبيانـــات وتـــمثيلها لـــلمجتمع الـــمدروس. ويـــؤكـــد
(2021) مـــن خـــلال تحـــليل بـــيبليومـــتري شـــامـــل أن الـــتحيز الـــخوارزمـــي وإشـــكالـــيات الـــخصوصـــية 

يُــمثّلان تحــديــين أخــلاقــيين جــوهــريــين فــي أنــظمة الــذكــاء الاصــطناعــي، وأن مــعالــجتهما تســتلزم 
سياسات واضحة وتدريبًا متخصصًا للباحثين على مستوى المؤسسة الأكاديمية. 

ب. الشفافية والمساءلة في استخدام أدوات الذكاء الاصطناعي 
يـنبغي تـوضـيح الأدوات الـذكـية المسـتخدمـة وخـطوات التحـليل وحـدود دقـتها، خـاصـةً أن بـعض 
الأنـــظمة تـــعمل كـ"صـــندوق أســـود". ويـــطالـــب Brendel et al. (2021) بـــنهج شـــامـــل لإدارة 
الـذكـاء الاصـطناعـي أخـلاقـيًا يـشمل الـشفافـية والـمساءلـة الاجـتماعـية عـلى مسـتوى الـمنظمة، 
فــيما يُــضيف Calvo (2022) أن الــحوكــمة الأخــلاقــية لــلذكــاء الاصــطناعــي فــي الــبحث الــعلمي 

تستلزم مشاركة فاعلة من المؤسسات الأكاديمية والهيئات التنظيمية على حد� سواء. 

ج. الحفاظ على دور الباحث ومسؤوليته 
الـذكـاء الاصـطناعـي أداة مـساعـدة فـي التحـليل وجـمع الـبيانـات، لـكنه لا يُـغني عـن دور الـباحـث 
ر Limongi (2024) مـن أن الاعـتماد الـمفرط  tفـي التفسـير والـنقد واسـتخلاص الـمعانـي. ويُـحذ
لــــه مــــن أداة دعــــم إلــــى مــــصدر  tعــــلى الــــذكــــاء الاصــــطناعــــي دون رقــــابــــة بشــــريــــة واعــــية قــــد يُــــحو
لانــتهاك الأمــانــة الــعلمية، مــؤكــدًا أن اســتخدامــه يــجب أن يــقترن بــالــنزاهــة والــشفافــية الــكامــلة 

في جميع مراحل البحث. 
د. الإفصاح عن استخدام الذكاء الاصطناعي وأثره على النزاهة البحثية 

يـــجب الـــتصريـــح عـــند اســـتخدام أدوات مـــثل ChatGPT أو غـــيرهـــا فـــي مـــراحـــل الـــبحث الـــمختلفة 
تـــــعزيـــــزًا لـــــلشفافـــــية والأمـــــانـــــة الـــــعلمية. ويـــــرى Yasar and Karagucuk (2024) أن الـــــذكـــــاء 
الاصـطناعـي سـلاح ذو حـديـن — قـد يُـعزز الـبحث الـعلمي الأخـلاقـي أو يُـشكtل تهـديـدًا لـه بحسـب 
طــريــقة تــوظــيفه ومــدى وعــي الــباحــث بــالــمسؤولــية الأخــلاقــية الــمترتــبة عــليه. وفــي الســياق 
ذاتــه، يُــلاحــظ الــشمري (2025) مــن خــلال دراســته لــتوظــيف الــمحتوى الــرقــمي عــلى الــمنصات 
الإلـكترونـية أن غـياب الأطـر الأخـلاقـية الـواضـحة عـند اسـتخدام أدوات إنـتاج الـمحتوى الـرقـمي 
يُـفضي إلـى تـضليل الـمتلقين وانـتهاك مـعايـير الـنزاهـة فـي الـتواصـل الـبحثي والـمؤسسـي عـلى 

حد� سواء. 

. دور التدريب الأكاديمي في ترسيخ الأخلاقيات البحثية  هـ
 van لا تــأتــي الأمــانــة الــعلمية تــلقائــيًا، بــل تُكتســب بــالــتدريــب والــتوجــيه الــمنهجي. فــقد وجــد
den Hoven et al. (2025) أن الـــــــدورات الإلـــــــكترونـــــــية الـــــــموجـــــــهة لـــــــطلاب الـــــــدكـــــــتوراه فـــــــي 

ن بــــشكل مــــلحوظ وعــــيهم ومــــعرفــــتهم وتــــفكيرهــــم الــــنقدي  tالســــلوك الــــبحثي الــــمسؤول تُــــحس



وقـــدرتـــهم عـــلى الـــتعامـــل مـــع قـــضايـــا الـــنزاهـــة، مـــما يـــجعل الاســـتثمار فـــي الـــتدريـــب الأكـــاديـــمي 
ضرورةً وليس خيارًا في ظل التحديات التي يفرضها الذكاء الاصطناعي. 

خاتمة 
تُـــعدّ أخـــلاقـــيات الـــبحث الـــعلمي والأمـــانـــة الـــعلمية ركـــائـــز أســـاســـية لـــنجاح أي دراســـة عـــلمية، إذ 
تـضمن مـصداقـية الـنتائـج وتـحافـظ عـلى حـقوق الـمشاركـين وتـعزز الـثقة فـي الـمعرفـة الـعلمية. 
وكــما تــؤكــد الــدراســات المســتعرضــة، فــإن الأمــانــة الــعلمية ســلوك مــتكامــل يــبدأ مــن وضــوح 
 Zhaksylyk et al., 2023; Shaw) الــفكرة ويــمتد إلــى طــريــقة تــنظيم الــمعلومــات وعــرضــها

 .(& Satalkar, 2018; Mwaka, 2017

وفــي عــصر الــذكــاء الاصــطناعــي، بــاتــت مــسؤولــية الــباحــث مــضاعــفةً؛ إذ يــتعين عــليه الإفــصاح 
عـــــن أدواتـــــه وضـــــمان خـــــلوّ تحـــــليلاتـــــه مـــــن الـــــتحيز والـــــحفاظ عـــــلى دوره الـــــمحوري فـــــي التفســـــير 
 Huang et al., 2023; Limongi, 2024; Calvo, 2022; Yasar &) والاســــــــــــــــتــــــنــــــتــــــاج
خ ثـقافـة  tكـما أن الـجامـعات مـدعـوّة إلـى تـبنّي بـرامـج تـدريـبية فـاعـلة تُـرس .(Karagucuk, 2024

 van den Hoven et al.,) الـــنزاهـــة الـــبحثية لـــدى الـــباحـــثين فـــي مـــختلف الـــمراحـــل الأكـــاديـــمية
2025)، لأن الالـــتزام بـــالأمـــانـــة الـــعلمية لا يـــرفـــع جـــودة الـــبحث فحســـب، بـــل يُـــسهم فـــي إنـــتاج 

 .(Wedderkopp & Rutz, 2024) معرفة موثوقة ذات قيمة علمية حقيقية
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