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	الشكر والتقدير
	مستخلص الدراسة
	الهدف: هدفت الدراسة الى أهمية تواجد استراتيجية جودة الحياة الوظيفية ودورها في تعزيز اخلاقيات العمل في المنظمات بشكل عام.
	المنهجية: تم اتباع المنهج الوصفي التحليلي لملاءمته لي هذه الدراسة واعتمدت الباحثة على مصادر المعلومات ذات الصلة بموضوع الدراسة وتحليلها وتم جمع البيانات عن طريق الاستبانة وتحليلها.
	النتائج: توجد علاقة ارتباط ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة(1.135) لأثر جودة الحياة الوظيفية على الاستقرار الوظيفي وتم استخدام تحليل الانحدار للإجابة على الفرضية.
	التطبيقات والأهمية: تستمد هذه الدراسة أهميتها من محاولة الكشف عن أهمية استراتيجية جودة الحياة الوظيفية بأبعادها المختلفة وتأثيرها على الموظفين والمنظمات وعلى نجاح المنظمة بشكل عام وتساعد في الاحد من تفشي مظاهر الاحتراق الوظيفي لد الموظفين مما يسهم في ...
	الكلمات المفتاحية: (جودة الحياة الوظيفية وأثرها في تعزيز سعادة العاملين)" (أثر جودة الحياة الوظيفية بالمؤسسات الحكومية على اخلاقيات العمل)" (اثر جودة الحياة الوظيفية على الاحتراق الوظيفي).

	جدول الأشكال
	جدول الجداول
	1.الفصل الأول الإطار العام للدراسة
	1.7 1.1 المقدمة
	1.2.     مشكلة الدراسة:
	1.2.1.فجوات على المستوى النظري: أشارت هذه الدراسة الى كيفية تهيئة العمل وتحسين جودتها لتتواءم مع أهداف ورؤية المملكة 2030 وبرنامج التحول الوطني 2020 وتطلعات القيادة الرشيدة في مجال تطوير وتمكين وتنمية الموارد البشرية خاصة مع إطلاق برنامج الملك سلمان ل...
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