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 المهمة المطلوبة: 

 

  في   الاعتمادالتي تم    العلميةد البحوث  لأحللمنهج الوصفي، اعرض    دراستك  ضوءفي  
المنهج الوصفي، وما هي أساليب   التي تم الاعتماد    الوصفي  المنهج اجرائها على 

 .تلك الدراسة عليها في
 

 منهج البحث: 
يعتمد البحث على المنهج الوصفي، حيث سيتم وصف التزامات المدير في الشركة  

وذلك وفقًا لنظام  ومسؤوليته لضمان إدارة نظامية عادلة،    ذات المسؤولية المحدودة،
 الشركات السعودي ومع مجموعة من المصادر القانونية 

 الأخرى ذات الصلة. 
 
 

 : أساليب المنهج الوصفي التي تم الاعتماد عليها في الدراسة
 

 اعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي التحليلي، حيث تم: 
 

المحدودة من خلال  وصف التزامات ومسؤوليات المدير في الشركة ذات المسؤولية   .1
 تحليل النصوص القانونية والتشريعات ذات الصلة في النظام السعودي. 

 

الاستناد إلى مجموعة من المصادر القانونية لضمان تقديم رؤية شاملة حول الإطار   .2
 القانوني والإداري المنظم لدور المدير.

 

المدير في ظل غياب الحوكمة،    تحليل التحديات الإدارية والتنظيمية التي يواجهها .3
 عبر مراجعة الدراسات السابقة والأنظمة المقارنة. 

 
 

 : الهدف من استخدام هذا المنهج
 

 تقديم إطار قانوني شامل يوضح التزامات ومسؤوليات المدير.  .1

 

من   .2 المتاحة  البيانات  على  بناءً  الشركة،  إدارة  على  الحوكمة  غياب  أثر  تحليل 
 الدراسات السابقة والأنظمة المقارنة. 

 

اقتراح حلول عملية وتوصيات تعزز الامتثال والحوكمة في الشركات ذات المسؤولية   .3
 المحدودة. 
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