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مبررات اختيار موضوع الرسالة 

:الموضوعاختيارمبرراتعليالمقدمةاشتملت
ذلكواكبةمعليالعملوضرورةالالكترونيةالإدارةفيالمستمرةالتغيرات/أولا

البشريةالمواردإدارةفيالتطور
سواءعةالسريالتغيراتبتلكاللحاقاجلمنالمؤسسيةالبيئةتأثر/ثانيا
البشريةالكوادرتأهيلاوالتكنلوجيامستوى علي
سيالمؤسالأداءتحسينوأساليبعملياتعليالدراسةأهميةتركز/ثالثا

.الرقميةالإدارةأساليبباستخدام



نقد مقدمة الرسالة

:الايجابيات
الدراسةمشكلةوحددتبينهماوالعلاقةوالتابعالمستقلبالمتغيراتالمقصودفسرتالمقدمة❖

لةالرساموضوعلفهمالقارئ ذهنتهيئةفيونجحتالدراسةموضوعأهميةمدىعليالمقدمةاكدت❖

لتوثيقابمصادربموثقةالدراسةومفاهيملمصطلحاتتعريفعلياحتوتولكنهامختصرةالمقدمةجاءت❖
والحديثةالمعتمدة

ظريةنباستخدامالخاصاليالعاممنالرسالةموضوعوتناولومباشرسهلبأسلوبالمقدمةصياغةتم❖
المقلوبالهرم



نقد مقدمة الرسالة

:السلبيات
الدراسةلمصطلحاتإجرائيةتعريفاتأيالمقدمةتتضمنلم❖
دراسةالمشكلةتناولهمالتيالدراسةعينةاوالدراسةبمجتمعالتعريفيتملم❖

وموضوعها
فيهاراسةالداجراءتمالتيوالفترةالدراسةاجراءلوقتالزمنيالبعدتحديديتملم❖
الدراسةومفاهيملمصطلحاتالاجرائيالمدلولمراعاةيتملم❖



دور المقدمة في إعطاء لمحة موجزة عن مشكلة وأهمية 

الدراسة

والأكاديميةالعلميةوقدرتهالباحثقدرةعناوليانطباعالمقدمةأعطت❑

اتهاواحتياجالاتصالاتبعمليةالخاصةالتكنولوجيةالقطاعاتدراسةأهمية❑
الأساسية

ةالالكترونيالإدارةمجالفيوالمتلاحقةالسريعةالمتغيراتدراسةأهمية❑



مقدمة الدراسةاهمية

:بينهامنأمورعدةاليالعلميالبحثفيالمقدمةأهميةتعود❑

متعددةمصادرمنالبياناتجمععمليةفيالباحثجهدأوضحتالمقدمة❑

مؤسسيالالاداءتحسينفيالبشريةللمواردالالكترونيةالادارةدورأهميةأوضحتالمقدمة❑
منهالاستفادةوكيفية

هاواهدافومضمونهاالرسالةفهممنالقارئ تمكنللرسالةمختصرموجزقدمتالمقدمة❑



الاعتبارات عند كتابة مقدمة الرسالة

الخاصاليالعاممنالدراسةموضوعتناولتحيثالدراسةلمفاهيممنظفيتسلسليوجد❑
الرسالةموضوععرضفيالمقلوبالمثلثقاعدةباستخدام

مقدمةهاتناولتالتيالمتغيراتكافةعلىالضوءوالقاءالرسالةمسارتحديدفيالمقدمةنجحت❑
للمواردرونيةالالكتالإدارةدوربيانوهوللدراسةالرئيسيبالهدفالتعريفاليبالإضافةالدراسة
المؤسسيالأداءتحسينفيالبشرية

استكمالليعوالعملالقراءاليهايتطلعالتيللبحتالاوليالوجهةانهافيالمقدمةنجحتوأيضا❑
دقتهامدىعلىبناءالرسالةقراء



مقدمة مقترحة

:الدراسةعنوان

يةالالفجيللدىالوظيفيالرضاعلىالبشريةالمواردإدارةدور

(سعوديةالالعربيةبالمملكةللاتصالاتالسعوديةالشركةعلىبالتطبيق)



مقدمة مقترحة: تابع

كبيرشكلوبتؤثرأنالمحتملمنالتيالمتسارعةوالتغيراتبالتطوراتالحاليالعصريتسم
ذههوشراسةحدةتزدادأنالمتوقعومن.السعوديةالعربيةالمملكةفيالأعمالبيئةعلى

الظروفثلمالخارجيةبالبيئةيرتبطماالتغيراتهذهوتشمل.القادمةالسنواتفيالتغيرات
الداخليةيئةبالبترتبطالتيالتغيراتأووالتكنولوجية،والسياسيةوالاجتماعيةالاقتصادية
وغيرمباشرةرةبصوتؤثرالتيالبشريةالمواردوممارساتوالقيادةالتنظيميةكالثقافةللمنشآت

العربيةمملكةبالللاتصالاتالسعوديةالشركةفيالالفيةجيللدىالوظيفيالرضاعلىمباشرة
السعودية



تابع مقدمة مقترحة
وعلـىوالخـارجيليالـداخالصـعيدينعلـىبيئاتهافيشهدتهاالتيالتغيراتمنالعديدبفضـلالأخيرةالآونةفي

ظهورعنفضـلاحدتهازيادةوتلمسالمنافسةهذهتعيالمنظماتبدأتوقدوالعالميالمحليالمستويين
أنلالهاخمنتستطيعمتعـددةوسياساتاستراتيجياتعنللبحثدفعهامماالجدد،المنافسينمنالعديد
الوظيفيالرضاقتحقيكيفيةالسابقةالدراساتمنالكثيردعمتوقد.بهاتستمروأنلهاتنافسيةميزةتحقق

للعاملين

لمنظماتااتجهتالمستمرة،ومسـاءلتهمالمتزايـدةوطلبـاتهمالمـواطنينوضغوطالمواردمحدوديةضوءوفى
خلالمنتتحققالتيالمزايامنللعديدإضافةلهـاالتنافسـيةالميزةلتحقيقكأساسالبشريةبمواردهاللاهتمام
كافةلاداراتامعجنبإلىجنباالبشريةالمواردإدارةتعملالتنافسيةللميـزةكمصـدرالمـواردهذهعلىالاعتماد

المنظمة،في



مقدمة مقترحة:تابع 

المنهجداماستختمالعاملينأداءرفعفيالبشريةالمواردإدارةتلعبهالذيالمهمالدوريتضحذلكخلالومن
بالكفاءةلمتمتعاالمتخصصالبشري العنصرتقدمالتيفهيالتطبيقيةالدراسةاجراءفيالتحليليالوصفي

المواردتطويرلالتنظيميةالقراراتصنعفيالموظفينمشاركةعلىوالتشجيع.وأداءهاالمنظمةعلىيؤثرالذي
البشرية

العاملينرادالافومصالحالمنظماتمصالحبينالتوازن تحقيقالىالافرادإدارةوكتابخبراءبسعيالعلمومع
لدىالوظيفيالرضاوتحقيقالافرادمصلحةعلىالمنظماتمصلحةغلبواالنهايةفيولكنهمالمنشآتتلكفي

السعوديةالعربيةبالمملكةللاتصالاتالسعوديةالشركةفيالالفيةجيل
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