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	Research Cover
	✓
	
	
	

	Research Title
	✓
	
	
	

	Introduction
	
	
	✓
	المقدمة جيدة من حيث إبراز أهمية القيادة في المؤسسات الصحية وربطها بأداء فرق الرعاية الصحية وجودة الخدمة، كما أنها تناولت السياق السعودي ورؤية 2030 بصورة مناسبة. ومع ذلك، فهي طويلة نسبيًا وتضم بعض التكرار في الأفكار. مثال من الخطة: تكررت الإشارة إلى أن القيادة تؤثر في التنسيق والتحفيز وجودة الرعاية في أكثر من موضع بصياغات متقاربة. يُقترح إعادة تنظيم المقدمة في أربع فقرات مختصرة: (1) أهمية القيادة في القطاع الصحي، (2) أبرز أنماط القيادة المرتبطة بالقطاع الصحي، (3) خصوصية المستشفيات السعودية العامة، (4) الفجوة البحثية ومبرر الدراسة.

	Study Problem
	
	
	✓
	مشكلة الدراسة واضحة من حيث وجود تباين في أنماط القيادة داخل المستشفيات العامة وتأثير ذلك على أداء فرق الرعاية الصحية، وهذا مناسب جدًا لموضوع الدراسة. إلا أن صياغتها تحتاج إلى مزيد من التركيز والاختصار. مثال من الخطة: جرى عرض المشكلة ثم المشكلات المترتبة عليها في عدة فقرات مطولة قبل الوصول إلى السؤال الرئيس، مع تكرار بعض المعاني المتعلقة بانخفاض التنسيق أو الرضا أو جودة الأداء. يُقترح دمج المشكلة وآثارها في فقرة أو فقرتين مركزتين تتضمنان: طبيعة المشكلة في المستشفيات العامة، ما تشير إليه الأدبيات، وما الذي يجعل دراسة هذا الموضوع ضرورية في السياق السعودي.

	Importance of The Study
	✓
	
	
	

	Objectives of The Study
	✓
	
	
	

	Study Questions
	✓
	
	
	

	Literature Review
	
	
	✓
	تم عرض عدد جيد من الدراسات السابقة ذات الصلة، كما أن التعليق المقارن والفجوة البحثية واضحان نسبيًا. لكن المراجعة تحتاج إلى تنظيم منهجي أعمق وعرض أكثر اتساقًا لعناصر كل دراسة. مثال من الخطة: الدراسات السابقة عُرضت في شكل سردي طويل، وبعضها ركز على الرضا الوظيفي أو رضا المرضى أو بيئات محددة مثل المختبرات، بينما الدراسة الحالية تستهدف أداء فريق الرعاية الصحية في المستشفيات العامة السعودية. يُقترح عرض كل دراسة وفق عناصر ثابتة: الهدف، المنهج، العينة، الأداة، النتائج، ثم تقديم جدول أو تعقيب ختامي يوضح بشكل أكثر مباشرة ما الذي يميز الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة.

	Theoretical Premises of Study
	✓
	
	
	.

	Research Methodology
	
	
	✓
	المنهجية مناسبة من حيث اعتماد المنهج الكمي واستخدام الاستبانة وتحليل العلاقات الإحصائية، لكنها تحتاج إلى استكمال بعض التفاصيل الأساسية. مثال من الخطة: ذُكر أن العينة ستُختار باستخدام «العينة المناسبة أو العينة العشوائية بحسب إمكانية الوصول»، وهذه الصياغة غير حاسمة منهجيًا. كما لم يُحدد حجم العينة النهائي ولم يُذكر البرنامج الإحصائي المستخدم بصورة صريحة. يُقترح: تحديد أسلوب المعاينة بدقة، وتثبيت حجم العينة أو على الأقل آلية احتسابه، وذكر البرنامج الإحصائي المستخدم والاختبارات المرتبطة بكل فرضية، مع توضيح ما إذا كانت الدراسة ستشمل جميع مناطق المملكة أو جزءًا منها فقط.

	Study Tools
	✓
	
	
	

	Fields of Study
	
	
	✓
	هذا الجزء يحتاج إلى مزيد من التحديد والضبط. مثال من الخطة: الحدود المكانية ذُكرت على أنها «المستشفيات العامة في المملكة العربية السعودية»، وهو نطاق واسع جدًا، بينما لم يُحدد في قسم المنهجية عدد المستشفيات أو المناطق أو طريقة الوصول إلى المشاركين. كذلك ذُكر أن المجتمع يشمل العاملين في فرق الرعاية الصحية عمومًا، لكن لم يُوضح إن كانت جميع الفئات ستُمثَّل بالتساوي أو كيف سيتم توزيع العينة بينها. يُقترح تضييق النطاق المكاني أو على الأقل تحديد المدن/المناطق أو عدد المستشفيات المستهدفة، مع جدول يوضح توزيع العينة على الفئات المهنية المختلفة.
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	1- General Comments (Optional)
	[bookmark: _GoBack]التقييم العام: الخطة البحثية جيدة ومناسبة من حيث اختيار الموضوع وأهميته في الإدارة الصحية، كما أن الأهمية والأهداف والأسئلة صيغت بصورة واضحة ومتماسكة. إلا أن الخطة تحتاج إلى تطوير قبل الاعتماد النهائي
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