RS-TRVPE PP
SJL}?‘ Zt.é.S

Jles¥! 3,1) e lo

ol 1! crset] 2oy dutll 3,19k Solizmas] fol jaglas 3 (£l io¥1 oSN Sligdas 595 "
STC 4 e erlatlly

The role of artificial intelligence applications in developing human resources

.strategies to improve organizational performance, applied to STC

lall ol s

Slyl)
Aozl e s iandll /s

oy 3l /o




tObiginal) (jaygd

Lyl alad) U 108 Juadl
E e e e e e e e e et e e et e e e b :dadial) V[
L O U cAfal) AlSiia ¥ [
Lyl Loanf 3 ¥
A e rdaalel) dsaad) VY [Y
A e :dalead) daad) ¥/Y Y
A e Al Gilaafy [
Auhal) eyl o

Jualpl 2 6/1

Lull g agadl V)




daapall alad) Y1 Y il




Ayall alal) U 1 6Y) Juadl)

rdasiall ¥ [

Nsa canli s cAiaall Gl wgall Jals danal i W) Ciillagll aal (e Aoyl 3)lsall 5))a) 2h

5ol Aadaiall Calanl (38an gad aajaiaty cpilagal) Cil)a8 gl (o USH Qida B Ujene
Gl 8kl saley syl cas i€y al) oyl o sliall oaslgi€all okl aay L dlled
By 1SS ST ) gl Al aaadly cuydall 3lsall Bla] (b Aendiiosall Lol

e 8308 5% 4w (Artificial Intelligence) el Y1 ¢S 55 «loa¥) 038 G (g
bl 483 e lead) pladid DA (e oyl Dlsall 3la) Ayl b (52 Jgad Gilaa)
a3y ccanyaill (o agilalinl aaty cagilal Aalaiall ciladsilly s gall sl wo Jalanl ezl
Beli€s deyon lal Mas) dulee

s aad Al IS A3 183540 (STC) dangaall Y LaV) A4S, 4 Sl ¢ Bladl 130 g
Laahill Lglagel aS)s deafio oyl Hlse Sl ) Ll G ¢ )l Joal)
b el IS ik 5sn Ay ) dalall b La ey A adlal) (35l cildlaiag
s L) 5aliyg aladl eldY1 acend Cangy AS, ) Jals Aoy i) 3lsall ilbasliw) gl
cOathgall Lia) (gginsa

ailiulat agdu Gun cCuaall 5 oaal) 8 duagleSill cufysdaall 0 aal el oY) oASA) ey

Ot 8 ool oV oIS ciliudat yen Aadjall oda Jobin ¥ laall Calide 8 lojludia Tal




slatinl & Gl 13 Gl Jiay 2l 3lgal) Sladliul el DA e Gladaiall ¢l
cdan]) . Liall Alailaas graall o3l il 8 Jaall ol Lo elihaaY) oA cilila il
Vs ¢doyid) Slgal) 513 8 elih DY) LS cilinbig (Yo VA (Jlan €Y+ Y0 ¢ SeY LYY
LA S dad il L) Jilats el cildee 8 La gl il pladn ) Je
Y019 cal ) L dakiia) cilaliin) ae caaliy Lay ushailly cupnll dadl iy cduadli )

(Y01 cChug €Y VY e
Gads dlaal) 5ol Jia iy dige DA (o 4wl S (s3lg cdalaiall olaf () SAIL yuaadl

(Y~\° 4@\) Y YA (la e Y)Y ‘C)’“‘A) U:\.GL}AM ‘50:\2‘55\ LA‘)!\ (5Puag ¢ e baall Alaniay)

Jad o e Aadaiall ol (g Aoy ) ylgall 5l 3 el o) oISA ek (o)) WS

55 aggnsiy (pthisall Clily didas e Al jskailly ol Gl ol Jar sl il

(Y18 callae Y007 (alar €Y 0 Y o cdeas) dalaiall dyladl) cilalaa!

5 (8 AslsV L Laia (53e s s Bjadie Bp—aa Ay ) 3lsall Ciillag ool o
ap—aall A, 81 e dalally dueal FEY) 5 elly o ol agead) DA (e el aY)
O e ¢ naie sad o Byt lsall Ay ehal LS L audlsll agdll ey LY LD
el (3 Y] e Yy lgilbslsl aaat e 2058 Y udiall o2V 3 Aoy sl 3fgal) )
2 it @S35 lgte ailiinl sad Lo balse amds Wl (gl s sall JlaeY diaay) i
clanglly sl &k e ol Jyaas Gla¥) e S (8 Jand Lpial) Slsall i) o asgial

Dlsall 813 2l Aula) (o drny M Y1 313 (e Jad 35355 bl A e Jsanll (53 (e




o Goead Lnanly Ay il lsall 8)3Y Aoasti )l ol iy diga Jant S5l dad Bl Aoy )

coslhal) Sl o)y ey gas
e 3dleg eBac Al oda (e el Conal doydall 3)lgally le Joanldl oy Lo g 4wl i Lad
Al o mgill Loyl lgall oy e Al B0 Aolias A cad )l oY) iy g 38 celld

Lol 313 3 Lpadll ylgall o1 (6AY) gl

V) Calise ae delall e ddle cbdts jaaiall oY) @ld Aoy il lsall eyl o LS
oy —aall A5, all Dogang doaal SV Dy all 3lsall ey wnge agiig o Gaua sl
Sty Aoy dall aleadl Hla) (e clasgll Calida Ax8gn L ddjaa cuila ) ) ¢ S LD
Aadle clglg¥) s e bl wasty Ldlall LElilSa) auiis &y ad) 3lsall 31a) asi el
lajlaily oLl daas o Sl (e Yy o IS o Jalil) dae Jumit duyal) 3lsall i)y

) et e s o<

Dlsall ehaf e b e lila al) olSA il b e Glasiul ) L) s3a Ciag

sl 3 DU csanll agd duky i) Jalad 2 Aadaial) el Gaaad Jllg 4 yd0)

STC 4$)d & Adnuy) (gadang dacdlil) 508l jojenl 480l 3))gall 5510

oapl) Ai<iia A Y
Apagedl VLV A5 Aaldg o ladiall aslsiall el b YLtV @lSys 4alss
A aaliall Sl Cada g laia Jie Aoyl 3lsall B3 Jlae b 50 clasi ((STC)

Slntl i) shig cAllead) g Jane aliig ¢ aliiilly il o1 Cpauenty copidagall Sinig




el Bgs lallaia 2ty Aoyl ) ally dalatiall Clibad) paa el pag L anadilly Capll Alled
ChLAl 3 seliSy Ay ST Slgal ) esalll ()5 pial) (pe graal ¢Cuaal

G eyl Slgall Bl (5 el oV olSH il pladn Y dalall dalall el U g
Lalay) padlataly Bl i) Jilas (& S IS8 ag O Lngloi€all sl 3] (S
g8 sl o drine Gyl JLAll AAT) ac g ¢ (idasall diigally 4S5L

e s calide gl B glladl) cilalradly Slasladd) (e desane 8 dupdd) 3lsd) 313 o LS
b DAY Bylaly cang oSl e Laiillag duslaal 813 L) lins Al Aopall alsilly dilacal
Bansall ol elaSlly Mac YL laysig Aoyl (ol (e dadiiall Chlals daaty alaiall (gylay) Ll
Al g 53] i L) Slgall i)y AiCan 8oUS el Ayl g ) 038y B3N] Gaaaiis
Jadts Lniljic) DA e dpid) 3lgall 1Y) 2103501 Gabas o st cclabaial) 8 dauslad
Lt g aladn W) 13ag 385 sad e cBareiall lleally clalead) (e de sane e
O dabiial) Clala yaay dadiyal) 4))3Y) e idlly clgdlaal Baia b agans gl )y dalaiall
Siagy Adalsll dgle )l Gaiailly Ganganl) Leaiay (LgileliS wdys Lgahad dnaiiy oyl 3)lsall

(Y1 € ale) dalaiall Caloal gabaty saldius!

i canli e lilaaY) oS30 colfaadiil s o NG J5lel) b dhal) A1 e e )

STC S, 5Sor Jag Faabiiall oI Gpans MLy 4oyl 3lsall Cilinsilyice] gk 4 Yied

"8 aiiiil] oY) (gpice adyy Ayl lgilo) 50l pand] ulinkill oda (pe S0l




RNV RYL,

tdaalad) diaal) 3 /Y)Y

Byiiall ap—algal) a8l an) Ay Gl Slgall g mge dey 4 3 Canll 13g] Analel) Bpaal) gl
Gy ki) (s 4l W cpnylally udinlll e el alaia) Jasa 55 (838 A35V1 8 aLaiadl)
S sl ) aaalgall 535 ) A8LRYL LY LaDl 4 yeadl) 4S50 diliadl Aol gaias
Gl Zhat ) b Gl 4l das b v elih V) oASH 8 4y sl 3led) g50
e

:dlaal) daaay) ¥[Y ¥

lsall adas gk 8 elila LY oIS dsaaly (3l dudyee 53clE g cdplan) alid) e Ll
Gabii e GaasSall i) paa i L aliially deluiiall diul) oyl olad (Aigaall Lyl
Oibalgall cDlg iy dalit lard e lgedts S Eaally ol kel el QY (IS

Aaapal) Ciaafy [

o ellyg e lilaa¥) olSH) e i) lsall gs5 3 das ) aty JSE Al o2 Cings

1A dae @l CalaaY) e dlea Bias DA

cJaladl Jiiaally aniil) (m b cpgiill () Ayl 3)lgall £ o5 gy (S0 Ao ayaill .
oind) g5ty alaia¥) (Lalia¥ly Guell b A8S )il
a3l b e sl (Js) o oalash el V) oS Ay il dpaa) ) el

oind) g5y pLaa¥ ] BaliaYy el 3 IS (el (Jalall Jhals

A




casill (Jalall Jially axiill (ah g sl (o) Aydall Slsall g 5 ) Capell LY

ol selih Y1 S e Guinll gy alaal) dalinaly ol b 281K

I alally el Al mia aye ¢ RS i) ¢ A1 ¢ Jaall e alail

Al pal) e gl /0
Oay ¢yl sl e AlaY) (8 aclad Al daejdl) c¥Luall (e desane Jon Sl S0y

) dae jal) gLl Gadyll Jilall e g i L)
oadll «Jalall Jisailly adiill s cpsiill (Js) L) 3lsall giil L aall Zpaal) (520 L. )
¢ Guinll g sty alaa¥) (hlaaVly el 8 28K
) ¢ daall pe abetll b A ol s 3 el oY) oS dpaal) 520 L WY
¢ S aanilly aletl) ¢ QLA aia ujen ¢ ASA alad)
b A Gaydl) Jalall Jdiailly a3l ah e sl (Jo) i) 3lsall goull i ga La¥
(b gill ccaalsall Bl ¢ BT Doy id) Slsall g5 o uiall g omy alaa) LaliiaYly cuel
¢ LSeall
dafyall g 6/1
(3G g il Al lua 5 cCalaa¥y ASEA) dada e 3l

(J58) Ardina abad ANy Aoyl 3ylsall gl Aolaan) AV 53 il ang 1 AgY) diiajal)

oaiall gyt aLaia¥) (Jaliially Gunil) b A8SEa i) (Jalad) Jiiailly adEl) (g il




Soes RS alatl) ¢ a3aY) (Jaall e alell) dadine oalef AV elil DY) LISY) 8
S kil addasl) ¢ ) jall aia

ANy e lilaa) oIS 8 Ayl 3lsall goiil Adlean) AN o3 i aagy 14U duiajal
Jadine Waled

ANy el oS e gl (Jod) Jial dilaaa) AN 53 i angy ¢ AAIEN duda il

dadina DJL’_)T
Ayl gz dgail VY
el Luhal) Chpaiia Gn AR Chay sl o (zall) ali8Y) Luhl) z3gail deliia &

ican Baxia Aoyl Dlsall g5 o slie) o ¢ (oelha¥) oK) g dydd) 3lsall %) o

Aah e elihal) (IS

elSA) et
g.s:l.'skm‘i\

[ il 35 sal) il sine

Y.Yo C\Al,i.“ dlas) :JM\




tdeafpal) 353a) A

Dlgall Slaailyic) ek 4 eliaiaV) A Ciliulas Hga aalilal dl)y 14as guda ga dgand) —
stc Ao il andaiall elal (puatl an,d0)

e YoYo bl alall 8 dlicially dushiall e dadgiall 43l saally Jiahig sdailajl) agaad) —

FAREA o

Zsass A8y agl dgasall ALY o LY 8 Gugatiaa) 5,58 (53 tdudal) Cladaa —

Gaddl dagial /4
g OLY) Pha (e bV i) o lasin diay 8 Gpalel) maliadl Gaad Galid) ol

bl e g Yy Zoal Lallall Bl (e & aad 8 clelly dualal) Say) o

Al e wants duhll (€A LY ol @lldy dalu

Gaaal) ey Laiall dualall Aoyl ) /Y s

Ayl 3lgall Byla) Aplas Ao alaieW) Sw (digige duale i ) Juagilly Gl 138 dlacy
aalie ae Jalilly Strategic Human Resource Management (SHRM) duasln u)

dleY B b bl (IS

(SHRM): da)3u) Aoyl ajlsall )y 4yl

ol ) dadaiall Calaals Aoyl )lsall 5 clehaly Gl dayy Gle S5 Lk o3
cOphagall Saady cdn—uliall Clelill jpohig caplag Pla (o calatll jaall (Gadald Cag

.dAﬁJ\ 2\33.1 o:tm;:ij




lsall DA e Jath 3l Y Ladsiall aliicall ~ il o e dylail s3gd Al uY) 5S4l a5

ol 3oill adilpind jradS gydull Jlewll DA e Waadl Jy cdall of Zoolal)

raal) (B Lgaladind aliw Y SHRM dylil Luail) ) glaal)
Alad (s g bl gk
L) o dise ity CanS maly e Guilagal) ol s
Ll Yl B3y ailagall ains
ASA Taa ) D500 Ayl 3ylsall 5y)a) Caloal oy,
rdapdall ylgall 3] b o Llaua) oIS

Sl 513 Gl B poliba ¥ S s s s il e Fa e il

taladind DA e dualiy cdydad)
-Cpilagal) Golu agdl (Big Data Analytics) deacall culibul) cdlalas
skl i aaats el a8l (Machine Learning) V1 bl
(Al-based Recruitment Systems) 2SN Cauls gil) Aalail
O gall il e LlaY) & (Chatbots) £¥1 £ajally dperdd) cligss

it el il gelils V) LS pgeadll (LMS) g S alasll 5la) ol




£ lSAl b g Aoy dall 3))gall Lanili N1 BV (i pany JalSie (gl ) alaie) Sia s
Jah Ayl plsal) ciladliwl sl e calamll oda il L0 dal Caagy ¢ e lila Yl
sl oY) aaat 8 agu o) (S aSy ¢ STCAS,A

Lleal) bl

(ol B LAN Gl gl el Jard) (8 goaad) skl all5 (Y 4 1Y) gl daald .1

dee 0o Cfinllly Jaall CLT (e e a3 oIS i jiiy) A

13 L Akday e Hdially Sl e Js—aall cugll ylge e dlaie V) dujall eyl
Slo asll daliadl pelall Caillagl e € aae i o (Sas ¢ Lehlaty Calie J<a0 | Waalajicd
Copi) A5 e deall s bl (e Aoy Al iabe Glasles baall e aillagll <l
¢ Aol clgall puead sade claglaal) 23 585 G (S pas—adll dag e clalaiYly
Chiaay pan M Ciags plas 585 ¢ 219 35Y) daall B (b 1ygo aali S ¢ dalally dalal
kel alaill jgat 3 gall (gHlamal) Cauniailly (slaty Lasd LaLAL culalll sadatia 5ye L) Caila gl

25083 sigal) upaily aletll yiskai ae s s ¢ ANSsEUropean Cedefop i

dyig Sty Bladll o lilua¥) ol cildadsi A& (Y VA) eaiipl) A B .2

o ool oY) SIS Akl Jand S alshall (e 40 8 gyl ) ) ol ) cdo

Lalai) eliyy ¢ (ooall e lila oW} oISAIL Cayay Wl (g pualiall aigy :opiialiae oyt yhay gy JaliiyY!
z ) gl el S b el (53509 O] e pae g (G b olus ]
dllse ey f (robot) ) ol e dle e 46l S 3 300 Gy ula Joie
LS. Internet Adsall Glaglaal) A5 ddailsy (oS0 A Glagledl) clind Jin " virtualds) sl

'Y




QL) o) Jabi sa (gsill o lilaal) oIS Jonall olasy) i) of () Ayl il o)L
Billa Xl 7 liay 3 Oliad . 53kaall gl duaall SV o) Cllgall b dacd LaS Ge Gl
238 o3jbes \giald 4iay ¥ aeil) a5 5Ua 5ol b sae L wedll A0 dalil (se ) 4bilie
aedl SHIV il e JC 5 gl ¢ gl ALE e (35S O Lgie 2l Y dingl) L Y|
Ja calalall acal e lilal) oIS dadail axdied e bl Jlae G - alge B2e & Y]
AL Jany 38 LA jeally L) Alghae o adiad alge b Aisna cagibinlsl sl oLl da2l)

Glydige oS Lavie (S pad) Cudall ding DWia ¢ g 58I ol allai e e lihaY) (1KY

Gigan ) e bl lal G Lovie Loyl Gandall 4y 38 L 2paDlal) Adaall 4alla
(Aiaadie dbjes ity S8 Ul ) pleal) ) A8l L el Alls b dagae Sy
Al @b caoatlly L alad) Conl Dlae (B dpals Cilide jon e lilaial) oIS Akl aag
dase (lad idaadic ddjea (3lag oaaa Halsh LIS o daxd ) calanl] 41S) 453
ler S Talail e Canlly il (pe laS bl S5 g ala Ui plass ol o Gl
b ) A8 peall 2 3ga1 dgmg I 8 Ll (Sa LeSe 8 (e dadsie oS5 o) Ll a
Glyhailly dapjail) sl G GBIV LY el oIS Al aladind b (awads

PN |

daeliall §) 6l colain) daladl 3t daladly clkal) oIS (Y4 14) jalal) dus b .3

e e nall b ldall lgale (06K o el (ga ST b Cailag Ao i of dall

GUY) . U8 e d9ns Ll 0 Al luas Lol V8 e ST cailagl) il Gl i Cag
Dol Gy ¢ YAYY alall 8 Ve lle VY e ST Y deay 8 e lihaaY) cISH) e allall
Voo alall bia g ladll 3o & & luiall gaill ana 421l (109 IDC Spending Guide d e

A4




Y5 Ol e ol Lo () allal GUEY) Al 8 V) e alsel Vo DA o Jsl oS
Jlaall 138 8 chlenadS il Vsall cudle duallell GISEN (68 o pe dalig ¢ Yo ¥ ALl
el oS clas Ao Al Jam ) e el 8l Al cleal) pe clals

Al e liaal) 835101 LinglsiSsg

Aoyl Alalal) (sa) ae YY) il ol B a8 — daas Gl Y1 Qi) of 250D 5000
el lae 8 U e 120 oan L AIENG Allly JoV) dac i all )il dia oy Jaea
Aloal) (pe maall 8 (3aY) asiall g cadall piaill 8 5 ) Sk Jie Balall Capally
Ay e 555l 5l el S5 Cum  eallad) (g2l (giially el by G
89 ¢ loal) Sl B 00 oy Baan B3)50 Al Lacliall 858 gl dam gl iSOl il

cale dSiy il e JUllg cdapdall sauds Jee b 3la il L
sall 33 Gle Aball @ly by el a) olSY) Jany Cus daaal AST AT Lils @lliag
sall Glage Credd Lalia Lol 48} Jeall ey e 2l B8 5 (ag ¢ allad) (salaiY)

14 cpaganall dag e+ iseseS Bigal I Aladl S mal) sl Jie daladl Zpalladl i)

el (mesng (daliY) el o) oSO Jolag ciligng )il Akl 335 o) adgiall (1

Gy . callall (goleaiBl] (somitall Wby ¢Sl oot of (e 1) ilaiial) (3Uaig Basa (puunlg
DLl ) daall Bpaiall dapedal) lgins dsall Gl (e jalall Y014 Qlladl & Laaiil) Jon o5
O (e Caglaall Sy Las clasy o adigg allall elail maan (3 Jand S ligsg ) 22e o )
Lole ciladd iy coaliy) 52l cbaas Ciilag 3IA1 o dl) = Linglgi€all (&1L Caillagl

) Slgives Jeilly U 63 YL Aasal) Coglaall (el cdllad




ST e Jal e sl YoV 5 il 8 el all Ly 8 Sl Al Jaal) dalaia
Glai e egig gl Blall o gh et Jiicaal) B L) s Y dasp llia o« 85)
il o dsluall aie e daalill ¥l #Oiealy Greiall G A Bsdl) (g bl
) palad1 o V) suas Cillag oaslei€all ekl Aoy Cages LIS Gl e ST ¢ allal
S ol Sy L Jead) G alieY Ll Jif 1536 28 oda JUY) Aodee 8 agitllag o500y
cgailly saaal) Cilingl gl Jan A edlad) At Lol B sl (9w 4
) dals by Jall 3y Whlail 8 cloadl o Blisats Sla BT oLl s &dljaal

Jodll e aating FOU) Jaall Silaatu lggaagig S¥sanl) 3a allaa paail 50 chlain

38 aay Aoy ) Lnanill a0 Ja¥) Al daln el clen WU diglg) g Uy

& psll SIGAD maen YV ale B Al Blgall Chuad Bale) (Y1 4) alagpa Al
) aiall 2l SV ae Jaladll & gl s (8 Lai d)lall Gead) (598 (0 e gana
a3l A3y Aola ) Jio Load )l bzl ¢ clld ) AalaY L . agllee] clygn Jlans JI5 Y
¢ gl g danll Ailiia (Byhag JalSIL Bayan Alat 7 3l g el cISY) 5 Y aledl)
Aalgl) dalall Jledl) ) sl i) dang colen S0 dlalall (gl (g9 i Jilall aullsa
Sl s Cagan ¢ dnasel) SLigh) B ol Dgalad cpdl Slas)) opdis e Ao AV a3l
s len) daally Calaty) ¢ Z s daill a3 daad) oSkl ae s Wil ST dlalad) (S
¢ laelad) 490 Hle e lsaly cpdll ald @) = dialle 83l Alalall (goall (8 ¢ i sl b
iy ¢« Chaluall Lbiganll ¢ Sl ddbise Grhb pe pp—ad) 2SI Y IS, Al dals 3l o
Al clabial IS¢ Ll Saalinn agde 13 (A bl Glabisy lales L&l 5aas

1




hus Dagad g 2 Al Lyl Dlsall) dadag LGl d2ady Lyl 3lsall (e dasede G585 O

o> s i ¢ Al Clbleal) (8 daaiilly il e Gl A &) 4y dal) Dlsall e g o) 12
Gt A (8l panll 3 ApA Hlsall aeny GISHAN Sie Lyds Lgads Jsad Ayl 3)lsall
Db EY YooY Y e ady sl lsall jo 13k) Olasls Dadsl JB e Al kg . g
Cigaly cdaal) dalse 8 Jlal dad 0o JB Y Le Gilaiy Gisa ¢ Yo Y0 ale Jolan (Y001
aradd DA (e allall Zahise ods 50Y Ll Lyl blgall Cigw ¢ paagl Borun e 138
O in - 8laall AL 23 ' aaa) ol aaly Gulid’ Aulie o G ¢ dpdall Slgal) e 158
cuint e Jlal) Lol ydgig ¢ Slalin ST dkyhd Galady) e laay) dnddl ylsall slas
Aad elges 2 o ¢ Jla) biass U LYl bl G Bsaal 5l algeall duidag Liliay
ladaial) (o paall LS Ay sl 3ylgall lanlon Jigatl Al ca) el Ayl Joailly edlaall

ISy 8 Jont LS L 43Se cliadili ol Dleal) Jon 286N ¢3Sl ¢ 3lsall agy dagi salely

Do aali duy all 3lsall Al ¢ oyl allall apadl jusnll Jaf e "Gapll Lalid! masal )

abeilly A8 e Bleally spaas e S 805 PlA e il 138 aes d js0 el
Adial) ool e QB d3e Dagd ¢ et s sad Ly sl Slsall Bulae S Calhgall AL e

Y14 ale 8 Anadl 3 lgall Tl ol
s el DS agil apns 1) oyl 3lgall ling cple ISy ul) 2)lsall (s s3le
Aoyl 3lsall lasjlas Joa3 Wyda e 5380 Lgpal A ULl me dcalig Lngl il alasiud

)l 4] sae Cpaentl Aoy il Slsal ehd ) daladly Bas cibasty Jas 3 L Cilleally




i) dandaiil) oyl Joal) pa LodniSas Bauaad) bl lgaladial aulaxs dal Gaid )lealls

e a3
Wy 4yl 3lsall Jlae & LAN 3las) cbiass 4 (Y ) 4) Leicht-Deobald dw) & .2
o Badinall Aoy Al lsally ddlaniall hLAN AT e aliie JSd clelaiall adied dua) )lsall
gia ol o Lo da LinglgiSall deliia U8 (e ola¥) 138 Jaja3 o - Lguiliga duyal dua) 1ol
oo il Lage Lot s cliaghade b . jeail) LliSa) (e JIB ¢ iy ingeg Allad Lgaal )l

Jsas 28 Ll (gl ¢ Aoyl a))sally ddbeiall culylyall Slasl A ylsall 5o LSH e L) gl

e o L JEY) ol i ST ey cpatdagall 4 md a1 Al a8l sl
Apaplatil) Aalai g b)) Sl anaatll aladialy ¢ DAY eglly ¢ dalgll bl 20y
b palon Lual 48y, . cbaaill o3a e Qlail) 8 selus of oSay Sl adinall Jala dalal
bl xie Yl ¢ Aad Al LSl ¢ Aalgdl liball bl ¢ daall K dlhe e V)

LAl sl o
Aol cluhall de alanl)

Ayl lgall gl Al g ounge 8 Cind lgis Alud) bl e duball Sae b pal o
g5 (e (s darsi ol ALl byl e gl Of Cas dadiially elila V) (ISH) e
Ayl adine Jolin L3 sSo Allall Ayl i Gy ¢ elidaial) oISl Ly ) 3))gall

palal) g Uil ilasa e e 38 Aald) bl dlieay CASEN ilage sag lal)

b el cdydal) 3lgal) Sl gkt gy gal AlalSiag Alalis 5yl ARl il g

Aalaiall Ll Clalia¥ly cbaanl Giee Uagh dusyall cladyall s . allall 5l jad) 3losd)




a3 celly Y ALYl idaall ey il laally il ) dingi b adlcs Laa cunal

e il sl 1) Jlae b killy LSS Jsa saan IS8y D3 Lpdaiy) il

Gigaall Lad jalaeS ciluhall oda A dediall cilalisiny)y itill aasia) (Ko . callal)l vl
Ayl lsall 8513 Jlaa b )31y daaill cilalsd) i sily danlsY)
Siaal) (Adad) Cilapess
Cranaiyg dapall alad) JUYY 1 J oY) Juall)
dadea ©
Ganall ASia
Gl sl
Gl drea)
Ganall Calaa)
i) iluia
Ayl gz 3sail
:du)yall agas
Aald) il )
Gl (Adad) Clasess
e
Oadlyy slhal) clil) oo (Gl Jlbl 1 HE Juadl
=lall (S asgiag dalay 1 V) Casdll @

e lial) S el 1 B Gl @




g Ayl lgall Ciliatlin IR Juadl

ale Jaae sl 3l lal 1 JgY) Esall

A gall 3y 4l 3))gall 3yla) aBga 1 SBI Gl
Aydal) 3ylgall Bla) il i) 1B Gl
s jall dalal) doal YL Aoyl 3ylgall 8))a) doaiif e dDke )l Cansal)

13 Cpranil 4yl 3 lgall Ciliniliind sk b e lilal) oIS Gl 0 zaabl) (adl
Dy o Gkl 4abiid

Ayl & destial) iyl 2 Jg¥) Gl o
Adiiaall (3615 il gilly it

gaball Lails




tdal) aalsall 1Y)
asalee Ll i WY1 5T (Yo v T)aeae Cpall Jles ¢ mapally anyll e il ¢ puay)
el aae duysgan dyuiSa¥) daslall s il 73l
Glwhall ahlay) Kye "= clandally claall — ddyll 5layl'c Bhall be pdo .
Yoo sl Eipdl
Ol e alle 8 5o Bl cdoatlin GBIV (Yo v €) ¢ Ojall de ¢ gt

.Q.{j}“ cOL«c AR c)ﬁ.\.'\ﬂ E)M\

¢ Alalall adl dalally elida oY) oIS cCaillagll gac of Cada dahll Sl all 5y6ll .

2019 4ydall 3lgall (srall

blee clglalae camlia tdoanli WV BNV (Yoo v) Glae G #2203 wall .
oY) olae cdelilally Hall Jily )y cipualadl)

ccilleally panlially Jaadll Ll V) BISV) (Y0 v £) i dead Galie o alial)
GV olee canygilly dall ANl

Dl eduhy Gy cilblac g aalie t a5 nY) BN (Yo v v) clllas LS g9l
aslls sdall dpalal (5950l

oo bl ) oS3 Al Gunanll e lilaa) oISH) Clinks . (Y41 A) taaa ¢ ai)l




i) LAl il el adll (Yo 0 q) caenl (ol de e il .
Laals @Vl Y1 S (Jlae V) Bylal acdd (Byg dia ye i weale Al (Aalaiall
3Tyl
syaall 5aY) S (Abjeall jeac b by il Saal) Bl ¢ eald) e
Yoo¥ diw ¢ pae
et sbiie t dadiln W BN (YY) dals cpupaly el ( S
O colae Ve all g s o el
Dl Al ciVlag aalee — Aoadili WY YD (Y0 Y) 2eal paalagl)
VY Olas ¢ dg¥) Ansall auygilly Haall (g¥ana
Haraladl lal 13a€ay) oyl aylsall Bl (Y41 £) 2aalc ale AY
daslye 1) dall lsall Slagln wl joght ((Yo)v) L e dakald ¢ grn ¢
Ayddl ylgall 53] dlae L clusd
b Al )l Cilamilial ekt bl (Y41 0) L dens deal ¢ asal
Aaal) ))aY) Alsa el Clisssgal
Gund) o Al Ly ladl daade sy Sd) Slgall Slagliw) sk

doylall lgall Bl Aaa Yoo

Aaia¥) aal el Ll
17.Boselli , Roberto, Cesarini , Mirko, Marrara, Stefania (2017) WOLMIS:

a labor market intelligence system for classifying web job vacancies
18.Daft, R. "Australia, South Western Cengage Learning" New Era of
Management. (2010) p.347.




19.FAULKNER, MIKE " CUSTOMER MANAGEMENTEXCELLENCE"
,15- John Wiley & Sons Ltd, , England, Great Britain,2003

20.Jerusalem, Marie(2019) Redefining HR in 2019, Human Resources
DIGITALE WELT..

21.Leicht-Deobald, Ulrich, Busch, Thorsten, Schank, Christoph.(2019) The

Challenges of  Algorithm-Based HR  Decision-Making  for

Personallntegrity, Journal of Business Ethics.
Mariano Nieto," Basic propositions for the study of the technological

innovation process in the firm” European Journal of



http://www.tcpdf.org

