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الفصل الأول
مقدمة:
تعد صيانة الشركات والمصانع وأساليب إدارتها من المواضيع التي يجب أن يتم الحرص عليها من حيث الأخذ في الاعتبار كل ما يمكن أن يعطل أو يوقف مصلحة العمل ويجب التأكد دوماً من تطوير وتقييم الأعمال في إدارة الصيانة الخاصة بكل شركة أو منشأة صناعية. يهدف هذا البحث إلى إبراز أهمية دورة حياة الصيانة في كل منشأة سواء كانت في المنشئات الكبرى ام الصُغرى بشكل عام أثر الصيانة الدورية في جميع المباني حول العالم يجب عمل الصيانة لها ووضع العين الهامة في هذا الموضوع وتقوية إدارة الصيانة الدورية بكل ما يمكن ورفع جودة العمل داخل هذا القسم من حيث الكادر الوظيفي والمعدات التي تقوم بدعم الكادر الوظيفي بأكبر ما يمكن ولا يجب التهاون في ذلك قُدر الامكان. يجب تحقيق وتفعيل دور الصيانة حيث تعد الدور الرئيسي لتحقيق الوظيفة الأساسية للإدارة التامة في جميع المجالات مثل: (التخطيط، التنظيم، التوجيه، الإعداد، التنفيذ).


الإطار النظري
أولاً- ماهي شروط الصيانة الدورية وماهي النظريات التابعة للصيانة:
1- القيام بالصيانة قبل حدوث المشكلة.
2- تحقيق هدف الصيانة للمحافظة على المُعدة أو المكائن.
3- العمل على وضع خطط جديدة لضمان أعمال الصيانة باستخدام الطرق الجديدة عن طريق الكمبيوتر.
4- إجراء أعمال الصيانة مهما كانت التكاليف لضمان سير العمل وعدم تعطل المنظومة التصنيعية داخل الشركة أو المصانع الكبرى.
5- التأكد بعد أعمال الصيانة على خفض التكاليف للأعطال.
6- الإهتمام بعامل الوقت والتعامل معه على أن العمل منافسة دائمة.
7- الصيانة التنبؤية ترفع من معدل مستوى الإنتاجية العامة داخل الشركة أو المصانع الكبرى.



ثانياً- شروط لا يجب الأخذ بها داخل الشركة أو المصانع الكبرى: 
1- إجراء الصيانة بعد حدوث المشكلة وتوقف سير العملية الإنتاجية.
2- الاخذ بالإعتبار على أن الصيانة فقط لإستمرار عمل المُعدات مهما كانت حالتها جيدة أم لا.
3- عدم التخطيط للصيانة وعملها بعد حدوث المشكلة بلا فائدة.
4- قلة الإهتمام بمعايير الإنتاجية في الصيانة.
5- عدم الإهتمام بعامل الوقت وعلى أن الوقت أكبر عنصر قد يؤثر على نجاح الشركة أو المصنع وسمعة المنظومة.
6- لا توجد سياسة أو أسلوب معين لإدارة الصيانة وتوفير المطلوب ووضع الخطط لتنفيذها.
تعريف الصيانة:
نعرف الصيانة بأنها عدد من العمليات التي تقوم بعدة إجراءات عملية قابلة للتغيير حسب المنظومة التي يكون العمل بها وذلك لتفادي أكبر عدد من المشاكل المستقبلية والتي قد تضع المنشأة في حالة طوارئ قد تكلفنا الكثير من الخسائر.

تصنيف الصيانة الدورية بشكل عام في جميع الشركات والمصانع الكبرى:
تصنف الصيانة على انها الأداة الرئيسية لأي نوع من أنواع الشركات والمصانع ومهما كان نوع العمل الذي يتم داخل هذه المنشئات.
لماذا يجب علينا عمل الصيانة الدورية:
لتجنب جميع المشاكل والتي من الممكن حصولها في المستقبل.  

أقسام الصيانة الدورية:
أولاً- الصيانة المخططة:
1- الصيانة الوقائية:
2- الصيانة العلاجية:
ج- الصيانة الاضطرارية:
د- الصيانة الطارئة:
ثانياً- الصيانة الغير مخطط لها:
النوع الفعلي منها نوع واحد بما يسمى الصيانة الإضطرارية:
1- الصيانة الإضطرارية:







الفصل الثاني
الدراسات السابقة:
الهدف الرئيسي من الدراسة التي تم إجرائها في هذا البحث:

· الكشف عن المشاكل والأعطال التي نحاول قدر الامكان تجاوزها.
· الكشف لنا عن مصادر ومعلومات ممكن أن يستفيد منها الباحث والقارئ.
· تزويد الباحث بمعلومات ونظريات جديدة ولو لأول مره ممكن أن يستدل عليها في دراسته.
· إعطاء الثقة والقدرة على طرح المشكلة وحلها من قبل الباحث.
· تحقيق الأهداف اللازمة لنجاح إيصال فكرة البحث.
من ضمن الدراسات السابقة التي تحدثنا عنها هي:
1- دراسة (Mad Lazim،.2010) في البحث عن الصيانة الإنتاجية الشاملة في المصانع الماليزية وهي من نوع TPM والتي تصاغ على أن الصيانة الدورية يجب أن تكون على الجميع وليس على فريق الصيانة الدورية فقط وتوصل البحث على أنه يجب فعلياً من الجميع الإنتباه والحرص على العمل السليم ضمن فريق واحد.
2- دراسة (Jonathan Wee Jian Meng 2011) في البحث أهمية الصيانة الدورية وتأثيرها على أداء التصنيع في الكهرباء والالكترونيات.
3-  دراسة (Olanrewaju Awoyemi Oct,2023 وOpeyemi Ernest Akerekan) والتي تهدف على أهمية الصيانة الدورية والوقائية لتحديد المشكلات المحتملة ومعالجتها قبل أن تتحول الى أعطال كبيرة قد تؤدي الي كوارث داخل الشركات أو المصانع.
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