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؟ (سنوات10-5آخر )هل تحتوي المراجع على مصادر حديثة .1

Chapter
:سبيل المثالعلى وسنوات10-5على مصادر حديثة تعود إلى آخر نعم، تحتوي المراجع 

، حيث يناقش التطورات في أدوات تطوير البرمجيات وتأثيرها 4في الصفحة Srivastava et al( .2021 )تم الاستشهاد بـ : 2021مصدر من عام . 1

.على إدارة الأعمال

.، حيث يتناول العلاقة بين الابتكار وأداء المنظمات4في الصفحة Kane et al( .2019 )تم الاستشهاد بـ : 2019مصدر من عام . 2

.، والذي يناقش دور المناخ الإبداعي في تعزيز الإبداع8في الصفحة Khalili(2016 )تم الاستشهاد بـ : 2016مصدر من عام . 3

هذه الأمثلة توضح أن المراجع تتضمن أبحاثاً حديثة وذات صلة بمجال الدراسة، مما يعكس التطورات الجديدة في المجال



؟ (سنوات10-5آخر )هل تحتوي المراجع على مصادر حديثة .1

Chapter



هل تحتوي الرسالة على مصادر قديمة وحديثة لتغطية تاريخ البحث بشكل شامل؟.2

Chapter

:نعم، تحتوي الرسالة على مزيج من المصادر القديمة والحديثة لتغطية تاريخ البحث بشكل شامل

:تتضمن الرسالة مصادر حديثة من السنوات الأخيرة، مثل. 1

-Srivastava et al( .2021 ) 4في الصفحة

-Kane et al( .2019 ) 4في الصفحة

-BDC(2022 ) 4في الصفحة

:كما تشمل مصادر أقدم لتأسيس الأساس النظري للبحث، مثل. 2

-Rhodes(1961 ) 5في الصفحة

-Lewin(1936 ) 7في الصفحة

ري للدراسة الأساس النظزز هذا المزيج من المصادر القديمة والحديثة يوفر تغطية شاملة لتطور البحث في مجال القيادة التحويلية ومناخ الإبداع عبر الزمن، مما يع

.ويربطه بالتطورات الحديثة في المجال



هل تحتوي الرسالة على مصادر قديمة وحديثة لتغطية تاريخ البحث بشكل شامل؟.2

Chapter



:يمكن ملاحظة ذلك من خلال الأمثلة التاليةووأهدافهانعم، المراجع المستخدمة في الرسالة ذات صلة مباشرة بموضوع الدراسة 

:تم استخدام مراجع حديثة تتعلق بأهمية الابتكار والإبداع في المؤسسات، مثل. 1

-Kane et al( .2019 )الذي يناقش العلاقة بين الابتكار وأداء المنظمات.

-BDC(2022 )الذي يربط الابتكار بتحسين العلاقات بين الموظفين والمديرين وخدمة العملاء.

:تم استخدام مراجع تتعلق بالقيادة التحويلية ومناخ الإبداع، وهو موضوع الدراسة الرئيسي. 2

-Khalili(2016 )الذي يناقش دور المناخ الإبداعي في تعزيز الإبداع.

-Nemanich & Keller(2007 )الذي يدرس تأثير القيادة على التفكير الإبداعي.

:تم الاستشهاد بمراجع تؤسس للمفاهيم الأساسية في الدراسة. 3

-Rhodes(1961 ) الأربعة "الذي قدم مفهومP " (.الشخص، المنتج، العملية، المكان)للإبداع

-Lewin(1936 )الذي ناقش تأثير البيئة الموضوعية والذاتية على سلوك الفرد.

مية الابتكار في وأهع، هذه الأمثلة توضح أن المراجع المستخدمة ترتبط بشكل مباشر بموضوع الدراسة وأهدافها، حيث تغطي جوانب القيادة التحويلية، مناخ الإبدا

.المنظمات

هل المراجع المستخدمة ذات صلة مباشرة بموضوع الدراسة وأهدافها؟ .3



:ملاحظة ذلك من خلال الأمثلة التاليةيمكن والرسالةنعم، تم استخدام المراجع بشكل مناسب لدعم الحجج والنظريات المقدمة في 

وكذلك دراسة حديثة ( Rousseau et al., 2016)عامًا 20لدعم أهمية الابتكار في نجاح المنظمات، تم الاستشهاد بدراسة تحليلية شاملة أجريت على مدى . 1

(Kane et al., 2019.)

.، والذي يعد مرجعاً أساسياً في مجال دراسات الإبداعRhodes(1961)لـ " Pالأربعة "لتأسيس مفهوم الإبداع، تم استخدام نموذج . 2

.الرائد في هذا المجالLewin(1936 )لشرح تأثير البيئة على سلوك الفرد، تم الاستشهاد بعمل . 3

Nemanich & Keller(2007.)و Khalili(2016 )لتوضيح أهمية مناخ الإبداع، تم الاستشهاد بعدة دراسات حديثة مثل . 4

.للقيادة، والذي يربط بين القيادة وخلق البيئة المناسبةEngle(1986 )و  Richardsلدعم فكرة تأثير القيادة على مناخ الإبداع، تم الاستشهاد بتعريف . 5

.ضح أن الاستشهادات متصلة بشكل منطقي مع محتوى البحث، حيث تدعم الحجج والنظريات المقدمة في الرسالة بشكل مناسب ومتسقيوا هذ

هل تم استخدام المراجع بشكل مناسب لدعم الحجج والنظريات المقدمة في الرسالة؟.4



:ذلك من خلاليظهر و APAنعم، تم توثيق المراجع في الرسالة وفقاً لمعايير أكاديمية معتمدة، وتحديدًا باستخدام أسلوب 

:التنسيق في النصوص. 1

.APA، وهو متوافق مع أسلوب (Rhodes, 1961)و( Kane et al., 2019: )يتم ذكر اسم المؤلف وسنة النشر داخل النص بطريقة متسقة، مثل-

:قائمة المراجع. 2

(. ر أو رابط المجلةمثل الناش)تحتوي قائمة المراجع على تفاصيل كاملة لكل مصدر، بما في ذلك أسماء المؤلفين، سنة النشر، عنوان المصدر، وبيانات النشر -

.APAهذا يتماشى مع معايير 

:التنسيق المتسق. 3

.تم الحفاظ على تنسيق موحد لجميع المراجع سواء في النصوص أو في القائمة النهائية، مما يعكس الالتزام بمعايير التوثيق الأكاديمية-

.APAبالتالي، يمكن القول إن الرسالة تلتزم بتوثيق المراجع بشكل صحيح ومتسق وفقاً لمعايير 

؟ هل تم توثيق المراجع وفقاً للمعايير الأكاديمية المعتمدة . 5

APA، MLA ،Chicago



:ملاحظة ذلك من خلال الأمثلة التاليةمكن ويالرسالةنعم، تم الاقتباس من المراجع بشكل دقيق وواضح في 

.حول أهمية الابتكار للنجاح التنظيميKane et al( .2019 )، تم الاقتباس بدقة من 4في الصفحة . 1

.للإبداع" Pالأربعة "حول نموذج Rhodes(1961 )، تم الاقتباس بشكل صحيح من 5في الصفحة . 2

.بدقة حول تأثير البيئة الموضوعية والذاتية على سلوك الفردLewin(1936 )، تم نقل تعريف 7في الصفحة . 3

.للقيادةEngle(1986 )و  Richards، تم الاقتباس بوضوح من تعريف 8في الصفحة . 4

.أن الاقتباسات متوافقة مع نصوص المراجع الأصلية دون تحريف أو إساءة تفسير، مما يعزز مصداقية البحث ودقته العلميةهذه الامثلةتظهرو

هل تم الاقتباس من المراجع بشكل دقيق وواضح؟ .6



:نعم، يبدو أن عدد المراجع في هذه الرسالة كافٍ لدعم البحث بشكل شامل

.تتضمن الرسالة مجموعة واسعة من المراجع تغطي مختلف جوانب موضوع الدراسة، بما في ذلك الإبداع والقيادة التحويلية ومناخ الإبداع. 1

Kane et al(2019.)وصولاً إلى الدراسات الحديثة مثل Lewin(1936 )تم استخدام مراجع من فترات زمنية مختلفة، بدءًا من الدراسات الكلاسيكية مثل . 2

.تشمل المراجع دراسات من مصادر متنوعة، بما في ذلك الدراسات الأكاديمية والتقارير الصناعية مثل تقرير المنتدى الاقتصادي العالمي. 3

.عامًا20دراسة على مدى 62الذي يغطي Rousseau et al (2016 )تم الاستشهاد بدراسات تحليلية شاملة مثل التحليل التلوي لـ . 4

.تتضمن الرسالة مراجع تغطي مختلف مستويات التحليل، بما في ذلك المستوى الفردي والجماعي والتنظيمي. 5

.كل شاملشث بهذا التنوع والشمول في المراجع يعكس عمق البحث وتغطيته الجيدة لموضوع الدراسة، مما يدعم الاستنتاج بأن عدد المراجع كافٍ لدعم البح

هل عدد المراجع كافٍ لدعم البحث بشكل شامل؟.7



يمكن ملاحظة ذلك ونعم، تم ربط المراجع ببعضها البعض لتوضيح الفجوات في الأدبيات وتقديم تحليل نقدي يوضح كيف تتكامل أو تتناقض مع بعضها البعض

:من خلال الأمثلة التالية

 Kaneوالدراسة الحديثة لـ Rousseau et al(2016 )تم ربط الدراسات التي تناولت أهمية الابتكار في نجاح المنظمات، حيث تم الجمع بين التحليل التلوي لـ . 1

et al(2019 )لتأكيد هذه النقطة.

لمستويات لى اتم توضيح الفجوة في الأدبيات فيما يتعلق بدراسة مناخ الإبداع على المستوى الفردي، حيث أشارت الباحثة إلى أن معظم الدراسات ركزت ع. 2

.الإجمالية

.لتقديم فهم شامل للمفهومFranken(1994 )وتعريف Rhodes(1961 )لـ " Pالأربعة "تم ربط مفهوم الإبداع بنموذج . 3

و Tesluk et al(1997 )تم الربط بين مفهوم المناخ الإبداعي والثقافة الإبداعية، مع توضيح الفروق بينهما من خلال الاستشهاد بدراسات مختلفة مثل . 4

Ekvall (1996)[6-7.]

-Hunter (2007[)8و Amabile(2014 )و Engle(1986 )و  Richardsتم تحليل العلاقة بين القيادة ومناخ الإبداع من خلال ربط دراسات مختلفة، مثل . 5

9.]

هل تم ربط المراجع ببعضها البعض لتوضيح الفجوات في الأدبيات؟ .8



:ليةذلك من خلال الأمثلة التالاحظة ويتضمنت الدراسة مراجع أجنبية موثوقة تعكس الأدبيات الدولية في مجال القيادة التحويلية ومناخ الإبداعلقد 

.التي ناقشت أهمية الابتكار للنجاح التنظيميKane et al(2019 )تم الاستشهاد بدراسات من مجلات علمية دولية مرموقة، مثل دراسة . 1

Rhodes(1961.)للإبداع لـ " Pالأربعة "تم الاعتماد على نظريات وأطر مفاهيمية عالمية، مثل نموذج . 2

.تم استخدام تقارير من منظمات دولية مثل المنتدى الاقتصادي العالمي لدعم أهمية الإبداع في المستقبل الوظيفي. 3

[.Ekvall (1996[)6-9و Amabile(2014 )تم الاستشهاد بدراسات من باحثين دوليين معروفين في مجال القيادة والإبداع، مثل . 4

.تضمنت الدراسة مراجعة لأبحاث من دول مختلفة، بما في ذلك الولايات المتحدة وكندا وإيران، مما يعكس تنوعًا في المصادر الدولية. 5

.وشموليتهلبحثة اهذا التنوع في المراجع الأجنبية يضمن أن الدراسة تعكس الأدبيات الدولية في مجال القيادة التحويلية ومناخ الإبداع، مما يعزز موثوقي

هل تضمنت الدراسة مراجع أجنبية موثوقة تعكس الأدبيات الدولية في المجال؟ .9



Jain, S. (2023). The relationship between employee perceptions of transformational 
leadership behaviors in their supervisors and creativity

المرجع 



Thank You


	Default Section
	الشريحة 1
	الشريحة 2
	الشريحة 3
	الشريحة 4
	الشريحة 5
	الشريحة 6
	الشريحة 7
	الشريحة 8
	الشريحة 9
	الشريحة 10
	الشريحة 11
	الشريحة 12
	الشريحة 13
	الشريحة 14

	Untitled Section
	الشريحة 15


